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-1-6 ارائه سند راهبردی توسعه شهر کرج در دوره پنج ساله اول  سند چشم انداز 

پشداصٗن. ثذٗي هٌؾَس  دس اٗي هشحلِ ثِ اسائِ ػٌذ ساّجشدٕ تَػقِ ؿْش ّشد دس دٍسُ پٌذ ػبلِ اٍل چـن اًذاص ؿْش هٖ

ثبؿذ. دس  تب پبٗبى دٍسُ اٍل پٌذ ػبلِ هٖاًذاص  اٍلَٗت اٍل ػٌذ چـنالضام ػٌذ اسائِ ؿذُ دس اٗي ثخؾ، تحٌَ ساّجشدّبٕ 

ٍ ثش اػبع ؿشاٗظ ٍ  خَد ّبٕ دسٍى ػبصهبًٖ سٗضٕ ّبٕ هختلو ثش اػبع ػبختبس ٍ ثشًبهِ اٗي ساػتب هحتول اػت ػبصهبى

ساّجشدّبٕ اٍلَٗت هب ادس ػٌذ سا عٖ پٌذ ػبل اٍل پ٘ؾ ثشًذ. ساّجشدّبٕ اسائِ ؿذُ  ّبٕ اٍلَٗت ػبٗش اهْبًبت هَرَد،

 ػبلِ ثِ ػشاًزبم ثشػٌذ.  اٍل ثبٗذ دس اٗي دٍسُ پٌذ

ػ٘بػت ّبٕ پٌذ ػبل اٍل م٘ش  ّوچٌ٘ي ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ساّجشدّبٕ اٍلَٗت اٍل دس پٌذ ػبل اٍل ث٘ـتش اػت

، ّبلجذٕ، تَرِ ثِ اثقبد اٍتلبدٕ، ارتوبفٖ، ىشٌّگٖ، صٗؼت هح٘غٖ ٍبثل تن٘٘ش ثَدُ ٍ حتوب ثبٗذ ارشاٖٗ ؿًَذ.

گشدؿگشٕ ٍ ًْبدٕ دس ِٗ ؿْش ٍ اٗزبد ّوبٌّگٖ ٍ تٌبػت ث٘ي اٗي اثقبد، اص هْن تشٗي اسّبى ثشًبهِ سٗضٕ ساّجشدٕ دس 

ؿؾ ثقذ اكلٖ  ثش اػبعدس اٗي ثخؾ  اسائِ ؿذُ ػٌذ ساّجشدٕتحٌَ اّذاه ٍ چـن اًذاص ؿْش هٖ ثبؿذ دس اٗي ساػتب 

بٕ روق٘تٖ، ارتوبفٖ ٍ ىشٌّگٖ، چبسچَة ساّجشدّبٕ اٍتلبدٕ، تـْ٘ل دٌّذُ ؿْش ّشد ؿبهل چبسچَة ساّجشدّ

گشدؿگشٕ، تيشٗحٖ ٍ  چبسچَة ساّجشدّبٕ تَػقِ ّبلجذٕ، چبسچَة ساّجشدّبٕ صٗؼت هح٘غٖ، چبسچَة ساّجشدّبٕ

ِّ  هٖ ثبؿذّشد ساّجشدّبٕ ػبصهبًٖ ؿْشداسٕ هذٗشٗتٖ ثَدُ ٍ ّوچٌ٘ي حبٍٕ چبسچَة  -چبسچَة ساّجشدّبٕ ًْبدٕ

 . حَصُ ُ ّبٕ هقبًٍتٖ اٗي ؿْشداسٕ تٌؾ٘ن گشدٗذُ اػت ثش اػبع

دس اٗي ساػتب، اثتذا ثِ ث٘بى تقبسٗو فول٘بتٖ ٍاطگبى ّل٘ذٕ هَسد اػتيبدُ دس اٗي ثخؾ پشداختِ ؿذُ اػت ِّ ؿبهل 

 چـن اًذاص، ّذه ّلاى، ّذه خشد، ساّجشد، ػ٘بػت، ثشًبهِ ٍ ّذه ّوٖ هٖ ثبؿذ.

ًؼجت ثِ ربٗگبُ هغلَة خَد دس آٌٗذُ ًؼجتبً  سهبًٖ ٍ ّذىوٌذ ربهقِ ٕ ثبّوؼتبىثش ًگبُ آ : (Vision) چشم انداز

 ػبلِ سا ؿبهل هٖ گشدد. 03-03دٍس دلالت داسد. چـن اًذاص ًَفٖ ثشًبهِ دساص هذت هحؼَة هٖ ؿَد ِّ ِٗ ثشِّ 

ثْشُ گ٘شٕ اص ، ؿْشٕ صٗجب ٍ هحلَس دس ىضبٕ ػجض اػت ِّ ثِ فٌَاى ٍغت گشدؿگشٕ هٌغَِ، ثب 1111ّشد  هخبل7

ؿشٍٖ ّـَس، ثب ىشكت ّبٕ ىشاٍاى گشدؿگشٕ عج٘قٖ، ٍسصؿٖ ٍ تيشٗحٖ، هَلذ  -ىشكت هزبٍست ثب گزسگبُ مشثٖ

 هؼبىشاى اػتبى ّبٕ هختلو ّـَس اػت.

اّذاه ّلاى هيبّ٘ن تقشٗو ؿذُ إ اص چـن اًذاص ّؼتٌذ ِّ ثب ًوبدّبٕ هلذاٍٖ چـن اًذاص  :(Goal) اهداف کلان

ّبٖٗ ثشإ ػٌزؾ ه٘ضاى  اّذاه ّلاى، اص ِٗ عشه ثِ هخبثِ ؿبخق اًؾ هشثَط ػبصگبسٕ داسًذ.دس حَصٓ تزشثٖ د

 ٌٌّذ ٍ اص عشه دٗگش ساٌّوبٕ تذٍٗي ٍ فول٘بتٖ ّشدى اّذاه ّوــّٖ ّؼتٌذ. تحَـٌّ ساّجشدّب فول هٖ
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٘ت ّبٕ هخبل7 دػت٘بثٖ ثِ ربٗگبُ ٍاٍقٖ ٍغت گشدؿگشٕ دس ػغح ّـَس اص عشٌٗ تَػقِ ّوٖ ٍ ّ٘يٖ ٍبثل

 گشدؿگشٕ ؿْش ٍ استَب ّ٘ي٘ت ٍ اػتبًذاسدػبصٕ خذهبت گشدؿگشٕ ٍ تؼْ٘ل ػيش.

اّذاه خشد هج٘ي ربٗگبُ ٍ ه٘ضاى ٍ هٍَق٘ت هقلَم ٍ ٍبثل ػٌزؾ اّذاه ّلاى  (:Objective)اهداف خرد 

 ّؼتٌذ ِّ پغ اص گزؿتي اص ّبًبل ٗب كبىٖ ػٌزؾ ٍضق٘ت حبكل هٖ گشدًذ. 

 .دسآهذ ذ٘هٌبثـ تَل يٗاص هْوتش ْٖٗثِ  گشدؿگشٕكٌقت  لٗتجذهخبل7 

تلو٘وبتٖ داًؼت ِّ اّذاه ِٗ ثشًبهِ ٍ عشح سا  دػتِ اص آىتَاى  هٖساّجشدّب سا  :(Strategyراهبردها )

. ساُ سػ٘ذى ثِ اّذاه فٌٖ٘ ؿذُ )خشد( ثب اتْبء ثِ تق٘٘ي هٖ ٌٌّذ ّوبٌّگ ًوَدُ ٍ هؼ٘شّبٕ اكلٖ دػت٘بثٖ ثِ آًْب سا

ّب ٍ ىبئٌ آهذى ثش تْذٗذّب ٍ پَؿبًذى ضقو ّب ساّجشد  ّب ٍ ٍَت ٍ توبهٖ اهْبًبت ، تَرِ ثِ ضقو ٌّش، ٍذست، تلاؽ

 تَاى ًَـِ ساُ ٗب عشٌٗ ًبئل ؿذى ثِ اّذاه خشد داًؼت.  هحؼَة هٖ ؿًَذ. ساّجــشد سا هٖ

 .دس ثخؾ گشدؿگشٕثْشُ ثشداسٕ كح٘ح اص ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ تزْ٘ضات ٍ تبػ٘ؼبت احذاث ؿذُ هخبل7 

ؿْش هَشسات ٍ ؿَُ٘ ّبٖٗ دس هذٗشٗت  هٌؾَس اص ػ٘بػت ّوبى سٌّوَدّب، سٍؽ ّب، سٍِٗ ّب، (:Policyسياست )

ػبصهبى ثتَاًذ ثِ چـن اًذاصّب، اّذاه ٍ  اػت ِّ ثشإ حوبٗت ٍ تََٗت ّبسّب ٍ ىقبل٘تْب دس ًؾش گشىتِ هٖ ؿًَذ تب

 ساّجشدّبٕ تق٘٘ي ؿذُ دػت ٗبثذ. 

 .ٖاٍتلبد هَبٍهت ٕثش الگَّب ذ٘ثب تبّ ٖثخؾ خلَك ٕگزاسِ ّٗت ٍ ػشهبهـبس ضاى٘ه ؾٗاىضاهخبل7 

تَاًٌذ ثشإ ارشائٖ ؿذى  إ ِّ هٖ ثٌذٕ ؿذُ ّبٕ اٍلَٗت ثشًبهِ ٍ ػ٘بػت :(Action Plansبرنامه های عملياتي)

ٍاحذ ٍ ثِ ٍاٍق٘ت پَ٘ػتي آسهبى ّب، اّذاه فول٘بتٖ، ساّجشدّب ٍ ػ٘بػت ّبٕ ىشادػت دس فشكِ فول٘بتٖ ِٗ 

 .ؿًَذ رنشاى٘بٖٗ ـ هْبًٖ ٍ ٗب ػبصهبى ثِ ٍاٍق٘ت پَ٘ػتِ ٍ تجلَس فٌٖ٘ پ٘ذا ٌٌّذ، ثشًبهـٔ اٍذام هحؼَة هٖ

 .یمحرک تًسعٍ اقتصاد ؛یمشارکت یَا پريژٌ یي اجرا یساز لًتیالگً، ساختار، پا هیتذيمثال: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

0 

 

-1-1-6 ارائه چارچوب راهبردهای جمعیتی، اجتماعی و فرهنگی 

ٍ  ارتوبفٖ -روق٘تٖ ػبختبس ه٘ـَد، آى صٍال ٗب ٍ ح٘بت هَرت ؿْش، ّش دس ِّ ّبٖٗ ٍٗظگٖ تشٗيهْو اص ْٖٗ

 اص ًـبى اخ٘ش، دِّ 1 عٖ دس ّشد ؿْش تحَلات سًٍذ ثشسػٖ .هٖ ثبؿذ آى ثش حبّن اٍتلبد ّوشاُ ثِ ؿْش ىشٌّگٖ مبلت

 ثِ عَسٕ .داسد اٗشاى ًَبط ػشاػش اص ؿْش اٗي هْبرشپزٗشٕ ٍاػغِِ ث ٍ عج٘قٖ سؿذ ًشخ اص روق٘ت، ىبسك ؿذٗذ اىضاٗؾ

 ػشسٗض رزة دس ؿْش اٍل٘ي فٌَاى ثِ ؿَد، ؿٌبختِ الجشص اػتبى هشّض فٌَاى ثِ ِّ 1056ػبل  اص ٍجل تب ّشد ؿْش ِّ

 تخج٘ت هَرت الجشص اػتبى گ٘شٕ ؿْل ٍ تْشاى اص ّشد ؿْش ؿذى رذا .پشداخت هٖ اٗيبٕ ًَؾ ثِ تْشاى ؿْش روق٘ت

 حَصُ ؿْشّبٕ ّل ثِ ًؼجت ّشد ؿْش ثشتش ًَؾ اهب .ؿذ ؿْش اٗي دس سًٍذ هْبرشپزٗشٕ ّبّؾ بٗ ٍ روق٘تٖ ؿشاٗظ

 هٌزش آى دس گزؿتِ كٌقتٖ ٍ تَل٘ذٕ ّبٕ صٗشػبخت اص ثؼ٘بسٕ اٗزبد ػجت ثلِْ ثِ ٗبىت، ًخَاّذ ّبّؾ تٌْب ًِ خَد

 .گشدد هٖ ؿْش دس فٖارتوب ٍ اٍتلبدٕ ّبٕ ؿبخق سؿذ ثِ سًٍذ سٍ ىضاٌٗذُ تـذٗذ ٍ ث٘ـتش ؿَْىبٖٗ ثِ

اسائِ چبسچَة ساّجشدٕ ٍ  دس اٗي صهٌِ٘، ثب تَرِ ثِ پتبًؼ٘ل ّب ٍ ؽشى٘ت ّبٕ هَرَد ٍ اٗزبد ؿذُ اص اٗي سٍ

ثذٗي  دس ؿْش ّشد اهشٕ الضاهٖ خَاّذ ثَد.ثِ هٌؾَس ٌّتشل تن٘٘شات آتٖ ٍ رْت دادى ثِ آًْب ّبٖٗ ّوچٌ٘ي ػ٘بػت 

ٍ  ، ػًَْتگبُ م٘ش سػوٖرو٘قتچَى ػلاهت، ىشٌّگ،  هَضَفبتٖاٗي ثخؾ  ؿذُ دساسائِ ساّجشدّبٕ  چبسچَة تشت٘ت

ساّجشد دس اٗي  14 دس اٗي ساػتبثبٗؼت دس دٍسُ پٌذ ػبلِ اٍل اىٌ عشح هحٌَ گشدًذ.  گ٘شًذ ِّ هٖ هٖدس ثش  هـبسّت سا

، صٗشثخؾ ىشٌّگٖ دسساّجشد  5،  ساّجشد دس صٗشثخؾ روق٘تٖ 1، ساّجشد دس حَصُ ػلاهت 0ثخؾ ٍشاس گشىتِ اػت ِّ 

  ٍشاس گشىتِ اػت.صٗشثخؾ هـبسّت دس   ساّجشد 1ٍ ساّجشد دس صٗشثخؾ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ 1
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 چارچوب راهبردهای جمعيتي، اجتماعي و فرهنگي :1جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

0-1-0-0- 

سٗضٕ ٍ تلاؽ دس رْت ثشًبهِ

شٕ، دسهبى ٍ ثبصتَاًٖ پ٘ـگ٘

ّبٕ ارتوبفٖ آػ٘ت

 تْذٗذٌٌّذُ ػلاهت

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

ص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت ا 5ع

 اٍتلبدٕ
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ًوَدى استجبط هشدم ٍ  ٌِٗبدًْ

آًبى ثب  ٖهـبسّت روق

ؿْش دس اهش  تٗشٗهذ بى٘هتَل

 ػلاهت

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 ْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾتقبلٖ ؿْش، ؿ 13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ، ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع
 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 ذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖح 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ
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 ّٕب ت٘ؽشى ٖٗؿٌبػب

اَم هختلو ػبّي ٖىشٌّگ  اٍ

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس 0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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هشدم دس  تٍ٘ تشم ٌٗتـَ

 ّٕبٖظگٗرْت ًـبى دادى ٍ

 خَد ٖتٍَ٘ه

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 َلاستَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئ 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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 ٖفلو ّٕبت٘اػتيبدُ اص ؽشى

لات دس حل هقض ٍٖ پظٍّـ

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ٕؿْش  ضات٘هجلوبى ٍ تزْ ٖػبهبًذّ 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

شداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ تجذٗل ؿْ 20ع

 ثٌ٘بى(

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع
 ٖـ ارتوبف ٍٕتلبدا

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

3-1-1-2- 

 

ثب  ٖىشٌّگ ٕتَػقِ ىضبّب

 ٖىشٌّگ ٌّٖٗبسآىش ْشدٗسٍ

ثِ خلَف دس اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

بدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ، گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْ 02ع
 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع
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استَبٕ َّٗت ؿْشًٍذٕ ٍ 

ػغح صًذگٖ ٍ ىشٌّگ 

 ؿْشًٍذاى

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -ُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَص 00ع
 ؿْش

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 َس تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾ 13ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبصتَػقِ ٍ  0ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ش الْتشًٍِ٘ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْ 03ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ
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هل ٍ استجبط ٍ تقب ٕثشٍشاس

 تٗشٗهذ ي٘ث ّٕوْبس زبدٗا 

 ي٘ػبٌّ ٍ  ٕؿْش

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

بّٖ سى -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ٍ ػلَِ٘ ؿْشًٍذاى 01ع
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 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 دٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذًْٕب 01ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ
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 ٕؿْش  ت٘اهٌ ي٘تإه

ىَسٗت ّبٕ اهذاد  استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ 11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ 00ع

 ؿْش

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 سٕ اص ؿْشهذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَ 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش 11ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ّشدػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش  10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
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 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

پشاٌّذُ ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب  0ع
 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 ق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَلاستَب ؿبخ 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

بٗت هلبلح هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سف 5ع
 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 ظ٘ثِ هح تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٗدادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَس تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ 23ع

 ؼتٗص

  3-1-0-0- 

 

ّبٕ ػشهبِٗ  استَبٕ ؿبخق

ّبٕ ارتوبفٖ دس ؿْش 

 )هـبسّت، افتوبد ٍ آگبّٖ(

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 ذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبً 12ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس اػلاهٖ دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ تشٍٗذ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع
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 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

ٍ تَػقِ فذالت  تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد 0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

4-1-1-0- 

 

بدّب ٍ  ّٕوْبس -دػتگبُثب ًْ

دس تَػقِ ًؾن ٍ  سثظٕر ّٕب

دس  ٍٖ اخلاٍ ٖارتوبف ت٘اهٌ

 ٖسػوش٘م ّٕبػًَْتگبُ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اى 0ع
 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖاستَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس  04ع

 4-1-0-1- 

 

دس ؿْش  ت٘هتَاصى روق  ـٗتَص

 ّشد

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَ 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

4-1-0-1- 

 

دس رْت  ٕػبصٌِ٘صه

ثبػَاد ٍ  ٕشٍّب٘هـبسّت ً

ّشدُ ٍ ثب تزشثِ دس ل٘تحل

 ػغح هحلات

 ،ٖهـبسّت هحل ْشدٗىشػَدُ ثب سٍ ّٕب ٍ ثبىت ٖشسػو٘م ّٕب ػًَْتگبُ ٖػبهبًذّ 1ع

 ٖارتوبف ٖٗبٍٗ پَ ٕاٍتلبد ٖٗخَداتْب

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ ؿْشٕ 2ع

 ٖاستَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَه 06ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ 20ع
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 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 استَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

هبت ًشم اىضاسٕ، آهَصؽ ٍ ثْشُ گ٘شٕ اص ىشكت هـبسّت ارتوبفٖ ٍ تبّ٘ذ ثش اٍذا 16ع
 ارتوبفبت هحلٖ دس حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت

 ٕؿْش ٍٕ ثشًبهِ هحَس گشدؿگش ٕاىضاس تَػقِ ًشم 21ع

4-1-0-0- 

 
 ٖارتوبفبت هحل تٗتََ

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ 1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح  13ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

دٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ، گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْب 02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

4-0-1-0- 

 

ّبٕ ثشرؼتِ ّشدى آهَصُ

هَسد اروبؿ دٌٖٗ ٍ اخلاٍٖ ٍ 

 ؿْش ىشٌّگٖ دس ػغح

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

سىبّٖ  -ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت  00ع

 ؿْش

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 وبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕػبهبًذّٖ هجل 01ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع
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گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 بفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَلاستَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتو 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

4-0-0-1- 

 

ىشٌّگ  ّٕبآهَصؽ تشٍٗذ

 ؾٗثِ هٌؾَس اىضا ٕؿْشًٍذ

 ؿْشًٍذاى ٖهـبسّت ارتوبف

شاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثح 11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 ٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْش 13ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشَّٕؿوٌذػبصٕ  15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 بفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَلاستَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتو 00ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

ٍ  ٖت هـبسّت ارتوبفاص ىشك ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

 ٕؿْش ٍٕ ثشًبهِ هحَس گشدؿگش ٕاىضاس تَػقِ ًشم 21ع

4-0-0-0- 

 

 ّٕبت٘هؼئَل ٍٕاگزاس

-گشٍُ ّب،ُدثِ خبًَا ٖفوَه

َّدّبى ٍ ثبًَاى، رَاًبى،ٕ ّب

-ارتوبفبت ٍ تـْل ل٘تـْ

 ٖهحل خَدرَؽٕ ّب

 جٖاىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّ 24ع

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد  11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٍٕتلبداص اٍذاهبت ا ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع
 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

 

-2-1-6 چارچوب راهبردهای اقتصادی ارائه 

سٗضٕ  ساّجشدّبٕ تَػقِ اٍتلبد ؿْش ثخؾ رذاٖٗ ًبپزٗش اص ىشاٌٗذ گؼتشدُ تش ثشًبهِ سٗضٕ ساّجشدٕ ؿْش اػت. ثشًبهِ

ساّجشدٕ هَحش تضو٘ي هٖ ٌّذ ِّ هَضَفبت اٍلَٗت داس ثِ دٍت هـخق ؿًَذ ٍ هٌبثـ هحذٍد ثِ دسػتٖ هَسد ّذه 

 .داسد ؿْش آى ّبٕ هـخلِ دٗگش ثب ًضدِٗ إ ساثغِ آى، تحَل ػ٘ش ٍ ؿْش ِٗ ثش بّنح اٍتلبدٕ ؿشاٗظٍشاس گ٘شًذ.  

 ٍضق٘ت عشىٖ اص .ً٘ؼت پَؿ٘ذُ ّؼٖ ثش ؿْش ِٗ روق٘تٖ ٍ اٍتلبدٕ ارتوبفٖ، هتن٘شّبٕ ث٘ي ساثغِ دٗگش اهشٍصُ

 ثشٍشاس دٍ اٗي ث٘ي ٘نهؼتَ إ ساثغِ ٍ دّذ هٖ ثذػت آى ّبلجذٕ ٍضق٘ت اص تَك٘يٖ مبلجب هٌغَِ ؿْش ٗب ِٗ اٍتلبدٕ

 ٍ ثشد پٖ آى ّبٕ ىقبل٘ت ٍ ؿْش اٍتلبدٕ ًٌَّٖ ؿشاٗظ ثِ تَاى هٖ ؿْش اٍتلبدٕ ؿشاٗظ ػ٘ش تحَل ثش هشٍسٕ ثب .اػت

  .داد ٍشاس تحل٘ل ٍ ثشسػٖ هَسد ؿْشٕ سا ّبٕ ىقبل٘ت حَصُ

 تحَلات آى ثب ّوضهبى ٍ تْشاى اص پغ ؿْش اٗي گشدٗذ هَرت هلٖ، تحَلات ّبًَى تشٗي فوذُ ثِ ّشد ؿْش ًضدْٖٗ

ؿْش،  دس ثْ٘بسٕ ًشخ اىضاٗؾ ثب ّوشاُ روق٘ت رَاًٖ ّبّؾ ػوت ثِ تحَلات اٗي فوَهٖ ػ٘ش .ثگزساًذ ػش اص سا صٗبدٕ

حيؼ  ثب ّوشاُ خذهبت ثخؾ ًَؾ اىضاٗؾ ػوت ثِ گشاٗؾ ٍ ؿْش اٍتلبد ػبختبس دس ّـبٍسصٕ ػْن اص ؿذى ّبػتِ

صٗشثخؾ  ؿذُ اص ػِ چبسچَة ساّجشدّبٕ اٍتلبدٕ اسائِدس اٗي ساػتب  اػت. ثَدُ ؿْش اٍتلبد كٌقت ًَؾ اّو٘ت

ٍ ساّجشد  0، صٗشثخؾ دسآهذ پبٗذاس اص ساّجشد  1صٗشثخؾ فذالت اص دسآهذ پبٗذاس ٍ اٍتلبد پَٗب تـْ٘ل ؿذُ اػت. فذالت، 

 تـْ٘ل ؿذُ اػت. ساّجشد  0اص  ً٘ض صٗشثخؾ اٍتلبد پَٗب

 

 

 



 

10 

 

 چارچوب راهبردهای اقتصادی :2جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

4-1-0-0- 

 

ٍ  ٕاص ػَداگش ٕش٘رلَگ

هَلذ دس شّ٘ؼت ٍ ّبس م

 ٕؿْش ي٘هؼْي ٍ صه

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 بهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػ 12ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ 03ع

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع
 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

  5-1-2-0- 

 

هٌبثـ  ذاسٗپب ٕالگَ وٗتقش

 ٌِّٗض ي٘تبه  ٕثشا ٕاٍتلبد 

 ٖفوشاً ٍ  ٕربس ٕبّ

 ٕؿْشداس

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕتَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول  1ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 ى ؿْشَّٕؿوٌذػبصٕ ػبصهب 15ع

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اٍتلبد  12ع

 هَبٍهتٖ

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع
 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -ٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذاكلاح ػبختبس ا 05ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

 5-1-2-1- 

 

ػْن هٌبثـ  ؾٗاىضا

ثَدرِ  دس  ذاسٗپب  ٕذهآدس

 ٕهلَة ؿْشداس

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 سٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَا 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )ت 00ع

 فوَهٖ(

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(

 ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ اكلاح ػبختبس 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -ٗت دسآهذاكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗش 05ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

6-1-0-1- 

 

ؿٌبػبٖٗ خذهبت ثشتش دس 

ػغح ؿْش ّشد هتْٖ ثش 

ّبٕ سٍبثتٖ ثب دٗگش هضٗت

 ؿْشّبٕ ّـَسّلاى

 سىبّٖ ؿْش -ٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّب 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش 10ع

 ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح 2ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 سٍٖٗ(

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ( 16ع

 هبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕػب 10ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اٍتلبد  12ع
 هَبٍهتٖ

 َبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖاست 04ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع
 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

 دسآهذ( -س اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗاكلاح ػبختب 05ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

 

-3-1-6 ارائه چارچوب راهبردهای توسعه کالبدی 

ب ثب ٍرَد ػ٘وبٕ داٗوٖ ثبىت ى٘ضْٖٗ، اص ًؾش تبسٗخٖ تحَلٖ فوٌ٘ دس فذم اػتوشاس ىضبٕ ػبختوبى ؿذُ ٍ ؿْشّ

تن٘٘شات داخلٖ خَد ًـبى هٖ دّذ. گؼتشؽ ىضبٖٗ ؿْش ثب ػبختوبى ػبصٕ هشتيـ ثذٍى ّ٘چ تشدٗذٕ چـوگ٘شتشٗي 

تِ اًذ، دس حبلٖ ِّ اهشٍصُ ّلِ٘ ًوَد سؿذ ؿْشٕ ًٌَّٖ اػت، ث٘ؾ تش ؿْشّب عٖ ٍشٍى هتوبدٕ گؼتشؽ ٌّذ داؿ

 ّبلجذ هبًذ هٖ رّي دس ٍ آٗذ هٖ چـن ثِ ؿْش ِٗ اص ِّ آًچِىضبّبٕ ؿْشٕ ّن ٍ ث٘ؾ ثِ ػشفت گؼتشؽ هٖ ٗبثٌذ. 

 سٍبثت ؿْش ػ٘وبٕ هقٌبٖٗ ٍ ّبلجذٕ ّ٘ي٘ت استَبٕ ثشإ دً٘ب اص ّلاًـْشّبٕ ثؼ٘بسٕ دس سٍ اٗي اص اػت. آى ػ٘وبٕ ٍ

 ِّ ربٖٗ آى اص .دٌّذ استَب ٗب ٍ ّشدُ تخج٘ت رْبًٖ ػغح دس سا خَد ثتَاًٌذ ربٗگبُ عشٌٗ اٗي ثِ بت داسد، ٍرَد إ ٍٗظُ

 هٌؾَس ثِ ؿْش ّبلجذٕ ّبٕ ؿبخق صٗش تب اػت لاصم ثبؿذ؛ هغلَث٘ت داسإ هق٘بسّبٕ ثبٗذ ؿْش ؿْل ّوچَى فبهلٖ

 .ؿًَذ ثشسػٖ ؿْش هغلَث٘ت ثب هق٘بسّبٕ ؿْش ّبلجذ ّوؼَٖٗ ه٘ضاى ػٌزؾ

ػقِ ّبلجذٕ سا هٖ تَاى اص هْن تشٗي اثقبد تَػقِ ِٗ ؿْش داًؼت. تَػقِ ى٘ضْٖٗ ؿْشّب ىشاٌٗذٕ پَٗب ٍ هذاٍم تَ

اػت ِّ عٖ آى هحذٍدُ ّبٕ ى٘ضْٖٗ ؿْشّب ٍ ىضبّبٕ ّبلجذٕ آى دس رْبت اىَٖ ٍ فوَدٕ اص ح٘ج ّوٖ ٍ ّ٘يٖ 
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ى٘ضْٖٗ هٌبػجٖ اص ىضبّبٕ ؿْشٕ ًخَاّذ اًزبه٘ذ، دس اىضاٗؾ هٖ ٗبثذ ٍ اگش اٗي سًٍذ ػشٗـ ٍ ثٖ ثشًبهِ ثبؿذ ثِ تشّ٘ت 

 ًت٘زِ ػ٘ؼتن ّبٕ ؿْشٕ سا ثب هـْلات فذٗذُ إ هَارِ خَاّذ ػبخت. 

 هتيبٍت ّبسّشدٕ-ّبلجذٕ ّبٕ ٍٗظگٖ دٌّذُ ًـبى ثخؾ ّش دس ٍ گًَبگَى هتخلخل، ثبىتٖ ّشد، اهشٍص ؿْشٕ ثبىت

 اص ٍ ؿَد هٖ دٗذُ ؿْشٕ ثبىت لإ لاثِ دس، ...( ّـبٍسصٕ ثبك،( ثبص ٍ ػجض ػغَح اص إ گؼتشدُ ّبٕ پٌِْ ٌَّص .اػت

 ؿٌبػبٖٗ ٍبثل ؿْش دس ّن، اص هتيبٍت ّبهلا هؼًَْٖ ثبىت گًَِ چٌذٗي ّن دػت ؿْشٕ، ثبىت ؿٌبػٖ دٗذگبُ گًَِ

 (. 1054 ّشد، ؿْش تيل٘لٖ عشح ثبصًگشٕ اػت )عشح

 ّب صهٌِ٘ توبم دس تحَل اٗي .اػت ًوَدُ تزشثِ سا ثؼ٘بسٕ تحَلات ٍ دگشگًَٖ خَد، تح٘ب دٍساى عَل دس ّشد ؿْش

 ثبىت دس دگشگًَٖ ػغح، دس ث٘شٍِٗ سؿذ ؿْش، هؼبحت دس تحَل .اػت هـبّذُ ٍبثل ً٘ض آى ىضبٖٗ ػبختبس رولِ اص

 ّبٕ ثبىت ثِ هشثَط ػغَح اىضاٗؾ ٍ پَ٘ػتِ ػبختبس سىتي ث٘ي اص ثبفج ّوِ ٍ ّوِ م٘شُ، ٍ هقوبسٕ الگَّبٕ ّبلجذٕ ٍ

 ؿْش، خبسد ػوت ثِ ؿْش سٍِٗ ثٖ گؼتشؽ .اػت گشدٗذُ فولْشدٕ لحبػ اص چِ ٍ ّبلجذٕ لحبػ اص چِ ُ ؿْش،ىشػَد

 تَصٗـ ٍ استجبعٖ ؿجِْ ّبٕ ؿْش، صٗشثٌبٖٗ تزْ٘ضات ٍ تبػ٘ؼبت تبه٘ي ٍ سػبًٖ خذهبت دس ثشٍص هـْلاتٖ ػجت

 فولْشد ٍ ؿْش اكلٖ ّبٕ ّؼتِ دس خلَف ثِ هٌبػت، ٍ هغلَة ؿْشٕ ىضبّبٕ ًجَد .اػت خذهبت ؿذُ ًبهتقبدل

 رْت دٍ دس عج٘قٖ فَاهل .اػت ؿذُ ؿْش پَ٘ػتِ ىضبٖٗ ػبختبس دس گؼؼت ػجت آًْب ّوگٖ ًبهٌبػت ٍ ضق٘و

 ّب ساُ اداهِ دس ٍ ث٘شٍى ػوت ثِ ؿْش تَػقِ ٍ سؿذ ٍرَد اٗي ثب اػت، گشدٗذُ ؿْش گؼتشؽ اص هبًـ ؿْش ؿشً ٍ ؿوبل

 .اػت گشدٗذُ ؿْش دس ػبختبس ًبهٌبػجٖ ؿْل گ٘شٕ ػجت ؿْش رٌَة ٍ مشة ػوت دس خلَف ثِ استجبعٖ هؼ٘شّبٕ ٍ

اص اٗي سٍٕ دس ؿْشّبٕ اهشٍصٕ اص ثقذ پبٗذاسٕ ى٘ضْٖٗ ٍ ّبلجذٕ، هب ً٘بصهٌذ ساّجشدّبٕ ارشاٖٗ ثشإ حل اًجَّٖ اص 

ثِ كشىِ، ّبّؾ ىضبّبٕ فوَهٖ، ّوجَد هؼْي هَشٍى  7 تشاىِ٘ ؿذٗذ، آلَدگٖ ّبٕ هح٘غٖ ٍ ثلشٕ،هـْلات چَى

 تجبّٖ حبؿِ٘ ّبٕ ٍذٗوٖ ٍ پشاٌّؾ ؿْشٕ ّؼت٘ن.

ٍ ًَل ٍ  ؿبهل هَضَفبت ػ٘وب ٍ هٌؾش، فولْشد، حولثخؾ تَػقِ ّبلجذٕ ٕ اسائِ ؿذُ دس چبسچَة ساّجشد

خؾ ، صٗشثساّجشد  1ساّجشد ، صٗشثخؾ فولْشد ؿبهل  0صٗشثخؾ ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿبهل هٖ ثبؿذ. تشاىِ٘، هذٗشٗت ثحشاى 

 هٖ ثبؿذ. ساّجشد 1صٗشثخؾ حول ٍ ًَل ؿبهل  ساّجشد ٍ 1ى ؿبهل هذٗشٗت ثحشا
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 : چارچوب راهبردهای توسعه کالبدی3جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

0-0-1-1- 

ٍ  وبً٘وب ٍ ػ ٖػبهبًذّ

 ٕهٌؾش ؿْش

 

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

 ّبلجذٕ ؿْش -شٕػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثل 14ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 بصٕ ؿجِْ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْشهذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػ 20ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 02ع
اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  ثبص تَػقِ 0ع
 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ٗتٖ ؿْش ّشداح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

0-0-0-1- 

 

 ٖتٗاػتيبدُ اص فٌبكش َّ

 نٍٗ ٍذ ذٗرذ

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

 1ع
سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 ذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْشه 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖاستَبٕ  06ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

0-0-0-0- 

 

هحلات اص  تَّٗ تٗتََ

 ّٕبلجذ  ّٕب ٖظگًٗؾش ٍ

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

هـبسّت هحلٖ،  ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 م تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذا 13ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕػبهبًذّٖ  01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ اكلاح سٍِٗ ّبٕ ػبهبًذّٖ ٍ  11ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

 00ع
ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت 

 ؿْشٕ

 ذًْٕبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍ 01ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع
 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ
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ارضا ٍ فٌبكش  ت٘ي٘استَب ّ

   ٕفولْشد

َبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد استَبٕ ٍضق٘ت ه 11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ 03ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع

 ؿْشٕ

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

بت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاه 0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع
 اٍتلبدٕ

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد  14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 23ع
 ظ٘ثِ هح تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٗدادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَس تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ

 ؼتٗص

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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ثخـٖ ثِ ػبصهبى تقبدل

ص عشٌٗ اٗزبد ىضبٖٗ ّشد ا

ػبختبس ػِ ّبًًَٖ )ّشد، 

 هْشؿْش ٍ ىشدٗغ(

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -ٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّب 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗ 05ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَص 10ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -لبدٕاٍت

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ٕدؿگشثخؾ گش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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ٍ  تبػ٘ؼبتتَػقِ 

 تزْ٘ضات ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد  11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

بهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػ 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع
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 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت  05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

 00ع
)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )

 فوَهٖ(

 ٍدٕ ّبٕ ؿْشػبهبًذّٖ ٍس 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

َبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )ه 0ع

 سٍٖٗ(

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع
 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع
 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ هح٘ظ  23ع

 صٗؼت

 بت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕتَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذه 3ع
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-ًَػبصٕ ٍ ثْؼبصٕ ثبىت

 ّبٕ ىشػَدُ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ  12ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ( 16ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

 0ع
ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕبت اٍتلبداص اٍذاه ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

   0-1-1-0- 
 تٗشٗهذ ػبصْٕپبسچِٗ

 ثحشاى ؿْش

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد  11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 حول ًٍَل سٗلٖتَػقِ  11ع

 ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ هذٗشٗت ٍ 05ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

ة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَ 5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع
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تََٗت ؿجِْ حول ٍ ًَل 

ّوگبًٖ ثِ كَست اتَثَع ، 

ػجِ  هتشٍ ٍ ٍغبس  ،ٖتبّؼ

 ؿْشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل -ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 ٌِ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت ٍ ثْ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع
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)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

ْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿ 00ع
 ؿْشٕ

 0ع
تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت 

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

1-1-1-0- 

 

ّب ٍ شػبختٗص تٗتََ

فوَهٖ ًَل ٍاهْبًبت حول

 دس ػغح ؿْش ّشد 

 ْشاىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿ 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ضاسٕ ٍ اٍذامػبهبًذّٖ ًشم اى 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
 فوَهٖ(

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ ثشًبهِ سٗضٕ، 03ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

1-1-0-1- 

 

اًَبٖٗ ًؾبم ػبهبًذّٖ  ٍ خ

حشّت ثِ تيِْ٘ ػَاسُ 

)ّوگبًٖ ٍ خلَكٖ ( ٍ 

 پ٘بدُ ٍدٍچشخِ

 1ع
ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، 

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 فجَسٕ اص ؿْشهذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ  13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْشهذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق 20ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد
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ّب ٍ شػبختٗص تٗتََ

دس  ًَل ٍاهْبًبت حول

 ػغح ؿْش ّشد

 شٕ ؿْشاىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗ 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-م اىضاسٕ ٍ اٍذامػبهبًذّٖ ًش 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
 فوَهٖ(

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ثشًبهِ س 03ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع
 ؿْشٕ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 

-4-1-6 اهبردهای زیست محیطیارائه چارچوب ر 

هـْلات صٗؼت هح٘غٖ ْٖٗ اص اػبػٖ تشٗي هؼبئل ؿْش اهشٍصٕ ٍ حبكل تقبسم ٍ تَبثل آًْب ثب هح٘ظ عج٘قٖ 

اػت؛ چشا ِّ تَػقِ ؿْشٕ ًبگضٗش ثب تؼلظ ػبختوبى ّب، كٌبٗـ ٍ حول ٍ ًَل ٍ ىقبل٘ت ّبٕ اٍتلبدٕ ثش ىضبّبٕ 

ْل چ٘شگٖ ؿْش ثش عج٘قت تن٘٘ش ٗبىتِ اػت ٍ صهٌِ٘ ػبص آلَدگٖ عج٘قٖ ّوشاُ اػت ٍ اٗي تؼلظ ثِ هشٍس صهبى ثِ ؿ

ّبٕ گؼتشدُ ؿْشٕ هٖ ؿَد. ًت٘زِ اٗي سًٍذ فذم تقبدل ٍ ًبػبصگبسٕ ه٘بى اًؼبى ٍ عج٘قت ٍ ثِ ّن خَسدى سٍاثظ 

اَّػ٘ؼتن خَاّذ ثَد. ثب گؼتشؽ ؿْشّب، هؾبّش ٍ اسصؽ ّبٕ هح٘ظ عج٘قٖ دس هقشم ًبثَدٕ ٍ ىشػبٗؾ ث٘ـتش ٍشاس 

 گشىتِ اػت ٍ ؿْشًـٌ٘بى اص ربرثِ ّبٕ عج٘قٖ هحشٍم ؿذُ اًذ ٍ هـْلات سٍاًٖ ٍ ارتوبفٖ ًوَد ٗبىتِ اػت. 

 ثبفج خَد ًَثِ ثِ روق٘ت اىضاٗؾ اٗي .ثبؿذ هٖ ّشد ؿْش اكلٖ هـخلِ روق٘ت، ػشٗـ اىضاٗؾ اخ٘ش دِّ ّبٕ دس

 ّشد ؿْش پ٘شاهَى دس ّب ؿْشُ اٗزبد ٍ ًـٌٖ٘ حبؿِ٘ اىضاٗؾ گؼ٘ختِ، لزبم ٍ ثشًبهِ ثذٍى ّبلجذٕ ٍ ى٘ضْٖٗ تَػقِ

 ٍ ثبمْب تخشٗت .اىتذ هٖ اتيبً ؿٌبختٖ صٗؼت ٍ ثَهٖ پبساهتشّبٕ ثِ تَرِ ثذٍى ى٘ضْٖٗ تَػقِ اٗي ِّ ؿذُ اػت

 دس تَػقِ هح٘غٖ، صٗؼت ّبٕ اسصؽ ٍ ّب سٍدخبًِ حشٗن ثِ اًذاصٕ دػت ٍ ػبصّب ٍ ػبخت ًيـ ثِ ّـبٍسصٕ اساضٖ

 ثِ ثشإ .اػت ّبلجذٕ تَػقِ اٗي تجقبت رولِ اص ... ٍ ّب ّبسثشٕ دس ًبهٌبػت ّبٕ ّوزَاسٕ ،تٌذ ؿوبلٖ ّبٕ ؿ٘ت

 صه٘ي خلَك٘بت ٍ عج٘قٖ ىبّتَس ثِ اػت لاصم ىشآٌٗذٕ، چٌ٘ي اص حبكل هح٘غٖ صٗؼت احشات ًبهغلَة سػ٘ذى حذاٍل
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جشدّبٕ اسائِ ؿذُ دس اٗي ثخؾ ثب تَرِ ساّ .گشدد هجزٍل لاصم ٍ ّبىٖ تَرِ ى٘ضْٖٗ تَػقِ فٌبكش اكلٖ ٍ پبِٗ فٌَاى ثِ

ثب  ٍ تلاؽ ثش اٗي ثَدُ ِّي گشدٗذُ تذٍٗ ّشد ؿْش هح٘غٖ ػبختبس صٗؼت ّبٕ تْذٗذ ٍ ّب ىشكت ت،ٍَ ٍ ضقو ثِ ًَبط

 ذ.ًگشد تجذٗل اح٘بٕ ػبختبس صٗؼت هح٘غٖ ؿْش ّشد ساػتبٕ اسائِ آى ّب ضقو ّب ثِ ٍَت ٍ تْذٗذّب ثِ ىشكت دس

 ساّجشد دس صٗشثخؾ 0ٍ  هح٘ظ صٗؼت دس صٗشثخؾ پبٗذاسٕساّجشد  0ثخؾ صٗؼت هح٘غٖ ؿبهل  دسچبسچَة اسائِ ؿذُ 

 ىضبٕ ػجض هٖ ثبؿذ ِّ ثِ ؿشح رذٍل صٗش اػت.  حيبؽت اص

 : چارچوب راهبردهای زيست محيطي4جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

1-1-1-1- 

هحَسّبٕ ػجض  ػبهبًذّٖ

داسإ چـن اًذاص ٍ 

 هغلَة دس ؿْش ّشد

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ تَػقِ هؼ٘شّبٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَ

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ هح٘ظ  23ع

 صٗؼت

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

1-1-0-1- 

گؼتشؽ ٍ تٌَؿ ثخـ٘ذى 

ثِ ؿْل ّبٕ هختلو 

 ىضبٕ ػجض دس ػغح ؿْش

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع



 

03 

 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘ 0ع
 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 0ع
سچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چب

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 إ سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهب 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

0-1-1-1- 
حيبؽت اص هٌبثـ عج٘قٖ 

 ؿْش

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ  01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 بٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشداستَ 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

بص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ث 0ع

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 ، هْشؿْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع



 

04 

 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 ِ إسفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػق 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

0-1-2-1- 

 

ن  تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبل

 ٍ پبٗذاس ثب ًگبُ هحلِ إ

 11ع
استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد 

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 تَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشداس 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 00ع
)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )

 فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

َػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبص ت 0ع

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت تـٌَٗ،  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع
 اٍتلبدٕ

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 ٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕتَػقِ ػجضٌٗگ 6ع



 

05 

 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

1-1-1-1-   

 

)تَػقِ تَػقِ دسًٍٖ

ؿْش ّشد ثب  ه٘بى اىضا(

 ٍسٕ اػتيبدُ اص ثْشُ

ثِ هٌؾَس  ي٘صه اص  ٌِ٘ثْ

 تٗاص تخش ٕش٘رلَگ

ؼ حي ٍ  ّٕـبٍسص ٖاساض

 ػجض ٕثبمبت ٍ ىضبّب

م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذام تَػقِ  13ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ  ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضب 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع

 ؿْشٕ

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

ة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَ 0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 5ع
هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح 

 اٍتلبدٕ

 إ سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذّ 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

 

-5-1-6 ارائه چارچوب راهبردهای گردشگری، تفریحی 

 گشدؿگشٕ . اػت ؿْشٕ اػت، ىضبّبٕ شىتِگ ٍشاس گشدؿگشاى تَرِ هَسد ِّ گشدؿگشٕ ىضبّبٕ اص ْٖٗ اهشٍصُ

 آٗذ؛ هٖ ؿوبس ثِ گشدؿگشاى هجذؤ تشٗي اكلٖ هقٌبٕ ثِ ؿْش ػَ اص ِٗ ِّ هقٌب اٗي ثِ اػت؛ دٍگبًِ هبّ٘ت داسإ ؿْشٕ

 ؿْش اػت، فوَهبً ؿْشٕ گشدؿگشٕ ثِ هشثَط آًچِ .گ٘شد هٖ ٍشاس هذًؾش گشدؿگشٕ هَلذ ثِ فٌَاى ؿْش ِّ اٗي دٍم ٍ

 هَلذ فٌَاى ثِ ؿْش ٗقٌٖ ؿْشٕ؛ ىضبٕ گشدؿگش ثِ ٍسٍد اص ّذه ٍاٍـ، دس ٍ داسد هذًؾش گشدؿگشٕ هَلذ فٌَاى ثِ سا

 ٍ ّب داسإ ربرثِ ؿَد. ؿْشّب هٖ آى ىضبٕ ٍاسد ؿْش گشدؿگشٕ ّبٕ اص ربرثِ ثبصدٗذ ٍلذ ثِ ٍ اػت گشدؿگشٕ

 گشدؿگشٕ اهشٍصُ .ٌٌّذ هٖ اٗيب ػًَٖؾ اػب آًْب تَػقِ ٍ پ٘ذاٗؾ دس ِّ ّؼتٌذ مٌٖ ٍ ىشاٍاى گشدؿگشٕ تإػ٘ؼبت
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 كحٌِ اسصٗبثٖ هؼتلضم ِّ اػت دسآهذُ اّو٘ت ثب اٍتلبدٕ اهش ِٗ ثِ كَست ؿْشٕ هؼاٍلاى ٍ هذٗشاى اص ثؼ٘بسٕ ثشإ

 ػبختبس اٗزبد ٍ ٍ آهبٗؾ گزاسٕ ػشهبِٗ صهٌِ٘ دس گًَبگَى ّبٕ گضٌِٗ ه٘بى داٍسٕ ّب، ّذه تق٘٘ي ٍ سٍبثت، تقشٗو

 ربرثِ سٗضٕ ثشًبهِ دس هٌبػت گ٘شٕ تلو٘ن هٌؾَس اػت. ثِ ؿْشٕ ٍ تيشٗحٖ گشدؿگشٕ ّبٕ ٍسدُىشآ تزبستٖ ٍ هٌبػت

 گضٌِٗ آًْب ثْتشٗي ث٘ي اص دادُ، دخبلت ّؼتٌذ، هاحش گ٘شٕ تلو٘ن دس ِّ سا ىبّتَسّبٖٗ توبم ؿْشٕ ثبٗذ گشدؿگشٕ ّبٕ

ٍ  اٍل هشحلِ دس هٌبثـ ٍ ّب ربرثِ ػبٖٗؿٌب ؿْشٕ، گشدؿگشٕ تَػقِ ثشإ هٌبػت ثؼتش ّشدى ىشاّن ٌّ٘ن. اًتخبة سا

 .سػذ هٖ ًؾش ثِ ضشٍسٕ اهشٕ ،ً٘ض ثقذٕ هشحلِ دس ثٌذٕ اٍلَٗت ٍ اسصٗبثٖ ػپغ

 هذٗشٗت فوذُ ّبٕ ىقبل٘ت هْتشٗي اص ْٖٗ حذاّخش ثبصدُ ثب ّ٘يٖ ٍ ّوٖ اثقبد استَبٕ ثب ؿْشٕ گشدؿگشٕ تَػقِ

 هشاّض ػجض، ىضبّبٕ تبسٗخٖ، اهبّي ؿْشّب چَى دس هتٌَؿ ّبٕ ربرثِ ٍرَد .ثبؿذ هٖ حبضش فلش دس ؿْشّب ارشاٖٗ

 گشدؿگشٕ گ٘شٕ ؿْل هْن رضء پبساهتشّبٕ ... ٍ ثبصاسّب ٍ خشٗذ هشاّض ًَاصٕ، هْوبى تؼْ٘لات ٍسصؿٖ، اهْبًبت ىشٌّگٖ

 ّبٕىضب ثبصػبصٕ ؿْش، تبسٗخٖ ّبٕ ًَػبصٕ ثبىت ؿْشٕ، گشدؿگشٕ فوشاى ّبٕ ىقبل٘ت تَػقِ ثش تإّ٘ذ .ثبؿذ هٖ ؿْشٕ

اهشٍصُ گشدؿگشٕ ؿْشٕ  ٌّذ هٖ پبٗذاس ؿْشٕ تَػقِ ثِ ؿبٗبًٖ ّوِ هٌبػت تؼْ٘لات اسائِ ثب حَصُ اٗي دس تيشٗحٖ

ثشإ ثؼ٘بسٕ اص هذٗشاى ٍ هؼئَلاى ؿْشٕ ثِ كَست ِٗ اهش اٍتلبدٕ، ارتوبفٖ، ىشٌّگٖ ٍ ًوبدٗي ثؼ٘بس ثب اّو٘ت 

ّش ربهقِ إ ه٘بى ّلاًـْشّبٕ آى ربهقِ تجذٗل ؿذُ ِّ دسآهذُ اػت. گشدؿگشٕ ؿْشٕ ثِ ًَفٖ ىشاٌٗذ سٍبثتٖ دس 

هذٗشٗت ٍٍت ؿْشٕ آى ثب اسائِ تقبسٗو، تق٘٘ي اّذاه، داٍسٕ ه٘بى گضٌِٗ ّبٕ گًَبگَى دس صهٌِ٘ ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ 

آهبٗؾ ٍ اٗزبد ػبختبس هذٗشٗت هٌبػت ٍ تزبسٕ ّشدى ىشآٍسدُ ّبٕ گشدؿگشٕ ؿْشٕ ثبٗذ ػقٖ ٌٌّذ دس رْت تَػقِ 

هاليِ سؿذ گشدؿگشٕ ؿْشٕ ثِ فٌَاى ِٗ ىقبل٘ت ارتوبفٖ، اٍتلبدٕ، ىشٌّگٖ ٍ  گبم هَحشٕ ثشداسًذ. ؿْشٕس پبٗذا

سٍاًٖ ثشإ ػبختبس هذٗشٗت ؿْشٕ ّلاًـْشّبٕ رَاهـ دس حبل تَػقِ اص رولِ اٗشاى هٖ تَاًذ پتبػ٘ل خَثٖ ثشإ 

 ً٘بصّبٕ اسائِ ثِ تَرِ ثب ؿْشٕ گشدؿگشٕ بٗذاسپ تَػقِ رْت دس سٍبثت .پبٗذاس دس فلش حبضش تلَٖ گشدد ؿْشٕتَػقِ 

 ثؼتشّبٕ اٗزبد ّوچٌ٘ي ً٘بصّب، اٗي سىـ دس ؿْشًٍذاى ٍ خلَكٖ ّبٕ ثخؾ تََٗت هـبسّت ٌّبس دس رْبًگشداى،

 ٍرَد .گ٘شد ٍشاس ؿْشٕ گشدؿگشٕ ارشاٖٗ هذٗشٗت سٗضٕ ثشًبهِ ٍ اّو٘ت ثبٗذ هَسد حَصُ اٗي دس هختلو آهبٗـٖ

 پَٗبٖٗ ىشٌّگؼشاّب، ىشٌّگٖ، هشاّض ثؼظ ّلاًـْشّب، ؿْشٕ گشدؿگشٕؿٌبخت  حَصُ دس بسرٖخ ٍ داخلٖ تجل٘نبت

 اٗزبد .ثبؿذ هَحش ثؼ٘بس ؿْشٕ تَسٗؼن پبٗذاس تَػقِ دس تَاًذ هٖ ربهقِ هب دس هتخلق ً٘شٍٕ تشث٘ت ؿْشٕ، گشدؿگشٕ

 ّشد ؿْشداسٕ پبٗذاس دسآهذ ؾاىضاٗ هَرت هذت، َّتبُ ٍ ه٘بى هذت دس ّشد ؿْش دس گشدؿگشٕ ٍَٕ صٗشػبختٖ ؿجِْ

 اٗي ثب هٌبػت سىتبسّبٕ اسائِ ؿْشٕ، گشدؿگشاى ثِ رزة ًؼجت ؿْشًٍذاى ٍ هؼئَلاى ًگشؽ تن٘٘ش .ؿذ خَاّذ

 ... ٍ گشدؿگش ثِ ً٘بص هَسد اعلافبت اسائِ پشٍػِ ىشاٌٗذ ثِ تَرِ گشدؿگشاى، هـْلات ٍ هقضلات ٌّتشل هْ٘وبًبى،

 ّشد ؿْش دس خلَف ثِ ٍ الجشص اػتبى ؿْشٕ دس گشدؿگشٕ ساّْبسّبٕ پبٗذاس ِتَػق فَاهل هْوتشٗي رضء تَاًذ هٖ
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ساّجشد  0 تيشٗحٖ پٌذ ػبلِ اٍل تَػقِ ؿْش ّشد اسائِ ؿذُ اػت ِّ ؿبهل -دس اداهِ ساّجشدّبٕ ثخؾ گشدؿگشٕ .ثبؿذ

 هٖ ثبؿذ. 

 :چارچوب راهبردهای گردشگری، تفريحي5جدول 

 سياست کد سياست هبردرا کد راهبرد

1-0-1-0- 

اىضاٗؾ ٍبثل٘ت ّبٕ 

گشدؿگشٕ -تيشٗحٖ

گؼتشُ ّبٕ عج٘قٖ ٍ 

هلٌَؿ ؿْش ثب تزْ٘ض آى 

ثِ اهْبًبت هشتجظ ثب 

 گزساى اٍٍبت ىشامت

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 بدُ هذاسٕ ؿْش ّشداستَبٕ ػغح پ٘ 4ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 دسآهذ( -بس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗاكلاح ػبخت 05ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

 ٕؿْش ٍٕ ثشًبهِ هحَس گشدؿگش ٕاىضاس تَػقِ ًشم 21ع

 ٕثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگش ٖسػبً ٍ اعلاؿ ٕػبص آهَصؽ، ىشٌّگ 23ع

1-0-1-0- 

صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت 

هقشىٖ ىضبّبٕ ربرة 

گشدؿگش دس ػغح ؿْش 

 ّشد

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

ِ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اٍتلبد اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبٗ 12ع
 هَبٍهتٖ

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس ٍ اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ  14ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

 تَػقِ ًشم اىضاسٕ ٍ ثشًبهِ هحَس گشدؿگشٕ ؿْشٕ 21ع

 آهَصؽ ىشٌّگ ػبصٕ ٍ اعلاؿ سػبًٖ ثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگشٕ 23ع

1-0-0-0- 

ثْشُ ثشداسٕ كح٘ح اص 

ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ 

ؼبت تزْ٘ضات ٍ تبػ٘

 احذاث ؿذُ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع
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 سياست کد سياست هبردرا کد راهبرد

 ّشدػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش  10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اٍتلبد  12ع

 هَبٍهتٖ

 20ع
)دس ساػتبٕ  تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس ٍ اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕتَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خ 3ع

 6-1-1-0- 

 

تَػقِ  ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ 

كٌقت  ّٕبشػبختٗص 

 ٕگشدؿگش

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 دُ هذاسٕ ؿْش ّشداستَبٕ ػغح پ٘ب 4ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 02ع
اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد 0ع

 سٍٖٗ(

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اٍتلبد  12ع

 هَبٍهتٖ

بط ؿْشٕاستَبٕ  13ع  ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

 ْشٕتَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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-6-1-6 مدیریتی –ارائه چارچوب راهبردهای نهادی  

 ٍؽبٗيٖ اص هتبحش آى اخت٘بسات ٍ اػت، ّـَس ػغح دس هذٗشٗتٖ ػبختبس تبثـ ؿْش ّش دس هذٗشٗتٖ -ًْبدٕ ػبختبس

 ىضبٖٗ سدُ ٍ ػغح ِٗ فٌَاى ثِ اكَلا ؿْشٕ هذٗشٗت ػ٘ؼتن .گشدد هٖ تق٘٘ي آى ثشإ ّلاى ػغَح دس اػت ِّ

 ٍ ّب هؼئَل٘ت اص ىشاٌٗذٕ ؿْشٕ، هذٗشٗت .اػت هغشح ىضبٖٗ ٍاحذ ِٗ فٌَاى ثِ ؿْش ِٗ اهَس ّوِ اداسُ ثشإ هحلٖ

 اّذاه ثِ ً٘ل ثشإ ِّ، اػت ٌّتشل ٍ ًؾبست ارشا، سٗضٕ، ػبهبًذّٖ، ثشًبهِ گزاسٕ، ػ٘بػت ؿبهل هشتجظ اٍذاهبت

  اػت. ؿذُ تٌؾ٘ن ؿْشٕ رَاهـ ػغح دس خبف فول٘بتٖ

 هؼئَل٘ت ىشاٌٗذ خَد هذٗشٗت ًؾبم صٗشا ؿَد، اٗزبد هذٗشٗت دس اػبػٖ تحَلٖ هٖ ثبٗذ ساّجشدٕ ّبٕ عشح دس

 ّن ساّجشدٕ دس گ٘شٕ تلو٘ن اهَس ثب هذٗشٗتٖ سٍصهشُ ٍ ربسٕ اهَس ِّ هقٌٖ اٗي ثِ داسد، فْذُ ثِ سا تَػقِ سٗضٕ ثشًبهِ

تحَلات،  هؼتوش پبٗؾ .داسد سا ساّجشدٕ ثشًبهِ تحٌَ تَاًبٖٗ ِّ اػت ساّجشدٕ ذٗشٗته اػبػب ٍ هٖ ؿًَذ تليٌ٘

ـن )چ هغلَة ٍضق٘ت تـخ٘ق ،)ثٌْگبم رنشاى٘بٖٗ اعلافبت ًؾبم ثشاػبع( هَرَد ٍضق٘ت هؼتٌذ ٍ دٌٍ٘ تـخ٘ق

 ىشاٌٗذٕ هزذد، پبٗؾ ٍ هذاخلِ ٍ  )ػ٘بػت ّب ٍ ساّجشدّب( هغلَة  ثِ هَرَد اص حشّت هؼ٘ش تق٘٘ي ٍ ّذه ّب( ٍ اًذاص

اسائِ ؿذُ دس هذٗشٗتٖ  -ساّجشدّبٕ  ًْبدٕتشت٘ت  ثذٗي .ٌّذ تزْ٘ض آى اًزبم ثشإ سا خَد ثبٗذ تَػقِ هذٗشٗت اػت ِّ

ٍ تخلق ً٘شٍٕ  ثخؾ خلَكٖ، ثشًبهِ هحَسٕ، هذٗشٗت َّؿوٌذ ٍ آهَصؽچَى هـبسّت  صٗشثخؾ ّبٖٗاٗي عشح، 

ػبل اٍل اىٌ  2هذٗشٗتٖ ِّ هٖ ثبٗؼتٖ دس  -دّبٕ اسائِ ؿذُ دس ثخؾ ًْبدٕچبسچَة ساّجش گ٘شد. سا دس ثشهٖاًؼبًٖ 

ّجشد سا 1،  هـبسّت ثخؾ خلَكٖساّجشد دس صٗشثخؾ  1، اّجشد دس صٗشثخؾ ثشًبهِ هحَسٕس 0 عشح تحٌَ ٗبثٌذ ؿبهل

رذٍل صٗش هٖ ثبؿذ ِّ ثِ ؿشح ساّجشد دس صٗشثخؾ آهَصؽ ٍ تخلق ً٘شٍٕ اًؼبًٖ  1ٍ دس صٗشثخؾ هذٗشٗت َّؿوٌذ 

 هذٗشٗتٖ -7 چبسچَة ساّجشدّبٕ ًْبد3ٕرذٍل اػت. 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

5-1-0-0- 

 

تَػقِ هٌبثـ اًؼبًٖ ثِ 

ػبصٕ هٌؾَس ًْبدٌِٗ

 هحَسهذٗشٗت ثشًبهِ

 

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشَّٕؿوٌذػبصٕ  15ع

 تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ 20ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى گشدؿگشٕتَػقِ صٗش 3ع

 ٕثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگش ٖسػبً ٍ اعلاؿ ٕػبص آهَصؽ، ىشٌّگ 23ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 ٕؿْش ٍٕ ثشًبهِ هحَس گشدؿگش ٕاىضاس تَػقِ ًشم 21ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

5-1-1-1- 

 

تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ 

ًَػبصٕ ٍ ثبصػبصٕ دس 

ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب 

 سٍْٗشد هـبسّتٖ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 شٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْ 12ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

ش الگَّبٕ اٍتلبد اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ث 12ع

 هَبٍهتٖ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

2-1-1-0- 

 

ّشد ثِ  ٕؿْشداس لٗتجذ

داًؾ  ٕؿْشداس ي٘اٍل

 هجٌب

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ 03ع

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ  20ع
 ثٌ٘بى(

 بُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖاستَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگ 04ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

5-1-2-4- 

 

ثْجَد ػبختبس ػبصهبًٖ 

اسٕ ٍ اداسٕ ٍ هبلٖ ؿْشد

 ّبٕ تبثقِػبصهبى

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

5-0-1-0- 

 

 ٕثؼتش هٌبػت ثشا زبدٗا

ٍاحذ َّؿوٌذ  تٗشٗهذ

 ٕؿْش

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد  11ع
 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

ِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت ّبّؾ ىبكل 00ع

 ؿْشٕ

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ 20ع

 ت ؿْشًٍذًْٕبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّ 01ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ٌِٗ(ّض -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

 5ع
هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح 

 اٍتلبدٕ

تبّ٘ذ ثش اٍذاهبت ًشم اىضاسٕ، آهَصؽ ٍ ثْشُ گ٘شٕ اص ىشكت هـبسّت ارتوبفٖ ٍ  16ع

 ارتوبفبت هحلٖ دس حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت

ٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ هح٘ظ تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّب 23ع
 صٗؼت

 تَػقِ ًشم اىضاسٕ ٍ ثشًبهِ هحَس گشدؿگشٕ ؿْشٕ 21ع

 آهَصؽ، ىشٌّگ ػبصٕ ٍ اعلاؿ سػبًٖ ثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگشٕ 23ع

 

-7-1-6 ارائه چارچوب راهبردهای سازمانی شهرداری کرج  

ثِ تٖ هقبًٍ حَصُ ّيت ؿبهل ِّ ثبؿذ هٖ ػبختبس ًَؿ ّبهلتشٗي اص ّشد ؿْش ؿْشداسٕ اداسٕ ػبختبس ّلٖ عَس ثِ

 تَػقِ، ٍ سٗضٕ ثشًبهِ ، هقبًٍتاداسٕ ٍ هبلٖ هقبًٍت ؿْشٕ، خذهبت هقبًٍت هقوبسٕ، ٍ ؿْشػبصٕ هقبًٍتتشت٘ت 

 ّبٕ هزوَفِ ِّ صٗش اػت ٍ ٍسصؿٖ ارتوبفٖ ،ىشٌّگٖ هقبًٍت ٍ تشاىِ٘ ٍ ًَل ٍ حول هقبًٍت فوشاًٖ، ٍ ىٌٖ هقبًٍت

 دس ٍ تٌْب ؿذُ تخللٖ تش ً٘ض ّب اداسُ اٗي اص ِٗ ّش .ٌٌّذ هٖ ٍؽ٘يِ اًزبم اداسُ كَست ثِب ّ هقبًٍت اٗي اص ِٗ ّش

دس ػغح ّلاى تذٍٗي ؿذُ  ٕ تذٍٗي ؿذُ دس اٗي عشحاص آًزبٖٗ ِّ ساّجشدّب .ٌٌّذ هٖ فول اًزبم خَد ٍؽبٗو حذٍد

ِ هٌؾَس ً٘ل ثِ ساّجشدّب، ػ٘بػت ثّوچٌ٘ي  اًذ هوْي اػت ثشخٖ ساّجشدّب دس حَصُ ّبٕ هختلو تْشاس ؿذُ ثبؿٌذ.

 الضاهب دس حَصُ هقبًٍتٖ ساّجشد هَسد ًؾش ّبٖٗ تذٍٗي ؿذُ اًذ ِّ توبم ػ٘بػت ّبٕ هشثَط ثِ ّش ساّجشد هوْي اػت

تحٌَ ساّجشدّبٖٗ اػت ِّ صٗش هزوَفِ آى حَصُ اػت. ثِ فجبست دٗگش هَرت ًجبؿٌذ اهب هحلَل اٗي ػ٘بػت ّب، 

 ٕساّجشد اگشثذٗي هقٌٖ ِّ ثِ فٌَاى هخبل  ّب ثِ هقٌٖ تٌبؽش ِٗ ثِ ِٗ ً٘ؼت؛ ٍ ػ٘بػت تٌبؽش هَرَد ث٘ي ساّجشدّب

الضاهب توبم ػ٘بػت ّب ٍ ثشًبهِ ّبٕ آى صٗشهزوَفِ اٗي صٗشهزوَفِ هقبًٍت ؿْشػبصٕ ٍ هقوبسٕ ٍشاس گشىتِ اػت، 

 2سٕ ٍشاس گشىتِ ثبؿذ؛ اص اٗي ػ٘بػت دس حَصُ ؿْشػبصٕ ٍ هقوب 2ثِ عَس هخبل هوْي اػت ساّجشدٕ ثب  هقبًٍت ً٘ؼت.

ػ٘بػت دٗگش تَػظ حَصُ هقبًٍت ىٌٖ ٍ فوشاًٖ  0ػ٘بػت دس ّو٘ي حَصُ هقبًٍتٖ پـت٘جبًٖ ؿَد ٍ  0ػ٘بػت 

ػ٘بػت هزَّس هٌزش ثِ تحٌَ ساّجشدٕ هٖ ؿَد ِّ دس  2پـت٘جبًٖ ؿَد. اهب ًْتِ حبئض اّو٘ت اٗي اػت ِّ هحلَل 

 شىتِ اػت.حَصُ هقبًٍت ؿْشػبصٕ ٍ هقوبسٕ ٍشاس گ
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-1-7-1-6 چارچوب راهبردهای معاونت برنامه ریسی و توسعه 

ػِ اٗي هقبًٍت اص هذٗشٗتٖ سا هقبًٍت ثشًبهِ سٗضٕ ٍ تَػقِ تـْ٘ل هٖ دّذ ِّ  -ثذًِ اكلٖ حَصُ هبهَسٗتٖ ًْبدٕ

تـْ٘ل  هذٗشٗت تـْ٘لات ٍ ثْجَد سٍؽ ّب ٍ ، هذٗشٗت پظٍّؾ ٍ تَػقٍِ ثَدرِ ؿبهل هذٗشٗت ثشًبهِ سٗضٕ هذٗشٗت

 اٗي هقبًٍت هٖ ثبؿذ.  صٗشهزوَفًِ٘ض  ٍ استجبعبت ّوچٌ٘ي ػبصهبى ىٌبٍسٕ ٍ اعلافبت؛ ؿذُ اػت

 تقشٗو ؿذُ اػت7ثِ ؿشح صٗش  دس ؿْشداسٕ ّشدٍ ٍاحذّبٕ تبثقِ آى هْوتشٗي ٍؽبٗو اٗي حَصُ 

ٕ ٍ م٘شُ دس اٍتلبد فوشاًٖ، خذهبتٖ ، ارشاٖٗ، هبلٖ، ،هِ ّبٕ ّلٖ ؿْشداسٕ افن اص اداسٕعشاحٖ ٍ تِْ٘ ثشًب -

 ه٘بى هذت ٍ ثلٌذهذت ٍبلت ثشًبهِ ّبٕ َّتبُ هذت،

 ه٘بى هذت ٍ َّتبُ هذت ثب هـبسّت ٍاحذّبٕ رٗشثظ ًؾبست ثش تِْ٘ ٍ تذٍٗي ثشًبهِ ّبٕ ثلٌذ هذت، -

اٍذاهبت لاصم رْت اكلاح ػبختبس تـْ٘لاتٖ ؿْشداسٕ ٍ ٍاحذّبٕ تبثقِ هتٌبػت ثب حزن ّبس ّضٌِٗ ٍ دسآهذ  -

 ؿْشداسٕ 

 ت لاصم رْت پَٗبٖٗ ؿْشداسٕ ٍ ػبصهبًْبٕ ٍاثؼتِ ٍ اكلاح ىشاٌٗذّبٕ هَرَد دس آىاٍذاهب -

هتون ثَدرِ ٍ اكلاح ثَدرِ ػبل٘بًِ ؿْشداسٕ ٍ تغجٌ٘ ثب ثشًبهِ ّبٕ  تِْ٘ ٍ ًؾبست هؼتوش ثش ارشإ ثَدرِ، -

 هلَة ٍ ػ٘بػت ّبٕ ؿْشداسٕ ٍجل اص تَذٗن ثِ هشارـ تلَٗت ٌٌّذُ

ثِ سٍص ًگِ داؿتي  ًشم اىضاسٕ ٍ ىي آٍسٕ ّبٕ رذٗذ ٍ توشّض ٍ ّبٕ اعلافبتٖ، تنپ٘گ٘شٕ اهَس هشثَط ثِ ػ٘ؼ -

 اعلافبت هشثَعِ ٍ اساِٗ خذهبت لاصم دس اٗي خلَف ثِ ّلِ٘ حَصُ ّبٕ ؿْشداسٕ

ثشسػٖ ٍ ؿٌبػبٖٗ دٍسُ ّبٕ آهَصؿٖ هَسد ً٘بص هذٗشاى ٍ ّبسٌّبى ؿْشداسٕ ٍ ًؾبست ثش ارشإ آى دس ٍبلت  -

 ٖثشًبهِ ّبٕ آهَصؿ

اٗزبد پبٗگبُ اعلافبتٖ هشتجظ ثب ثشًبهِ سٗضٕ ّبٕ ؿْشٕ  اًزبم ثشًبهِ ّبٕ پظٍّـٖ ٍ استجبط ثب هشاّض تحََ٘بتٖ ٍ -

 ٍ ؿْشداسٕ 

ّبٕ تخللٖ ث٘ي الوللٖ ِّ دس صهٌِ٘ ثْجَد اهَس  ثشًبهِ سٗضٕ ثِ هٌؾَس ثشٍشاسٕ استجبعبت اكَلٖ ثب ػبصهبى -

 .ؿْش تلاؽ هٌٌْ٘ذ

 قِ اٗي هقبًٍت ً٘ض دس ساػتبٕ سػ٘ذى ثِ اّذاه ٍ ٍؽبٗو ىًَ الزّش ىقبل٘ت هٖ ًوبٌٗذ. ٍاحذّب ٍ ػبصهبى ّبٕ تبث

 اّذاه حَصُ ثشًبهِ سٗضٕ ٍ تَػقِ دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد ثِ ؿشح صٗش هٖ ثبؿذ7هْوتشٗي 

 س اهَس هشثَط ثِ هح٘ظ صًذگٖ خَدهـبسّت هشدم ٍ ربهقِ هحلٖ د 

 ًَى داًـگبّٖ ٍ پظٍّـٖتََٗت ًَؾ ّشد ثِ فٌَاى ِٗ ّب 

 هحَسٕ دس هذٗشٗت ؿْش ّشدٕ اتْب ثِ ثشًبهِثشا ٕثؼتشػبص 

  ؿْش هؼئَلاى دس اداسُ اهَس  استَب ػغح تخلق 

  فوشاى ٍ اداسُ ؿْش ّشد دس   ٕدٍلت ٍ ؿْشداس گبُٗرب ي٘٘تق 
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 ٌِ٘ػبصٕ ثشإ اىضاٗؾ ٍذست ارشاٖٗ ٍ اداسٕ ؿْشداسٕ ّشدصه 

 تَػقِ ثبًِ ّبٕ اعلافبتٖ ؿْش ّشد ٍاستَب ػبختبس ىٌبٍسٕ ) ؿْش هزبصٕ ّبٕ ثؼتشػبصٕ ٍ اٗزبد صٗشػبخت

 لافبت دس رْت حْوشاًٖ الْتشًٍْٖ٘(اع

 ساماوذَی ي ًَشمىذسازی فعالیت َای خذمات شُری 

 

 6ٍ ثش اٗي اػبع  ثَدُ اٗي حَصُ ىقبل٘ت ّبٕ هشتجظ ثب چـن اًذاص هحَس 2دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد، 

 ثب آى دس اداهِ آهذُ اػت. هشتجظساّجشد 

 محورهای چشم انداز و راهبردهای مربوط به آن ها در حوزه معاونت برنامه ريسی و توسعه:  1نمودار 

 

 ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى ؿْش•

 ؛ ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسا1111ّٕشد . 0
الگَٖٗ ؿبخق دس  اػت، ِّ َّٗت اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

داؿتِ ٍ اص هح٘غٖ رزاة ثشإ  ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿْشٕ
 .صًذگٖ ثشخَسداس اػت

 تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ اٍل٘ي ؿْشداسٕ داًؾ هجٌب•
، ثِ فٌَاى ؿْشٕ فلوٖ، داًـگبّٖ ٍ 1111 ّشد. 2

تشٗي ؿْشّبٕ ّـَس تحََ٘بتٖ ْٖٗ اص پَٗبتشٗي ٍ خلاً
ٖ اػت  ٍ داسإ ؿْشتٖ ث٘ي الولل

ٖ دس حل هقضلات ؿْشٕ• ُ اص ؽشى٘ت ّبٕ فلوٖ ٍ پظٍّـ  اػتيبد

 ػبٌّ٘ي اٗزبد ّوْبسٕ ث٘ي هذٗشٗت ؿْشٕ ٍ  ثشٍشاسٕ استجبط ٍ تقبهل ٍ •

ه٘لَ٘ى ًيش،  0.2ثب روق٘تٖ ثبلل ثش ، 1111ّشد . 3
ٖ ٍ ارتوبفٖ، گٌزٌِ٘ إ ثشخَسداس اص ْٗپبسچگٖ ىشٌّگ

هتٌَؿ اص ىشٌّگ اٗشاى صه٘ي ثَدُ ِّ ًبم اٗشاى َّچِ 
 .اػت ثشاصًذُ آى

ٕ ثبػَاد ٍ تحل٘ل ّشدُ ٍ ثب تزشثِ دس ػغح  • صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت هـبسّت ً٘شٍّب
 هحلات

ِّ  اػت  هحَسؿْشٕ اهي ٍ فذالت، 1111ّشد . 4
ىشٌّگ ٍالإ اٗشاًٖ ٍ احتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذٗذس آى 

 . هحٌَ ؿذُ اػت

ِ ػبصٕ هذٗشٗت ثشًبهِ هحَس•  تَػقِ هٌبثـ اًؼبًٖ ثِ هٌؾَس ًْبدٌٗ

 ثَدرِ هلَة ؿْشداسٕ پبٗذاس دس  اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ •

ٕ ٍ ػبصهبى ّبٕ تبثقِ• ٕ ٍ هبلٖ ؿْشداس  ثْجَد ػبصٍّبس اداس

 اٗزبد ثؼتش هٌبػت ثشإ هذٗشٗت ٍاحذ َّؿوٌذ ؿْشٕ•

-؛ ًْبدٕ ثشًبه1111ِهزوَفِ هذٗشٗت ؿْشٕ ّشد. 5

هحَس، ثب فولْشد ؿيبه ٍ هَسد افتوبد ؿْشًٍذاى ٍ 
ثب اػتيبدُ اص هذٗشٗت َّؿوٌذ  گزاساى اػت ِّػشهبِٗ

ٕ ًَٗي ٍ گ٘شٕ اص ىٌبٍسٍٕ پَٗب، ثب ثْشُ الْتشًٍِ٘، ّب
 .دس هؼ٘ش تَػقِ ّبلجذٕ، ارتوبفٖ ؿْش گبم ثشهٖ داسد
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هتٌبؽش ثب آى ( عشح هحٌَ ؿًَذ ٍ ػ٘بػت ّبٕ 61-65ىٌ )ػبل اٍل ا 2اداهِ چبسچَة ساّجشدّبٖٗ ِّ ثبٗذ دس دس 

 تق٘٘ي ؿذُ اػت.  دس حَصُ هقبًٍت ثشًبهِ سٗضٕ ٍ تَػقِ بلػ 2دس اٗي  ّب

 چارچوب راهبردهای معاونت برنامه ريسی و توسعه: 7جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

0-1-1-0  
ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى 

 ؿْش

ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد  استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ 11ع
 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

 ،ٖهـبسّت هحل ْشدٗىشػَدُ ثب سٍ ّٕب ٍ ثبىت ٖشسػو٘م ّٕب ػًَْتگبُ ٖػبهبًذّ 1ع

 ٖارتوبف ٖٗبٍٗ پَ ٕاٍتلبد ٖٗخَداتْب

 سٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگب 12ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ًٍَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -شًٍِ٘ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْت 03ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع
 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 بٕ تَػقِ إسفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّ 03ع

2-1-1-0  
تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ اٍل٘ي 

 ؿْشداسٕ داًؾ هجٌب

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

سٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ تجذٗل ؿْشدا 20ع

 ثٌ٘بى(

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

 16ع
ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

3-1-1-0  
اػتيبدُ اص ؽشى٘ت ّبٕ فلوٖ ٍ 

 پظٍّـٖ دس حل هقضلات ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 ٗت ؿْشَّٕؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗش 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع
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تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ  20ع

 ثٌ٘بى(

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 بٕ ارتوبفٖحذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّ 03ع

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع
 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

 16ع
ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

3-1-0-0  

اٗزبد   ثشٍشاسٕ استجبط ٍ تقبهل ٍ

ّوْبسٕ ث٘ي هذٗشٗت ؿْشٕ ٍ 
 ػبٌّ٘ي 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 1ع
ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، 

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع
 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ ثْشُ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ٍ ػلَِ٘ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 ِ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذًْٕبدٌٗ 01ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

4-1-0-1  

 

صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت 
هـبسّت ً٘شٍّبٕ ثبػَاد ٍ 

تحل٘ل ّشدُ ٍ ثب تزشثِ دس ػغح 

 هحلات

 ،ٖهـبسّت هحل ْشدٗىشػَدُ ثب سٍ ّٕب ٍ ثبىت ٖشسػو٘م ّٕب ػًَْتگبُ ٖبًذّػبه 1ع

 ٖارتوبف ٖٗبٍٗ پَ ٕاٍتلبد ٖٗخَداتْب

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

شد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ تجذٗل ؿْشداسٕ ّ 20ع
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 ثٌ٘بى(

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 استَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 16ع
تبّ٘ذ ثش اٍذاهبت ًشم اىضاسٕ، آهَصؽ ٍ ثْشُ گ٘شٕ اص ىشكت هـبسّت ارتوبفٖ ٍ 

 بؽت اص هح٘ظ صٗؼتارتوبفبت هحلٖ دس حي

5-1-0-0  

تَػقِ هٌبثـ اًؼبًٖ ثِ هٌؾَس 

ًْبدٌِٗ ػبصٕ هذٗشٗت ثشًبهِ 

 هحَس

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 21ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ  20ع

 ٌ٘بى(ث

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى گشدؿگشٕ 3ع

 ٕػقِ كٌقت گشدؿگشثِ هٌؾَس تَ ٖسػبً ٍ اعلاؿ ٕػبص آهَصؽ، ىشٌّگ 23ع

5-1-2-1  
پبٗذاس  اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ 

 ثَدرِ هلَة ؿْشداسٕ دس 

 1ع
ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، 

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

بّٖ سى -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع
 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 شٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْشهذٗ 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىض 0ع

 سٍٖٗ(

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع
 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 دسآهذّب اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع
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هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

5-1-2-4  
ثْجَد ػبصٍّبس اداسٕ ٍ هبلٖ 
 ؿْشداسٕ ٍ ػبصهبى ّبٕ تبثقِ

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

5-0-1-0  
اٗزبد ثؼتش هٌبػت ثشإ هذٗشٗت 

 ٍاحذ َّؿوٌذ ؿْشٕ

َبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد است 11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

ُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَص 00ع

 ؿْشٕ

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ  20ع

 ثٌ٘بى(

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع
 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

ذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح ه 5ع

 اٍتلبدٕ

 16ع
تبّ٘ذ ثش اٍذاهبت ًشم اىضاسٕ، آهَصؽ ٍ ثْشُ گ٘شٕ اص ىشكت هـبسّت ارتوبفٖ ٍ 

 ارتوبفبت هحلٖ دس حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت

ت ثِ هح٘ظ تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ 23ع

 صٗؼت

 تَػقِ ًشم اىضاسٕ ٍ ثشًبهِ هحَس گشدؿگشٕ ؿْشٕ 21ع

 آهَصؽ، ىشٌّگ ػبصٕ ٍ اعلاؿ سػبًٖ ثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگشٕ 23ع
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-2-7-1-6 چارچوب راهبردهای معاونت حمل و نقل و ترافیك 

ستَب ّ٘ي٘ت آهذ ٍ ؿذ آًچِ سا ِّ هٖ تَاى ثِ صثبى ػبدُ هبهَسٗت اكلٖ حَصُ حول ٍ ًَل ٍ تشاىِ٘ داًؼت، ا

ؿْشًٍذاى ثش اػبع ؿْشٕ اًؼبى هحَس ٍ سٍاى اػت ِّ تحت تبح٘ش سٍْٗشدّبٖٗ ّوچَى ْٗپبسچگٖ، اٗوي ثَدى، سٍاى 

ثب  1111ػبلِ تَػقِ ؿْش ّشد، ّشد  03ثَدى، پبُ ثَدى، ساحتٖ ٍ دس دػتشع ثَدى ٍشاس داسد. دس ػٌذ  چـن اًذاص 

ٍ اٗي اهش  هحَساػتسٍاى ٍ اًؼبى ؿْشٕاٍلَٗت ثِ حشّت پ٘بدُ دس ؿْش،  ًٍَل فوَهٖ، ٍ ثبثش ػ٘ؼتن حولتِْ٘ 

 0اٗي هقبًٍت دس ؿْشداسٕ ّشد اص  هتضوي آى اػت ِّ اٗي ػ٘ؼتن، ْٗپبسچِ، دس دػتشع، سٍاى، اٗوي ٍ پبُ ثبؿذ.

ِ٘ تـْ٘ل ٍاحذ هذٗشٗتٖ ؿبهل هذٗشٗت هغبلقبت ٍ ثشسػٖ ّبٕ تشاىِ٘ ؿْشٕ ٍ هذٗشٗت اهَس اٗوٌٖ ٍ هٌْذػٖ تشاى

ؿذُ اػت. ػبصهبى ّبٕ تبثقِ اٗي هقبًٍت ؿبهل ػبصهبى ٍغبس ؿْشٕ، ػبصهبى اتَثَػشاًٖ ّشد ٍ حَهِ، ػبصهبى هذٗشٗت 

ٍ ًؾبست ثش تبّؼ٘شاًٖ ٍ ػبصهبى پبٗبًِ ّبٕ هؼبىش ٍ ثبس ّشد ٍ حَهِ هٖ ثبؿذ ِّ دس ساػتبٕ ً٘ل ثِ اّذاه ىًَ ىقبل٘ت 

 هٖ ًوبٌٗذ. 

ثِ ؿشح صٗش تقشٗو دس ؿْشداسٕ ّشد  ٍ ٍاحذّبٕ تبثقِ آى ًٍت حول ٍ ًَل ٍ تشاىِ٘هْوتشٗي ٍؽبٗو حَصُ هقب

 ؿذُ اػت7

ثشسػٖ ٍ تق٘٘ي خظ هـٖ ثشًبهِ ّبٕ ّلٖ ثِ هٌؾَس تِْ٘ عشحْبٕ تشاىِ٘ ٍ ثْجَد فجَس ٍ هشٍس دس ؿْش ثب  -

 تَرِ ثِ تشاّن ٍ احت٘بربت ىقلٖ ٍ آتٖ 

حول ًٍَل ؿْشٕ ٍ هشاٍجت دس ثْشُ ثشداسٕ هغلَة اص ّلِ٘ ًؾبست ثش حؼي اًتؾبم اهَس ٍاحذّبٕ هشتجظ ثب  -

 ػ٘ؼتن ّبٕ حول ٍ ًَل هَرَد

اٗزبد ّوبٌّگٖ ث٘ي ّلِ٘ ٍاحذّبٕ هشتجظ ثب حول ًٍَل فوَهٖ ؿْش دس صهٌِ٘ ثْجَد ٍ اكلاح سٍؿْبٕ هَرَد  -

 ٍ پ٘ؾ ثٌٖ٘ ثشًبهِ ّبٕ آتٖ 

رْت ثْشُ ثشداسٕ كح٘ح اص هقبثش ٍ  ؿشّت دس رلؼبت ٍ ّو٘ؼًَْ٘بٕ هشثَعِ ٍ اًتَبل ًؾشات ؿْشداسٕ -

 ػ٘ؼتن ّبٕ حول ًٍَل ٍ تق٘٘ي خغَط استجبعٖ هٌغَٖ ٍ پ٘ؾ ثٌٖ٘ ضَاثظ ٍ تقشىِ ّبٕ ٍبثل ارشا

ًؾبست ثش ثشًبهِ سٗضٕ ّلٖ دس رْت اٗزبد ًؾن تشاىْٖ٘ هغلَة دس ؿْش ِّ هبلأ ثِ ّبّؾ احشات هٌيٖ پذٗذُ  -

٘ظ صٗؼت ،اتلاه دس ٍٍت ٍ كذهبت رؼوٖ ٍ سٍحٖ ٍ ًؾبٗش تشاىِ٘ ؿبهل تشاّن تإخ٘ش دس حشّت، آلَدگٖ هح

 آى خَاّذ ؿذ.

 اًزبم هْبتجبت ثب هٌبعٌ ٍ اؿخبف حََٖ٘ ٍ حٍََٖ دس صهٌِ٘ اهَس حول ٍ ًَل ٍ تشاىِ٘ -

ًؾبست ثش ػبهبًذّٖ ًحَُ تشدد ٍػبٗل ًَلِ٘ هَتَسٕ ٍ ػ٘ؼتن حول ٍ ًَل ؿْشٕ ثِ هٌؾَس ّبّؾ آلَدگٖ َّا  -

  ٍ ػيشّبٕ سٍصاًِ ؿْشٕ

ّوبٌّگٖ دس صهٌِ٘ اٗزبد هشاّض هقبٌِٗ ىٌٖ ٍػبٗل ًَلِ٘ هَتَسٕ افن اص ثٌضٗي ٍ گبصػَص ثب ػبصهبى حيبؽت  -

 هح٘ظ صٗؼت
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ثشًبهِ سٗضٕ دس خلَف تق٘٘ي هحذٍدُ تق٘٘ي هحذٍدُ هوٌَفِ ٍ ٍػبٗظ ًَلِ٘ هَتَسٕ دس هحذٍدُ رنشاى٘بٖٗ  -

 ٗت هَشسات هشثَعِهـخق داخل ؿْشٕ ثب ّوْبسٕ ػبصهبى حيبؽت هح٘ظ صٗؼت ٍ سفب

 

 ثِ ؿشح صٗش هٖ ثبؿذ؛ 1111دس اىٌ  ٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشدحَصُ حول ٍ ًَل ٍ تشاىِ٘ دس ػاّذاه 

  تَػقِ اهْبًبت حول ٍ ًَل ّوگبًٖ ػبصگبس ثب هح٘ظ صٗؼت )ًبآلاٌٗذُ ( ٍ گؼتشؽ ؿجِْ خغَط ٍغبس ػجِ دس

 ّوِ هحذٍدُ ؿْشٕ ّشد

  ٗـجِْ ساُ  بٗل حول ٍ ًَل ّوگبًٖ، حشّت پ٘بدُ ٍ دٍچشخِ دس عشاحاٍلَٗت دادى ثِ هؼ٘شّبٕ حشّت ٍػ

 ّبٕ ؿْشٕ

  ٕؿْش ؿجِْ هقبثش دسٍى  ٖيّّ٘وٖ ٍ استَب 

هحَس چـن اًذاص  1دس مبلت ساّجشدّب ٍ ػ٘بػت ّب ثب  دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد، ىقبل٘ت ّبٕ اٗي حَصُ

 اداهِ آهذُ اػت. ساّجشد هشتجظ ثب آى دس 4ثَدُ ٍ ثش اٗي اػبع  هشتجظ

 محورهای چشم انداز و راهبردهای مرتبط با حوزه معاونت حمل و نقل و ترافيك: 2نمودار 

 
 

 ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى ؿْش•

 ؛ ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسا1111ّٕشد . 0
الگَٖٗ ؿبخق دس  اػت، ِّ َّٗت اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

داؿتِ ٍ اص هح٘غٖ رزاة ثشإ  ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿْشٕ
 .صًذگٖ ثشخَسداس اػت

 

ٖ ثِ ػبصهبى ىضبٖٗ ّشد اص عشٌٗ اٗزبد ػبختبس ػِ ّبًًَٖ • ّشد، هْشؿْش ٍ )تقبدل ثخـ
 (ىشدٗغ

 

ّب دس خذهبت ؿْشٕ ًَٗي ٍ ثشتشٍ تَصٗـ فبدلاًِ آى
، پـت٘جبى ّبسآىشٌٖٗ، تٌَؿ ىشٌّگٖ ٍ 1111ّشد 

 .خلاٍ٘ت اػت

ػجِ  تََٗت ؿجِْ حول ٍ ًَل ّوگبًٖ ثِ كَست اتَثَع ، تبّؼٖ، هتشٍ ٍ ٍغبس •
 ؿْشٕ

ٖ ٍ خلَكٖ )ػبهبًذّٖ ٍ خَاًبٖٗ ًؾبم حشّت ثِ تيِْ٘ ػَاسُ • ُ ( ّوگبً ٍ پ٘بد
 دٍچشخِ ٍ

 دس ػغح ؿْش ّشد تََٗت صٗشػبخت ّب ٍ اهْبًبت حول ٍ ًَل •

 دس ػغح ؿْش ّشد تََٗت صٗشػبخت ّب ٍ اهْبًبت حول ٍ ًَل فوَهٖ •

ًٍَل ثب تِْ٘ ثش ػ٘ؼتن حول 1111 ّشد. 1
فوَهٖ، ٍ ثب اٍلَٗت ثِ حشّت پ٘بدُ دس ؿْش، ؿْشٕ 

 .هحَساػتسٍاى ٍ اًؼبى

 ثَدرِ هلَة ؿْشداسٕ پبٗذاس دس  اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ •

؛ ًْبدٕ 1111هزوَفِ هذٗشٗت ؿْشٕ ّشد. 5 
هحَس، ثب فولْشد ؿيبه ٍ هَسد افتوبد ثشًبهِ

ثب اػتيبدُ اص  گزاساى اػت ِّؿْشًٍذاى ٍ ػشهبِٗ
ٕ اص ىٌبٍسٕهذٗشٗت َّؿوٌذ ٍ پَٗب، ثب ثْشُ -گ٘ش

الْتشًٍِ٘، دس هؼ٘ش تَػقِ ّبلجذٕ، ّبٕ ًَٗي ٍ 
 .ارتوبفٖ ؿْش گبم ثشهٖ داسد
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 ػبل 2هٖ ثبٗؼت دس آهذُ اػت، ساّجشدّب  دس اٗي حَصُ هتٌبؽش ثب آى ّبدس اداهِ چبسچَة ساّجشدّب ٍ ػ٘بػت ّبٕ 

 اٍل اىٌ عشح هحٌَ ؿًَذ.

 چارچوب راهبردهای معاونت حمل و نقل و ترافيك: 8جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

0-1-1-0  
ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى 

 ؿْش

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ  11ع

 اهذاد ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد  1ع

 هـبسّت هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ  12ع

 ؿْشٕ

 ِ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْشهذٗشٗت تشاى٘ 13ع

 تَػقِ حول ًٍَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع
 الْتشًٍِ٘

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت  5ع
 هلبلح اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ  03ع
 تَػقِ إ

1-1-1-1  

تََٗت ؿجِْ حول ٍ ًَل 

ثَع ، تبّؼٖ، ّوگبًٖ ثِ كَست اتَ

 ػجِ ؿْشٕ هتشٍ ٍ ٍغبس 

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد  1ع

 هـبسّت هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ِ ؿجِْ حول ٍ ًَلپبٗ -ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

 )تَػقِ ثب هحَس حول (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 ٍ ًَل فوَهٖ(

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ  00ع
 تََٗت فذالت ؿْشٕ
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

1-1-0-1  

اًَبٖٗ ًؾبم حشّت  ػبهبًذّٖ ٍ خ

َكٖ ثِ تيِْ٘ ػَاسُ )ّوگبًٖ ٍ خل

 ( ٍ پ٘بدُ ٍدٍچشخِ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد  1ع

 هـبسّت هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 شداستَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّ 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

ٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبً 0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

1-1-0-1  
تََٗت صٗشػبخت ّب ٍ اهْبًبت 

 دس ػغح ؿْش ّشد حول ٍ ًَل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبى 1ع

 هـبسّت هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 ت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

)تَػقِ ثب هحَس حول  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
 ٍ ًَل فوَهٖ(

ًٍذ ؿْش -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 الْتشًٍِ٘

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ  00ع

 تََٗت فذالت ؿْشٕ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

0-1-0-3-  

تقبدل ثخـٖ ثِ ػبصهبى ىضبٖٗ 

ّبًًَٖ ّشد اص عشٌٗ اٗزبد ػبختبس ػِ 

 )ّشد، هْشؿْش ٍ ىشدٗغ(

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد  1ع

 هـبسّت هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 سىبّٖ ؿْش
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ  12ع

 ؿْشٕ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول 05ع

)تَػقِ ثب هحَس حول  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 ٍ ًَل فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ  00ع

 تََٗت فذالت ؿْشٕ

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

بٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ سف 03ع

 تَػقِ إ

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

5-1-2-1  
ْن هٌبثـ دسآهذٕ اىضاٗؾ ػ

 ثَدرِ هلَة ؿْشداسٕ پبٗذاس دس  

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت  1ع

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 سىبّٖ ؿْش

بصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػ 12ع
 ؿْشٕ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ؿْش هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
 ٍ ًَل فوَهٖ(
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 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب  0ع

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس  20ع

 (11ساػتبٕ ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -بد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذاكلاح ػبختبس اٍتل 05ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت  5ع

 هلبلح اٍتلبدٕ

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

1-1-1-0-  

تََٗت صٗشػبخت ّب ٍ اهْبًبت 

دس ػغح ؿْش  فوَهٖ  حول ٍ ًَل

 ّشد

 ٕ ؿْشاىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد  1ع
 هـبسّت هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-اىضاسٕ ٍ اٍذام ػبهبًذّٖ ًشم 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

)تَػقِ ثب هحَس حول  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 ٍ ًَل فوَهٖ(

ؿْشًٍذ  -ضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ثشًبهِ سٗ 03ع
 الْتشًٍِ٘

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ  00ع

 تََٗت فذالت ؿْشٕ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
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-3-7-1-6 های معاونت فرهنگی، اجتماعی و ورزشیچارچوب راهبرد 

ؿْشداسٕ ثِ فٌَاى ًْبدٕ فوَهٖ داسإ ساثغِ إ دٍ ػَِٗ ثب ؿْشًـٌ٘بى اػت. ٌّگبهٖ ِّ ػبّي ؿْش دس اٗي ساثغِ 

ٍشاس گ٘شد ٍ ٍَافذ آى سا ثپزٗشد تجذٗل ثِ ؿْشًٍذ هٖ ؿَد. ثب ؿْل گ٘شٕ چٌ٘ي ساثغِ إ اػت ِّ هٖ تَاى اص 

َدى ًْبد ؿْشداسٕ دس اٗشاى دس هَبٗؼِ ثب ّـَسّبٕ دٗگش ٘ت پزٗشٕ داؿت. ثب تَرِ ثِ ًَپب ثلؿْشًٍذاى تَبضبٕ هؼئَ

ٌَّص هيَْم هتَبثل آى ٗقٌٖ ؿْشًٍذٕ دس ىضبٕ ىْشٕ ربهقِ ؿْشٕ ّـَس ربٗگبُ خَد سا ً٘بىتِ اػت ٍ ثش اٗي اػبع 

هَبثل خَٗؾ دس ٍاٍـ ثِ خَد ً٘ض ثِ اػت ِّ ًْبد ؿْشداسٕ ثب ؿْل دّٖ ثِ اٗي هيَْم ٍ هَرَدٗت ثخـ٘ذى ثِ فٌلش 

هقٌبٕ توبم ّلوِ هَرَدٗت خَاّذ داد. اٗي هَرَدٗت ثخـٖ رض اص عشٌٗ آهَصؽ ؿْشًٍذاى، پـت٘جبًٖ اص اٗـبى دس 

ثشإ اًزبم هَبثل آػ٘ت ّبٖٗ ِّ رَاهـ ٍ ثِ ٍٗظُ ّلاًـْشّب آثؼتي آى اػت ٍ اٗزبد ىضبّب ٍ صٗشػبخت ّبٕ هَسد ً٘بص 

 ًخَاّذ ثَد. اٗي دٍ اهش هوْي 

ٍاحذ  0اٗي هقبًٍت اص سا هقبًٍت ىشٌّگٖ، ارتوبفٖ ٍ ٍسصؿٖ تـْ٘ل هٖ دّذ. ذًِ اكلٖ حَصُ ىشٌّگٖ، ارتوبفٖ ث

هذٗشٗت اهَس ىشٌّگٖ ٍ ٌّشٕ اهَس ارتوبفٖ ٍ هذٗشٗت  ادسُ تـْ٘ل ؿذُ اػت. ٍاحذّبٕ هذٗشٗتٖ آى 1ٖ ٍ هذٗشٗت

 بٕ تبثقِ آى هٖ ثبؿذ. ً٘ض اص ػبصهبى ّػبصهبى ىشٌّگٖ ٍسصؿٖ  ثبؿذ؛ هٖ

 هٖ تَاى ثِ هَاسد صٗش اؿبسُ ّشد7 دس ؿْشداسٕ ّشد اص هْوتشٗي ٍؽبٗو اٗي هقبًٍت ٍ ٍاحذّبٕ تبثقِ آى

ّب ٍ تق٘٘ي ساّجشدّب ٍ خظ ّـٖ ّبٕ هشثَط ثِ اهَس ارتوبفٖ ٍ ىشٌّگٖ ّلاى ؿْش ثب  ػ٘بػت تق٘٘ي اّذاه، -

 تَرِ ثِ ٍٗظگٖ ّبٕ خبف هٌغَِ إ ٍ هحلٖ 

ىشٌّگٖ ٍ ٌّشٕ دس رْت اسائِ عشح ّب ٍ  هغبلقبت ٍ ثشسػٖ ّبٕ لاصم دس صهٌِ٘ ّبٕ هختلو ارتوبفٖ،اًزبم  -

 ثشًبهِ ّبٕ هَسدً٘بص ثشإ تَػقِ ىشٌّگٖ ثبلاخق اؿبفِ ىشٌّگ ؿْشًـٌٖ٘

 ُ دس خلَف پ٘ـگ٘شٕ اص حَادث ؿْشٕتِْ٘ ثشٍؿَسّبٕ آهَصؽ ّوگبًٖ ٍ ثشًبهِ سٗضٕ ثشإ آهَصؽ خبًَاد -

َصؽ ّوچَى ىشٌّگؼشا، آه هزّجٖ ٍ ٍسصؿٖ، هبت لاصم دس رْت اداسُ ثٌِْ٘ اهبّي ىشٌّگٖ،اًزبم اٍذا -

 ٍ... خبًِ ّبٕ ىشٌّگ، ػٌ٘وب ،ّب ّتبثخبًِ

 ًَرَاًبى دس فشكِ هـبسّت دس ىقبل٘تْبٕ ىشٌّگٖ ٍ ارتوبفٖ ٍ تشم٘ت رَاًبى ٍ تَاًوٌذػبصٕ -

ّوبٌّگٖ هذٗشٗت ثبىتْبٕ  ؛ٌگ ٍ گشدؿگشٕاثٌِ٘ تبسٗخٖ ٍ ىشّ تلاؽ دس رْت حيؼ ٍ ًگْذاسٕ اص آحبس ٍ -

 ٍذٗوٖ ٍ ػبهبًذّٖ حبؿِ٘ ؿْش

 ( ٍ رلت هـبسّت آًْب دس ساػتبٕ اّذاه ٍ ٍؽبٗو ؿْشداسٕ NGOّوْبسٕ ٍ حوبٗت اص ػبصهبًْبٕ م٘شدٍلتٖ ) -

ّوِ، تؼْ٘لات ٍ  اًزبم هْبتجبت ثِ هٌؾَس تإه٘ي ىضبّبٕ ىشٌّگٖ ٍ ارتوبفٖ ٍ ٌّشٕ ٍ رلت حوبٗتْب، -

 خؾ دٍلتٖ ثِ هٌؾَس تَػقِ ىضبّبٕ ىشٌّگٖ ٍ ارتوبفٖ ٍ...هـبسّت ث

ثشًبهِ سٗضٕ ٍ ًؾبست دس عشح ّبٕ هٌبػت گشدؿگشٕ دس ٍبلت ًؾبم ربهـ گشدؿگشٕ ؿْش ّلاى ؿْش ثشإ  -

 اٗزبد ٍ ػبهبًذّٖ ىضبّبٕ هٌبػت گشدؿگشٕ 
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ٕ ؿْش ّلاى ؿْش اًزبم هغبلقبت ٍ ثشسػٖ لاصم دس عشحْبٕ هٌبػت گشدؿگشٕ دس ٍبلت ًؾبم ربهـ گشدؿگش -

 ثشإ اٗزبد ٍ ػبهبًذّٖ ىضبّبٕ هٌبػت گشدؿگشٕ 

 اًزبم هغبلقبت ٍ ثشسػٖ لاصم دس خلَف تَرِ٘ ارتوبفٖ ٍ ىشٌّگٖ پشٍطُ ّبٕ ؿْشداسٕ -

 هحَلِ اٗي هقبًٍت ثِ ؿشح صٗش اػت؛اّذاه تق٘٘ي ؿذُ دس رْت اًزبم ٍؽبٗو 

 ُذ اص آى ٍ تشم٘ت هشدم ثِ ثبصدّٗشد ْش ًَبط عج٘قٖ ٍ هلٌَؿ ربرة گشدؿگش دس ػغح ؿ گ٘شٕ اص ثْش

 هْبى ّب ثِ هٌؾَس گزساى اٍٍبت ىشامت

 دسآهذ ذ٘هٌبثـ تَل يٗاص هْوتش ْٖٗثِ  گشدؿگشٕكٌقت  لٗتجذ 

 گشدؿگش دس ػغح ؿْش رزة  ؾٗدس رْت اىضا ٕػبص ٌِ٘صه 

 ٖق٘ؿْش اص ػَاًح عج ػبصٕوياٗ عج٘قٖ ٍ ّبٕاص ػشهبِٗ بًت٘ك 

 ٖغ٘هح ؼتٗص ٖيّ٘ ٕاستَب ؿبخق ّب ٖ ٍ ػبلن ػبصٕ هح٘ظ ٍ هحل صًذگ 

 ٕهْبس ٍ ٌّتشل فَاهل تْذٗذ ٌٌّذُ ػلاهت ؿْش 

 ثْجَد ّ٘ي٘ت صًذگٖ ٍ سضبٗتوٌذٕ ؿْشًٍذاى 

 تَػقِ ىقبل٘ت ّبٕ ؿْشٕ ثش اػبع ؿبخق ّبٕ ػلاهت پبٗذاس 

 ًَیي مىظر شُر مایس  یبٍ شُر با َمگًن ساز یبخش تی 

 دس ؿْش ّشد ٖشاًَٗام هختلو ااٍ ٖارتوبف -ٖىشٌّگ ّٕب ِٗحيبؽت اص ػشهب 

 ثؼتشػبصٕ ثشإ تقبهلات ىشٌّگٖ ه٘بى اٍَام هختلو ػبّي دس ؿْش ّشد 

 ٖارتوبفٖ ه٘بى ػبٌّ٘ي-ىشٌّگ ػبصٕ ثِ هٌؾَس ّبّؾ تقبسضبت ىشٌّگ 

  ُتَػقِ ٍ پ٘ـشىت ؿشاٗظ ارتوبفٖ رْت پبػخگَٖٗ ثِ ً٘بصّبٕ اػبػٖ ّلِ٘ ػبٌّبى كشه ًؾش اص ربٗگب

 ٍ هٍَق٘ت اػْبى آًْبفٖ  اٍتلبدٕ ارتوب

 ّ دس توبهٖ هحلات ػًَْت ت٘ي٘استَبء 

 ّثبىت ّبٕ ىشػَدُ ٍ حبؿِ٘ ًـ٘يٖشسػو٘م ٕػًَْتگبُ ّب   ٖثْجَد ٍ ػبهبًذ ، 

 ٕاٗزبد اهٌ٘ت ارتوبفٖ ٍ سىـ صهٌِ٘ ّبٕ ثضّْبسٕ ثب تََٗت سٍحِ٘ هحلِ هذاس 

  ٕارتوبفٖ"ًذٕ هتٌبػت ثب ً٘بصّبٕ آهَصُ ّبٕ هتٌَؿ ثشإ توبم ػغَح ؿْشٍثشًبهِ سٗضٕ ثِ هٌؾَس ارشا- 

 ..دٌٖٗ ٍ -ػ٘بػٖ -اٍتلبدٕ -سٍاًٖ

 ؿْشًٍذاى  "خَدؿَْىبٖٗ -اثتْبسّب -خلاٍ٘ت ّب"دس ساػتبٕ  ّبٕ ىشٌّگ ؿْشًٍذٕتشٍٗذ آهَصؽ 

 00هحَس چـن اًذاص هشتجظ ثب ىقبل٘ت ّبٕ اٗي حَصُ ثَدُ ٍ ثش اٗي اػبع  4دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد، 

  ثب آى دس اداهِ آهذُ اػت.شتجظ ساّجشد ه
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 محورهای چشم انداز و راهبردهای مرتبط با حوزه معاونت فرهنگي، اجتماعي و ورزشي: 3نمودار 

 

 گشدؿگشٕ گؼتشُ ّبٕ عج٘قٖ ٍ تبسٗخٖ ؿْش ثب تزْ٘ض آى-اىضاٗؾ ٍبثل٘ت ّبٕ تيشٗحٖ•

 صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت هقشىٖ ىضبّبٕ ربرة گشدؿگش دس ػغح ؿْش ّشد•

 ثْشُ ثشداسٕ كح٘ح اص ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ تزْ٘ضات ٍ تبػ٘ؼبت احذاث ؿذُ •

ؿْشٕ صٗجب ٍ هحلَس دس ىضبٕ ػجض  1111ّشد . 1
ٕ اػت، ِّ ثِ فٌَاى ٍغت گشدؿگشٕ هٌغَِ، ثب ثْشُ گ٘ش

اص ىشكت هزبٍست ثب گزسگبُ مشثٖ ـ ؿشٍٖ ّـَس، ثب 
ٕ عج٘قٖ، ٍسصؿٖ ٍ تيشٗحٖ،  ٕ ىشاٍاى گشدؿگش ىشكت ّب

ٕ هختلو ّـَس  اػتهَلذ هؼبىشاى اػتبى  .ّب

 حيبؽت اص هٌبثـ عج٘قٖ ؿْش•

 ّبٕ ارتوبفٖ تْذٗذٌٌّذُ ػلاهتثشًبهِ سٗضٕ ٍ تلاؽ دس رْت پ٘ـگ٘شٕ، دسهبى ٍ ثبصتَاًٖ آػ٘ت•

 ًْبدٌِٗ ًوَدى استجبط هشدم ٍ هـبسّت روقٖ آًبى ثب هتَل٘بى هذٗشٗت ؿْش دس اهش ػلاهت•

 ثب ًگبُ هحلِ إٍ پبٗذاس تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبلن •

 ّبلجذٕ تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش ٍٗظگٖ ّبٕ •

  ؛ ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسا1111ّٕشد . 0
الگَٖٗ ؿبخق دس ػ٘وب  اػت، ِّ َّٗت اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

ٖ رزاة ثشإ صًذگٖ  ٍ هٌؾش ؿْشٕ ِ ٍ اص هح٘غ داؿت
 .ثشخَسداس اػت

 ؿٌبػبٖٗ ؽشى٘ت ّبٕ ىشٌّگٖ اٍَام هختلو ػبّي•

 تـٌَٗ ٍ تشم٘ت هشدم دس رْت ًـبى دادى ٍٗظگٖ ّبٕ ٍَه٘تٖ خَد•

اػتيبدُ اص ؽشى٘تْبٕ فلوٖ ٍ پظٍّـٖ دس حَصُ ّبٕ ارتوبفٖ ٍ ىشٌّگٖ دس حل هقضلات •
 ؿْشٕ

 تَػقِ ىضبّبٕ ىشٌّگٖ ثب سٍْٗشد ّبسآىشٌٖٗ ىشٌّگٖ•

 استَبٕ َّٗت ؿْشًٍذٕ ٍ ػغح صًذگٖ ٍ ىشٌّگٖ ؿْشًٍذاى•

 ػبّي اٗزبد ّوْبسٕ ث٘ي هذٗشٗت ؿْشٕ ٍ  ثشٍشاسٕ استجبط ٍ تقبهل ٍ •

 استَبٕ ؿبخق ّبٕ ػشهبِٗ ّبٕ ارتوبفٖ دس ؿْش  •

 

ه٘لَ٘ى ًيش،  0.2، ثب روق٘تٖ ثبلل ثش 1111ّشد . 3
ٕ ثشخَسداس اص ْٗپبسچگٖ ىشٌّگٖ ٍ ارتوبفٖ، گٌزٌِ٘ ا

هتٌَؿ اص ىشٌّگ اٗشاى صه٘ي ثَدُ ِّ ًبم اٗشاى َّچِ 
 ثشاصًذُ آى اػت

ّبٕ رٗشثظ دس تَػقِ ًؾن ٍ اهٌ٘ت ارتوبفٖ ٍ اخلاٍٖ دس  ّوْبسٕ ثب ًْبدّب ٍ دػتگبُ•
 ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ

 صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت هـبسّت ً٘شٍّبٕ ثبػَاد ٍ تحل٘ل ّشدُ ٍ ثب تزشثِ دس ػغح هحلات•

 تََٗت ارتوبفبت هحلٖ•

 ثشرؼتِ ّشدى آهَصُ ّبٕ هَسد اروبؿ دٌٖٗ ٍ اخلاٍٖ ٍ ىشٌّگٖ دس ػغح ؿْش•

 تشٍٗذ آهَصؽ ّبٕ ىشٌّگ ؿْشًٍذٕ ثِ هٌؾَس اىضاٗؾ هـبسّت ارتوبفٖ ؿْشًٍذاى•

ٍاگزاسٕ هؼئَل٘ت ّبٕ فوَهٖ ثِ خبًَادُ ّب، گشٍُ ّبٕ رَاًبى، ثبًَاى، َّدّبى ٍ تـْ٘ل  •
 ارتوبفبت ٍ تـْل ّبٕ خَدرَؽ هحلٖ

ِ  ىشٌّگ ، ؿْشٕ اهي ٍ فذالت1111ّشد . 4 هحَسّ
ٍالإ اٗشاًٖ ٍ احتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذٕ دس آى هحٌَ 

 ؿذُ اػت

ُ ثب سٍْٗشد هـبسّتٖ •  تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ ًَػبصٕ ٍ ثبصػبصٕ دس ثبىت ّبٕ ىشػَد

-؛ ًْبدٕ ثشًبه1111ِهزوَفِ هذٗشٗت ؿْشٕ ّشد. 5 

هحَس، ثب فولْشد ؿيبه ٍ هَسد افتوبد ؿْشًٍذاى ٍ 
ُ اص هذٗشٗت َّؿوٌذ ٍ   گزاساى اػت ِّػشهبِٗ ثب اػتيبد

الْتشًٍِ٘، دس ّبٕ ًَٗي ٍ گ٘شٕ اص ىٌبٍسٕپَٗب، ثب ثْشُ
ٖ ؿْش گبم ثشهٖ داسد  .هؼ٘ش تَػقِ ّبلجذٕ، ارتوبف

 صٗشػبخت ّبٕ كٌقت گشدؿگشٕ ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ تَػقِ •

ثب تِْ٘ ثش اخز هٌبثـ هبلٖ پبٗذاس اص اٍتلبد پَٗب، . 6
ِ    1111 ّشد. خَدّيب ٍ آصادثشخَسداس اػت ثِ پـتَاً

ٕ ىقبل دس ثؼتش گؼتشؽ ثٌگبُّؼت ٕ خذهبت ٍّبسّب ّب
ٕ ّـَس تقبلٖ إ، دس سٍبثت ثب دٗگش ّلاىحشىِ ؿْشّب

 .ٗبىتِ اػت
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 چارچوب راهبردهای معاونت فرهنگي، اجتماعي و ورزشي: 9جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

1-0-1-0  

-اىضاٗؾ ٍبثل٘ت ّبٕ تيشٗحٖ

گشدؿگشٕ گؼتشُ ّبٕ 

عج٘قٖ ٍ تبسٗخٖ ؿْش ثب 

تزْ٘ض آى ثِ اهْبًبت هشتجظ 
 ثب گزساى اٍٍبت ىشامت

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 0ع
ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 دسآهذ( -ت ّضٌِٗاكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗ 05ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

 ٕؿْش ٍٕ ثشًبهِ هحَس گشدؿگش ٕاىضاس تَػقِ ًشم 21ع

 ٕثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگش ٖسػبً ٍ اعلاؿ ٕصػب آهَصؽ، ىشٌّگ 23ع

1-0-1-0  

صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت هقشىٖ 

ىضبّبٕ ربرة گشدؿگش دس 

 ػغح ؿْش ّشد

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

بّ٘ذ ثش الگَّبٕ اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب ت 12ع

 اٍتلبد هَبٍهتٖ

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس ٍ اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ظ صٗؼتػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ 14ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

 تَػقِ ًشم اىضاسٕ ٍ ثشًبهِ هحَس گشدؿگشٕ ؿْشٕ 21ع

 آهَصؽ ىشٌّگ ػبصٕ ٍ اعلاؿ سػبًٖ ثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگشٕ 23ع

1-0-0-0  

ثْشُ ثشداسٕ كح٘ح اص ػشهبِٗ 

گزاسٕ ٍ تزْ٘ضات ٍ 

 تبػ٘ؼبت احذاث ؿذُ

 ؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْشاىضاٗ 10ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ ثْشُ گ٘شٕ اص 02ع

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ  12ع

 اٍتلبد هَبٍهتٖ

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 0ع
تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس ٍ اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

 ٌگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕتَػقِ ػجضٗ 6ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

0-1-1-1  حيبؽت اص هٌبثـ عج٘قٖ ؿْش 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب 1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 صٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػب 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 ٍٖٗ(س

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

شٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْ 5ع
 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ  14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

0-1-0-0  

ثشًبهِ سٗضٕ ٍ تلاؽ دس رْت 
پ٘ـگ٘شٕ، دسهبى ٍ ثبصتَاًٖ 

ّبٕ ارتوبفٖ آػ٘ت

 تْذٗذٌٌّذُ ػلاهت

ًتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت ػبهبًذّٖ ػَْ 1ع

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 ذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖح 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

0-1-1-0  

 ًْبدٌِٗ ًوَدى استجبط هشدم ٍ

هـبسّت روقٖ آًبى ثب 

هتَل٘بى هذٗشٗت ؿْش دس اهش 

 ػلاهت

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 سّت ؿْشًٍذًْٕبدٌِٗ ػبصٕ هـب 01ع

گؼتشؽ، ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

ًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جب 0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

0-1-2-1  
تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبلن ٍ 

 پبٗذاس ثب ًگبُ هحلِ إ

ـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ً 11ع

 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت  1ع

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ  00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس  13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
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 فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 فٖارتوب -فذالت اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع
 اٍتلبدٕ

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

0-0-0-0 
تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش 

 ّبلجذٕ ٍٗظگٖ ّبٕ 

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

 1ع
ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ  12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

ػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل )تَ (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 02ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 01ع
 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 2ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 0ع

ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  ثبص تَػقِ ٍ 01ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًذاى 06ع

 استَب ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 11ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ( 16ع

 ًِ ّبسثشٕ تزبسٕػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشا 10ع
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ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت  00ع

 فذالت ؿْشٕ

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

3-1-1-1  
ؿٌبػبٖٗ ؽشى٘ت ّبٕ 

اَم هختلو ػبّي  ىشٌّگٖ اٍ

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

شؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ، گؼت 02ع
 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 َبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖاست 04ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع
 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

3-1-1-0  

تـٌَٗ ٍ تشم٘ت هشدم دس 

رْت ًـبى دادى ٍٗظگٖ ّبٕ 

 َدٍَه٘تٖ خ

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 استَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗص تَػقِ 3ع

3-1-1-0  

اػتيبدُ اص ؽشى٘ت ّبٕ فلوٖ 

ٍ پظٍّـٖ دس حَصُ ّبٕ 
ارتوبفٖ ٍ ىشٌّگٖ دس حل 

 هقضلات ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ )داًؾ  20ع

 ثٌ٘بى(

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ حذاٍل 03ع

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع
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 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

3-1-1-2  
تَػقِ ىضبّبٕ ىشٌّگٖ ثب 
 سٍْٗشد ّبسآىشٌٖٗ ىشٌّگٖ

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖاستَبٕ ّ 06ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت  00ع

 فذالت ؿْشٕ

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ  0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

3-1-0-1  

استَبٕ َّٗت ؿْشًٍذٕ ٍ 

ػغح صًذگٖ ٍ ىشٌّگ 

 ؿْشًٍذاى

ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  ػبهبًذّٖ 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع
 ؿْش

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕتَػقِ هؼ٘ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
 فوَهٖ(

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -اٗشاًٖ ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ 02ع

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 بٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖاستَ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ
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 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

3-1-0-0  

ثشٍشاسٕ استجبط ٍ تقبهل ٍ 

اٗزبد ّوْبسٕ ث٘ي هذٗشٗت  

 ػبٌّ٘ي ؿْشٕ ٍ 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّ 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘ 13ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 ٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ٍ ػلَِ٘ ؿْشًٍذاىاستَب 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

ٍ سفبٗت هلبلح  هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت 5ع

 اٍتلبدٕ

3-1-0-0  

ّبٕ ػشهبِٗ  استَبٕ ؿبخق

ّبٕ ارتوبفٖ دس ؿْش 

 )هـبسّت، افتوبد، آگبّٖ(

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 بهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػ 12ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  اػلاهٖ -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع
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 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 شٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖت

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

ٗزبد ٍ تَػقِ تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة ا 0ع

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع
 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

4-1-1-0  

بدّب  -ٍ دػتگبُّوْبسٕ ثب ًْ

ّبٕ رٗشثظ دس تَػقِ ًؾن ٍ 

اهٌ٘ت ارتوبفٖ ٍ اخلاٍٖ دس 

 ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 شٕاكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى  0ع
 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 س ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖاستَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد د 04ع

4-1-0-1  

صهٌِ٘ ػبصٕ دس رْت 

هـبسّت ً٘شٍّبٕ ثبػَاد ٍ 

تحل٘ل ّشدُ ٍ ثب تزشثِ دس 
 ػغح هحلات

 ،ٖهـبسّت هحل ْشدٗىشػَدُ ثب سٍ ّٕب ٍ ثبىت ٖشسػو٘م ّٕب ػًَْتگبُ ٖػبهبًذّ 1ع

 ٖارتوبف ٖٗبٍٗ پَ ٕاٍتلبد ٖٗخَداتْب

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 هجٌب ٍ حبهٖ اٍتلبد ؿْشٕ داًـٖ تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبدٕ داًؾ 20ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 ؼئَلاستَبٕ ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ ه 00ع
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تبّ٘ذ ثش اٍذاهبت ًشم اىضاسٕ، آهَصؽ ٍ ثْشُ گ٘شٕ اص ىشكت هـبسّت ارتوبفٖ ٍ  16ع

 ارتوبفبت هحلٖ دس حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت

4-1-0-0  تََٗت ارتوبفبت هحلٖ 

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 تْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖخَدا

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 ْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿ 13ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

ل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ، گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقب 02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاٍذاهبت اٍتلبد اص ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

4-0-1-0  

ّبٕ  ثشرؼتِ ّشدى آهَصُ

هَسد اروبؿ دٌٖٗ ٍ اخلاٍٖ ٍ 
 ىشٌّگٖ دس ػغح ؿْش

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 بهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْشػ 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 ٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾتقبل 13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع
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 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

4-0-0-1  

تشٍٗذ آهَصؽ ّبٕ ىشٌّگ 

ؿْشًٍذٕ ثِ هٌؾَس اىضاٗؾ 
 هـبسّت ارتوبفٖ ؿْشًٍذاى

ٕ اهذاد استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّب 11ع
 ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 َهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕاىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فو 10ع

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾتقبلٖ  13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع

 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

4-0-0-0  

ٍاگزاسٕ هؼئَل٘ت ّبٕ 

فوَهٖ ثِ خبًَادُ ّب، گشٍُ 

ّبٕ رَاًبى، ثبًَاى، َّدّبى 

ٍ تـْ٘ل ارتوبفبت ٍ تـْل 
 ّبٕ خَدرَؽ هحلٖ

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد  11ع

 ٕؿْش

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 تقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ ٍ پظٍّؾ 13ع

 هـبسّت ؿْشًٍذًْٕبدٌِٗ ػبصٕ  01ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

س چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ د 5ع

 اٍتلبدٕ

ٍ  ٖاص ىشكت هـبسّت ارتوبف ٕش٘گ آهَصؽ ٍ ثْشُ ،ٕاىضاس ثش اٍذاهبت ًشم ذ٘تبّ 16ع

 ؼتٗص ظ٘دس حيبؽت اص هح ٖارتوبفبت هحل

5-1-1-1  

تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ 
ًَػبصٕ ٍ ثبصػبصٕ دس ثبىت 

ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد 

 هـبسّتٖ

ًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهب 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ 0ع

 سٍٖٗ(

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ  12ع

 اٍتلبد هَبٍهتٖ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗوبح ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

6-1-1-0  

ػشهبِٗ گزاسٕ ٍ تَػقِ 

صٗشػبخت ّبٕ كٌقت  

 گشدؿگشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕتَػقِ  1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 02ع
اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 فوَهٖدس ىضبّب ٍ هشاّض 

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

لَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خ 12ع

 اٍتلبد هَبٍهتٖ

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 ل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَ 20ع

 0ع
ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ

 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

 ٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕتَػقِ ػجضٌٗگ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع
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-4-7-1-6 چارچوب راهبردهای معاونت خدمات شهری 

ب اهَس خذهبت ؿْشٕ، تشدُ تشٗي هؼئَل٘ت ّب دس استجبط ثحَصُ هقبًٍت خذهبت ؿْشٕ ثب داؿتي هتٌَؿ تشٗي ٍ گؼ

 ٖهذٗشٗتٍاحذ  1ػبصهبى ٍ  4داسد. اٗي حَصُ ثب تحت پَؿؾ ٍشاس دادى  ٍؽبٗو ػٌگٌٖ٘ سا دس ٍجبل ؿْشًٍذاى ثش فْذُ

ّوبٌّگٖ ٍ ًؾبست ثش  ؿبهل هذٗشٗت هبهَسٗت ّبٕ خَد سا هَسد پ٘گ٘شٕ ٍشاس هٖ دّذ. ٍاحذّبٕ تبثقِ اٗي هقبًٍت

آتؾ  ػبصهبى صٗجبػبصٕ، ػبصهبى ، هذٗشٗت ّوبٌّگٖ،104هذٗشٗت ػبهبًِ  ست،هذٗشٗت ٌّتشل ٍ ًؾب خذهبت ؿْشٕ،

 ػبصهبى ٍ تشُ ثبس، ػبصهبى آساهؼتبى ّب، هَُ٘ ٍ ، ػبصهبى پبسُ ّب ٍ ىضبٕ ػجض، ػبصهبى ه٘بدٗيٍ خذهبت اٗوٌٖ ًـبًٖ

 هٖ ثبؿذ. ٍ ػبصهبى خذهبت هَتَسٕ پؼوبًذ هذٗشٗت

 حَصُ اٗي هقبًٍت ٍ ٍاحذّبٕ تبثقِ آى دس  ؿْشداسٕ ّشد ثِ ؿشح صٗش هٖ ثبؿذ7هْوتشٗي ٍؽبٗو 

 ًبهِ سٗضٕ، ّوبٌّگٖ ٍ ًؾبست ثش اهَس خذهبت ؿْشٕػ٘بػتگزاسٕ ،ثش -

 ثشًبهِ سٗضٕ ٍ ًؾبست ثش اٗزبد ٍ تَػقِ ىضبٕ ػجض -

 تِْ٘ ٍ تٌؾ٘ن دػتَسالقول ّبٕ هشثَط ثِ هٌبعٌ ٍ ًؾبست ثش حؼي اًزبم آى -

ًؾبست ثش حؼي اًتؾبم ٍ گشدؽ اهَس ػبصهبًْبٕ ٍاثؼتِ هشثَعِ اص ًؾش ً٘ل ثِ اّذاه  پ٘ؾ ثٌٖ٘ ؿذُ دس  -

 ٌبهِ آًْباػبػ

ٍبًَى ؿْشداسْٗب )هشتجظ ثب  22ًؾبست ثش حؼي اًزبم اهَس ٍ ٍؽبٗو ؿْشداسٕ استجبط ثب ثٌذّبٕ رٗل هبدُ  -

 خذهبت ؿْشٕ( ٍ كذٍس دػتَسات لاصم دس ّش ِٗ اص صهٌِ٘ ّبٕ هزَّس

ى ، ّو٘ؼ22َ٘هبدُ 03ًؾبست ثش گشدؽ اهَس ّو٘ؼًَْ٘بٕ رٗشثظ دس اهَس ارشاٖٗ ؿْش اص ٍج٘ل ّو٘ؼَ٘ى ثٌذ -

 اٗوٌٖ اهبّي فوَهٖ ٍ ػتبدّبٕ ارشائٖ خذهبت ؿْشٕ

 ًؾبست ثش حؼي اًتؾبم اهَس اًْبس ٍ هؼ٘لْبٕ ؿْشٕ ٍ ّوبٌّگٖ دس رْت آهبدُ ػبصٕ ٍ اػتيبدُ ثٌِْ٘ اص آًْب -

 ػ٘بػتگزاسٕ ،ثشًبهِ سٗضٕ ٍ ًؾبست ثش ًؾبىت ؿْش افن اص روـ آٍسٕ ٍ حول صثبلِ ،دىي ٍ تجذٗل آى ثِ َّد -

 ثب هٌبعٌ ٍ اؿخبف حََٖ٘ ٍ حٍََٖ دس صهٌِ٘ اهَس خذهبت ؿْشٕ اًزبم هْبتجبت  -

 

 

 

 رّش ؿذُ ثِ ؿشح صٗش اػت؛حَصُ دس ساػتبٕ ً٘ل ثِ ٍؽبٗو  دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد اّذاه تق٘٘ي ؿذُ

 دسٍى ٍ  ّٕـبٍسص ٍٖ اساض ّب، حيؼ ثبمبت  ؼتن٘اَّػ ٖؼتٗتٌَؿ ص هٌبعٌ حيبؽت ؿذُ ٍ  ٕذاسٗپب ي٘تضو

 ؿْشٕػجض  ٕؿْش ٍ تإّ٘ذ ثش هٌؾش استيبفبت، سٍدخبًِ ّشد  ٍ تپِ هشادآة ٍ تَػقِ ىضبّبث٘شٍى 

  ِتقوٌ٘ ًَؾ ٍ فولْشد ىضبّبٕ ػجض ؿْشٕ)فوَهٖ،خلَكٖ ٍ ً٘وِ خلَكٖ( ثشإ دػت٘بثٖ ثِ تَػق

 پبٗذاس ؿْشٕ
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 ٖق٘ؿْش اص ػَاًح عج ػبصٕوياٗ عج٘قٖ ٍ ّبٕاص ػشهبِٗ بًت٘ك 

 ٖغ٘هح ؼتٗص ٖيّ٘ ٕاستَب ؿبخق ّب گٖ ٍ ػبلن ػبصٕ هح٘ظ ٍ هحل صًذ 

 ٕهْبس ٍ ٌّتشل فَاهل تْذٗذ ٌٌّذُ ػلاهت ؿْش 

 ثْجَد ّ٘ي٘ت صًذگٖ ٍ سضبٗتوٌذٕ ؿْشًٍذاى 

 تَػقِ ىقبل٘ت ّبٕ ؿْشٕ ثش اػبع ؿبخق ّبٕ ػلاهت پبٗذاس 

 ؿْش دس ػغح  ٖخذهبت ٕبصّب٘بػت ثب ًتٌه  ًٕؾبم فولْشد وٗتقش 

 ت ثب هَ٘بع فولْشدٕ دس ػغح هحلِ،هٌغَِ ٍ ؿْشاستَب ه٘ضاى خذهبت سػبًٖ هتٌبػ 

 ٕػبهبًذّٖ ٍ َّؿوٌذػبصٕ ىقبل٘ت ّبٕ خذهبت ؿْش 

  ِىشاّن ًوَدى صهٌِ٘ ّبٕ هؼبفذ ٍ اسائِ تؼْ٘لات لاصم ثِ هٌؾَس تشم٘ت ٍ تـٌَٗ ثخؾ ّبٕ خلَكٖ ث

 ػشهبِٗ گزاسٕ دس ثخؾ خذهبت ؿْشٕ

 ّبٕ اػبػٖ ّلِ٘ ػبٌّبى كشه ًؾش اص ربٗگبُ تَػقِ ٍ پ٘ـشىت ؿشاٗظ ارتوبفٖ رْت پبػخگَٖٗ ثِ ً٘بص

 فٖ  اٍتلبدٕ ٍ هٍَق٘ت اػْبى آًْبارتوب

 ّ دس توبهٖ هحلات ػًَْت ت٘ي٘استَبء 

 ّثبىت ّبٕ ىشػَدُ ٍ حبؿِ٘ ًـ٘يٖشسػو٘م ٕػًَْتگبُ ّب   ٖثْجَد ٍ ػبهبًذ ، 

ٕ، تلاؽ ثشإ اىضاٗؾ اص آًزب ِّ ّذه اكلٖ ؿْشداسٕ ّشد اص اًزبم ىقبل٘ت ّبٕ هشتجظ ثب حَصُ خذهبت ؿْش

هحَس  3خذهبت سػبًٖ ثِ ؿْشًٍذاى اػت، لزا ثب تَرِ ثِ گؼتشدگٖ هَضَؿ خذهبت ؿْشٕ دس ىقبل٘ت ّبٕ ؿْشداسٕ، 

ساّجشد هشتجظ ثب آى  11ثَدُ ٍ ثش اٗي اػبع  دس مبلت ساّجشدّب ٍ ػ٘بػت ّب چـن اًذاص هشتجظ ثب ىقبل٘ت ّبٕ اٗي حَصُ

 ّب دس اداهِ آهذُ اػت.
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 محورهای چشم انداز و راهبردهای مرتبط با آن در حوزه معاونت خدمات شهری: 4ودار نم

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

ٕ چـن اًذاص هغلَة دس ؿْش ّشد• ٕ ػجض ٍ داسا  ػبهبًذّٖ هحَسّب

ٕ ػجض دس ػغح ؿْش•  گؼتشؽ ٍ تٌَؿ ثخـ٘ذى ثِ ؿْل ّبٕ هختلو ىضب

ٖ ٍ تبسٗخٖ ؿْش ثب تزْ٘ض آى -اىضاٗؾ ٍبثل٘ت ّبٕ تيشٗحٖ• ٕ گؼتشُ ّبٕ عج٘ق گشدؿگش
 ثِ اهْبًبت هشتجظ ثب گزساى اٍٍبت ىشامت

ؿْشٕ صٗجب ٍ هحلَس دس ىضبٕ ػجضاػت، ِّ ثِ  1111 ّشد. 1
گ٘شٕ اص ىشكت هزبٍست ثْشُهٌغَِ، ثب  فٌَاى ٍغت گشدؿگشٕ

ٕ ىشاٍاى گشدؿگشٕ  ثب گزسگبُ مشثٖ ـ ؿشٍٖ ّـَس، ثب ىشكت ّب
ٕ هختلو عج٘قٖ، ٍسصؿٖ ٍ تيشٗحٖ، هَلذ هؼبىشاى اػتبى ّب

 ّـَس  اػت

ٖ ؿْش•  حيبؽت اص هٌبثـ عج٘ق

 ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى ؿْش•

 تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبلن ثب ًگبُ هحلِ إ•

 ىشٌّگٖ ػبهبًذّٖ ًوب ٍ ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿْش ثب تَرِ ٍٗظگٖ ّبٕ •

ُ اص فٌبكش َّٗتٖ رذٗذ ٍ ٍذٗن•  اػتيبد

 ّبلجذٕ تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش ٍٗظگٖ ّبٕ •

 

َّٗت  ؛ ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسا1111ّٕشد . 0
الگَٖٗ ؿبخق دس ػ٘وب ٍ هٌؾش  اػت، ِّ اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

ِ ٍ اص هح٘غٖ رزاة ثشإ صًذگٖ ثشخَسداس اػت ؿْشٕ  .داؿت

 استَب ّ٘ي٘ت ارضا ٍ فٌبكش فولْشدٕ •

 تَػقِ تبػ٘ؼبت ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ•
 ّب دس ّشدآى خذهبت ؿْشٕ ًَٗي ٍ ثشتشٍ تَصٗـ فبدلاًِ. 0

 .ٍ خلاٍ٘ت اػت ، پـت٘جبى ّبسآىشٌٖٗ، تٌَؿ ىشٌّگ1111ٖ

 ؿْشٕ تإه٘ي اهٌ٘ت •
ٖ ثبلل ثش 1111ّشد  ه٘لَ٘ى ًيش، ثشخَسداس اص  0.2؛ ثب روق٘ت

ٖ ٍ ارتوبفٖ، گٌزٌِ٘ ٕ هتٌَؿ اص ىشٌّگ ْٗپبسچگٖ ىشٌّگ ا
 .اٗشاى صه٘ي ثَدُ ِّ ًبم اٗشاى َّچِ ثشاصًذُ آى اػت

ٖ دس ػغح ؿْش• ٖ ٍ ىشٌّگ ٖ ٍ اخلاٍ  ثشرؼتِ ّشدى آهَصُ ّبٕ هَسد اروبؿ دٌٗ
ٕ اهي ٍ فذالت1111ّشد . 4 ِ  ىشٌّگ ٍالإ اٗشاًٖ ؿْش هحَسّ

 .  دس آى هحٌَ ؿذُ اػت حتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذٕ.ٍ ا

 ثَدرِ هلَة ؿْشداسٕ پبٗذاس دس  اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ •

ٕ ثشًبه1111ِهزوَفِ هذٗشٗت ؿْشٕ ّشد. 5 هحَس، ثب ؛ ًْبد
گزاساى اػت فولْشد ؿيبه ٍ هَسد افتوبد ؿْشًٍذاى ٍ ػشهبِٗ

ُ اص هذٗشٗت َّؿوٌذ ٍ پَٗب، ثب ثْشُ ِّ گ٘شٕ اص ثب اػتيبد
ٕ ًَٗي ٍ ىٌبٍسٕ الْتشًٍِ٘، دس هؼ٘ش تَػقِ ّبلجذٕ، ّب

ٖ ؿْش گبم ثشهٖ داسد  .ارتوبف
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

1-1-1-1 

ػبهبًذّٖ هحَسّبٕ ػجض ٍ 

اص هغلَة دس داسإ چـن اًذ

 ؿْش ّشد

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 َل م٘ش هًََسٕتَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ً 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ سٍٖٗ( ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا 0ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذ 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ هح٘ظ  23ع
 صٗؼت

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

1-1-0-1  

ؽ ٍ تٌَؿ ثخـ٘ذى گؼتش

ثِ ؿْل ّبٕ هختلو ىضبٕ 

 ػجض دس ػغح ؿْش

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 هَتَسٕتَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 ِ ثب پشاٌّذُ سٍٖٗ(ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثل 0ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

بط ؿْشٕ 13ع  ساتَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ
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َػقِ فذالت تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ ت 0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

1-0-1-0  

اىضاٗؾ ٍبثل٘ت ّبٕ 

گشدؿگشٕ گؼتشُ -تيشٗحٖ
ّبٕ عج٘قٖ ٍ تبسٗخٖ ؿْش 

ثب تزْ٘ض آى ثِ اهْبًبت 

اٍٍبت هشتجظ ثب گزساى 

 ىشامت

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 

 ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ سٍٖٗ( 

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 

بط ؿْشٕ   استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 

 ٕؿْش ٍٕ ثشًبهِ هحَس گشدؿگش ٕاىضاس تَػقِ ًشم 

 ٕثِ هٌؾَس تَػقِ كٌقت گشدؿگش ٖسػبً ٍ اعلاؿ ٕػبص آهَصؽ، ىشٌّگ 

1-1-1-0 
حيبؽت اص هٌبثـ عج٘قٖ 

 ؿْش

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 َبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ است 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشداستَبٕ  4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبص  0ع

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع
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 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 ْشؿْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، ه 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 ٕسفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ ا 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

0-1-1-0 
ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت 

 ؿْش ثحشاى

 استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد ؿْشٕ 11ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

 1ع
ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، 

 اتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖخَد

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 تَػقِ حول ًٍَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 ؿْش ّشدػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ  10ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

0-1-2-1  
تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبلن ٍ 

 پبٗذاس ثب ًگبُ هحلِ إ

 استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد ؿْشٕ 11ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 بًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕػبه 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبً 12ع
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 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 00ع
)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODثش اػبع سٍْٗشد )تَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ 

 فوَهٖ(

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَلاستَب ؿبخق ّبٕ اخلا 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع
 اٍتلبدٕ

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

0-0-1-1  

ػبهبًذّٖ ًوب ٍ ػ٘وب ٍ 

هٌؾش ؿْش ثب تَرِ ٍٗظگٖ 

 ىشٌّگٖ ّبٕ 

 اٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖاىض 24ع

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 لات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هح 13ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع
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 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

0-0-0-1  
اػتيبدُ اص فٌبكش َّٗتٖ 

 رذٗذ ٍ ٍذٗن

 ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ 14ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ  02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى استَبٕ ّ٘يٖ 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

0-0-0-0 
تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش 

 ّبلجذٕ ٍٗظگٖ ّبٕ 

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

 1ع
ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ 

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع
 فوَهٖ(

ٕ ثِ خلَف دس اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْش -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع
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 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

 استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى 01ع

 استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ 06ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

تََٗت فذالت ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ  00ع

 ؿْشٕ

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

بط ؿْشٕ 13ع  استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 0ع
تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت 

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

0-1-0-0  
ي٘ت ارضا ٍ فٌبكش استَب ّ٘

  فولْشدٕ 

 استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد ؿْشٕ 11ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 قبثش ؿْشٕاكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ ه 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 لشٕ ؿْشًٍذاىاستَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ث 01ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت فذالت  00ع

 ؿْشٕ
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 اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد 03ع

ب 13ع  ط ؿْشٕاستَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

 5ع
هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح 

 اٍتلبدٕ

 ٕسفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ ا 03ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع

 ظ٘ثِ هح تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٗدادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَس تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ 23ع

 ؼتٗص

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

0-1-0-2  
تَػقِ تبػ٘ؼبت ٍ 

 تزْ٘ضات ؿْشٕ

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

 استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد ؿْشٕ 11ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّ 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 قِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕتَػ 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ 11ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام 15ع

 ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ هذٗشٗت ٍثٌِْ٘ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ؿْش ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع
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 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ب پشاٌّذُ ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ث 0ع
 سٍٖٗ(

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

بط ؿْشٕاستَب 13ع  ٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع
 ارتوبفٖ -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ 03ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ هح٘ظ  23ع

 صٗؼت

 جبى ثخؾ گشدؿگشٕتَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘ 3ع

4-0-1-0  

ّبٕ  ثشرؼتِ ّشدى آهَصُ

هَسد اروبؿ دٌٖٗ ٍ اخلاٍٖ 
 ٍ ىشٌّگٖ دس ػغح ؿْش

 اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ 24ع

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 تبى ّبٕ ؿْشػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼ 06ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 ٍ پظٍّؾتقبلٖ ؿْش، ؿْشًٍذ ٍ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ اص عشٌٗ آهَصؽ  13ع

 ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ 01ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ اػلاهٖ،  02ع
 تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 ؿْش ّشداح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ  03ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

1-2-1-5 

 ٕػْن هٌبثـ دسآهذ ؾٗاىضا

ثَدرِ هلَة  دس  ذاسٗپب 

 ٕؿْشداس

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 سىبّٖ ؿْش -ذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خ 00ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 بصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػ 05ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

بصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ ثبص تَػقِ ٍ ث 0ع

 سٍٖٗ(

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ ػ٘بػت  20ع
 (11اكل ّبٕ 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

3-1-0-1  ؿْشٕ ٘ت تإه٘ي اهٌ 

 استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ اهذاد ؿْشٕ 11ع

 اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش 10ع

 ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ 01ع

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع
 تْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖخَدا

 سىبّٖ ؿْش -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش 06ع

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 ؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕتَػقِ ه 1ع

 هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش 13ع

 استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد 4ع

 اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش 11ع

 اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ 13ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذامػبهبًذّ 15ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ 10ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد 10ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف دس  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ 02ع

 ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ 01ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ سٍٖٗ(ثبص 0ع

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 ْشؿْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، ه 16ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل 00ع

 حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ 03ع

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ فذالت  0ع

 توبفٖار -اٍتلبدٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ 21ع

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت 14ع

 ظ٘ثِ هح تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٗدادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَس تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ 23ع

 ؼتٗص

 

-5-7-1-6 چارچوب راهبردهای معاونت فنی و عمرانی 

ٍاحذّبٕ  ػبصهبى تـْ٘ل ؿذُ اػت. 1اداسُ ٍ  1، ٖهذٗشٗتٍاحذ  0 اصحَصُ هقبًٍت ىٌٖ ٍ فوشاًٖ ؿْشداسٕ ّشد 

 ٍ ّب، هذٗشٗت ًؾبست ثش ارشإ اثٌِ٘ ؿْشٕ ٍ پبسُ ّبسٍ ُپ٘بد ش ؿْشٕ ًٍؾبست ثش ارشإ هقبث هذٗشٗت هذٗشٗتٖ آى،

 هٖ ثبؿذ. فوشاى ٍ ًَػبصٕتبثقِ اٗي هقبًٍت ػبصهبى ػبصهبى ٍ ثَدُ هذٗشٗت ثشسػٖ ّبٕ ىٌٖ ٍ تَبعقبت 

 ؿبهل ٍؽبٗو صٗش هٖ ثبؿذ7 آى دس ؿْشداسٕ ّشد ٍ ٍاحذّبٕ تبثقِهحَسّبٕ اكلٖ ىقبل٘ت اٗي حَصُ 
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تِْ٘ عشح ّبٕ ىٌٖ ٍ ارشاٖٗ ثب تَرِ ثِ احت٘بربت ىقلٖ  ٘٘ي خظ هـٖ ثشًبهِ ّبٕ ّلٖ ثِ هٌؾَسثشسػٖ ٍ تق -

 ٍ آتٖ ؿْش

ًؾبست ثش تذٍٗي ضَاثظ ٍ دػتَسالقول ّبٕ اهَس ىٌٖ ٍ فوشاًٖ ٍ ًؾبست ثش حؼي ارشإ دػتَسالقول ّب دس  -

 هِ ّبٕ صهبًجٌذٕ ؿذُهٌبعٌ ؿْشداسٕ ٍ ً٘ض هشاٍجت دس پ٘ـجشد ىقبل٘تْبٕ فوشاًٖ ثش اػبع ثشًب

ًؾبست ّلٖ ٍ اٗزبد ّوبٌّگٖ دس اهَس هشثَط ثِ عشحْبٕ فوشاًٖ افن اص ثشًبهِ ّبٕ ربسٕ ؿْشداسٕ ٗب  -

 عشحْبٕ فوشاًٖ خبف ٍ صٗش ثٌبٖٗ 

 ًؾبست ثش حؼي ارشإ ثشًبهِ ّبٕ هلَة فوشاًٖ افن اص َّتبُ هذت،ه٘بى هذت ٍ دساص هذت -

ّبٕ ٍاثؼتِ ثِ ؿْشداسٕ ِّ دس ح٘غِ ًؾبست حَصُ هقبًٍت ىٌٖ ٍ  ىًؾبست ثش حؼي گشدؽ اهَس فوشاًٖ ػبصهب -

 فوشاًٖ ٍشاسداسد ٍ اساِٗ گضاسؽ ادٍاسٕ اص فولْشد اٗي ػبصهبًْب ثِ ؿْشداس 

هشاٍجت دس تـْ٘ل ّو٘ؼ٘ي ّبٕ ىٌٖ ٍ اٗوٌٖ ٍ ػبٗش ّو٘ؼًَْ٘بٕ خبف حَصُ تحت ًؾبست ٍ پ٘گ٘شٕ  -

 س هلَثبت ٍ تلو٘وبت هتخزُ دس ّو٘ؼ٘ي ّبٕ هزَّ

 اًزبم هْبتجبت ثب هٌبعٌ ٍ اؿخبف حََٖ٘ ٍ حٍََٖ دس صهٌِ٘ اهَس ىٌٖ ٍ فوشاًٖ  -

 ثشًبهِ سٗضٕ ٍ تِْ٘ ٍ تذٍٗي ضَاثظ اهَس فوشاًٖ  ٍ اثلاك ثِ هٌبعٌ -

 ٌّتشل ٍ ًؾبست ثش ّبس پ٘وبًْبساى ٍ ًؾبست دس ٌّگبم تحَٗل پشٍطُ ثِ پ٘وبًْبس -

 ِْ٘ ؿذُ دس سٍٕ صه٘يثشًبهِ سٗضٕ ثِ هٌغَس ارشإ ًَـِ ّبٕ تيل٘لٖ ت -

 اّذاه هق٘ي ؿذُ دس رْت ً٘ل ثِ ٍؽبٗو ىًَ دس حَصُ هقبًٍت ىٌٖ ٍ فوشاًٖ ثِ ؿشح صٗش هٖ ثبؿذ7

 ؿْش دس ػغح  ٖخذهبت ٕبصّب٘بػت ثب ًتٌه  ًٕؾبم فولْشد وٗتقش 

 ،ِهٌغَِ ٍ ؿْش استَب ه٘ضاى خذهبت سػبًٖ هتٌبػت ثب هَ٘بع فولْشدٕ دس ػغح هحل 

 صٕ ىقبل٘ت ّبٕ خذهبت ؿْشٕػبهبًذّٖ ٍ َّؿوٌذػب 

  ٕؿْش ؿجِْ هقبثش دسٍى  ٖيّّ٘وٖ ٍ استَب 

 ّ دس توبهٖ هحلات ػًَْت ت٘ي٘استَبء 

  ٕاٗزبد اهٌ٘ت ارتوبفٖ ٍ سىـ صهٌِ٘ ّبٕ ثضّْبس 
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 11هحَس چـن اًذاص هشتجظ ثب ىقبل٘ت ّبٕ اٗي حَصُ ثَدُ ٍ ثش اٗي اػبع  3دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد، 

 ظ ثب آى ّب دس اداهِ آهذُ اػت.هشتجساّجشد 

 

 محورهای چشم انداز و راهبردهای مرتبط با آن در حوزه معاونت فني و عمراني: 5نمودار 

 
 

  

ِ ه٘بى اىضا)تَػقِ دسًٍٖ• ُ اص ثْشُ ٍسٕ ثٌِْ٘ اص ( تَػق صه٘ي ثِ  ؿْش ّشد ثب اػتيبد
 ٍ ٕ ٖ ّـبٍسص ٕ اص تخشٗت اساض ٕ ػجض هٌؾَس رلَگ٘ش  حيؼ ثبمبت ٍ ىضبّب

ٕ چـن اًذاص هغلَة دس ؿْش ّشد• ٕ ػجض ٍ داسا  ػبهبًذّٖ هحَسّب

ٕ ػجض دس ػغح ؿْش•  گؼتشؽ ٍ تٌَؿ ثخـ٘ذى ثِ ؿْل ّبٕ هختلو ىضب

ٕ ٍ تزْ٘ضات ٍ تبػ٘ؼبت احذاث ؿذُ• ٕ كح٘ح اص ػشهبِٗ گزاس  ثْشُ ثشداس

ؿْشٕ صٗجب ٍ هحلَس دس ىضبٕ ػجضاػت، ِّ  1111 ّشد. 1
گ٘شٕ اص ىشكت ثْشُهٌغَِ، ثب  ثِ فٌَاى ٍغت گشدؿگشٕ

ٕ ىشاٍاى  هزبٍست ثب گزسگبُ مشثٖ ـ ؿشٍٖ ّـَس، ثب ىشكت ّب
-گشدؿگشٕ عج٘قٖ، ٍسصؿٖ ٍ تيشٗحٖ، هَلذ هؼبىشاى اػتبى

 ّبٕ هختلو ّـَس  اػت

ٖ ؿْش•  حيبؽت اص هٌبثـ عج٘ق

 ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى ؿْش•

 ّبلجذٕ تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش ٍٗظگٖ ّبٕ •

 

َّٗت  ؛ ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسا1111ّٕشد . 0
الگَٖٗ ؿبخق دس ػ٘وب ٍ هٌؾش  اػت، ِّ اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

ِ ٍ اص هح٘غٖ رزاة ثشإ صًذگٖ ثشخَسداس اػت ؿْشٕ  .داؿت

 تَػقِ تبػ٘ؼبت ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ•

  استَب ّ٘ي٘ت ارضا ٍ فٌبكش فولْشدٕ •

 ّب دس ّشدآى خذهبت ؿْشٕ ًَٗي ٍ ثشتشٍ تَصٗـ فبدلاًِ. 0
 .ٍ خلاٍ٘ت اػت ، پـت٘جبى ّبسآىشٌٖٗ، تٌَؿ ىشٌّگ1111ٖ

 ؿْشٕ تإه٘ي اهٌ٘ت •
ه٘لَ٘ى ًيش، ثشخَسداس اص  0.2؛ ثب روق٘تٖ ثبلل ثش 1111ّشد .3

ٖ ٍ ارتوبفٖ، گٌزٌِ٘ ٕ هتٌَؿ اص ىشٌّگ ْٗپبسچگٖ ىشٌّگ ا
 .اٗشاى صه٘ي ثَدُ ِّ ًبم اٗشاى َّچِ ثشاصًذُ آى اػت

ٕ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ• ٕ اهي ٍ فذالت1111ّشد . 4 ًَػبصٕ ٍ ثْؼبص ِ  ىشٌّگ ٍالإ ؿْش هحَسّ
 .  دس آى هحٌَ ؿذُ اػت اٗشاًٖ ٍ احتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذٕ

ُ ثب سٍْٗشد هـبسّتٖ•  تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ ًَػبصٕ ٍ ثبصػبصٕ دس ثبىت ّبٕ ىشػَد

ٕ ثشإ  تقشٗو الگَٕ پبٗذاس هٌبثـ • ٕ  تبه٘ي ّضٌِٗ إ ربسٕ ٍ  اٍتلبد  فوشاًٖ ؿْشداس

ٕ  پبٗذاس دس  اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ •  ثَدرِ هلَة ؿْشداس

ٕ ثشًبه1111ِهزوَفِ هذٗشٗت ؿْشٕ ّشد. 5 هحَس، ثب ؛ ًْبد
گزاساى اػت فولْشد ؿيبه ٍ هَسد افتوبد ؿْشًٍذاى ٍ ػشهبِٗ

ُ اص هذٗشٗت َّؿوٌذ ٍ پَٗب، ثب ثْشُ ِّ گ٘شٕ اص ثب اػتيبد
ٕ ًَٗي ٍ ىٌبٍسٕ الْتشًٍِ٘، دس هؼ٘ش تَػقِ ّبلجذٕ، ّب

ٖ ؿْش گبم ثشهٖ داسد  .ارتوبف
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 چارچوب راهبردهای معاونت فني و عمراني: 11جدول 

 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

تگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْ

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

تَػقِ دسًٍٖ)تَػقِ ه٘بى 

اىضا( ؿْش ّشد ثب اػتيبدُ اص ثْشُ 

صه٘ي ثِ هٌؾَس  ٍسٕ ثٌِْ٘ اص 

رلَگ٘شٕ اص تخشٗت اساضٖ 

حيؼ ثبمبت ٍ ىضبّبٕ  ّـبٍسصٕ ٍ 

 ػجض

1-1-1-1 

 12ع ذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبً

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب  ثبصتَػقِ ٍ

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

به ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْ
 فذالت ؿْشٕ

 00ع

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 
 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 لبلح اٍتلبدٕه
 5ع

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 14ع ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ

ػبهبًذّٖ هحَسّبٕ ػجض ٍ داسإ 

 چـن اًذاص هغلَة دس ؿْش ّشد
1-1-1-1  

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى

 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 11ع ٕؿْشػبصارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

سٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَ

 هح٘ظ صٗؼت
 23ع

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

1-1-1-0 حيبؽت اص هٌبثـ عج٘قٖ ؿْش  

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ 
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 05ع بصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػ

 10ع اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 
 سٍٖٗ( پشاٌّذُ

 0ع

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘
 الْتشًٍِ٘

 03ع

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 21ع تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 3ع تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 
 اهذاد ؿْشٕ

 11ع

شاى ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثح

 ؿْش
0-1-1-0  

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 12ع ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 11ع تَػقِ حول ًٍَل سٗلٖ

 05ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

 ؿْشًٍذ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 21ع تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 24ع اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ

تَػقِ تبػ٘ؼبت ٍ تزْ٘ضات 

 ؿْشٕ
0-1-0-2  

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 

 اهذاد ؿْشٕ
 11ع

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت ػبهبًذّٖ 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ

 ؿْش
 00ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ تَػقِ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 15ع پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام

 05ع صٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت ٍثٌِْ٘ ػب

 10ع اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ

 20ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )

 ًَل فوَهٖ(
 00ع

 10ع شػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْ

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 02ع

 01ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

بط ؿْشٕاستَبٕ ػ  13ع شصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 21ع تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ

 03ع ٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إسفب

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ 

 هح٘ظ صٗؼت
 23ع

 3ع ى ثخؾ گشدؿگشٕتَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جب

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 

 اهذاد ؿْشٕ
 11ع

1-0-1-3 ؿْشٕ تإه٘ي اهٌ٘ت   

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىش

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ
 ؿْش

 00ع
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 06ع ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش

 12ع ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 11ع ِ حول ٍ ًَل سٗلٖتَػق

 15ع پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-ػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذام

 05ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ

 10ع اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ

 20ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODحول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )تَػقِ 
 ًَل فوَهٖ(

 00ع

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ
 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 02ع

 01ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 2ع ٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕتِْ٘ ٍ تذ

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘
 الْتشًٍِ٘

 03ع

 16ع ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( تََٗت الگَٕ

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

 00ع استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل

 03ع حذاٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖ

اٗزبد ٍ تَػقِ  تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة
 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 21ع تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع شد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّ
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ثِ  تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٗدادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَس تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ

 ؼتٗص ظ٘هح
 23ع

 14ع ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ

گؼتشؽ ٍ تٌَؿ ثخـ٘ذى ثِ 

ؿْل ّبٕ هختلو ىضبٕ ػجض دس 

 ػغح ؿْش

1-1-0-1  

 01ع وٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗ

 06ع ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 10ع ٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشدػبهبًذّٖ ٍس

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى

 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ٍِٗ ّبٕ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح س

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 03ع ٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إسفبٗت اكَل پبٗذاس

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 24ع اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ

تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش 

 ّبلجذٕ ٍٗظگٖ ّبٕ 
0-0-0-0 

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 12ع ى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽش

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODٍْٗشد )تَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع س

 ًَل فوَهٖ(
 00ع
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 02ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 01ع

 2ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 0ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 01ع

 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًذاى

 11ع استَب ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ(

 10ع ػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕػبهبًذّٖ، تَ

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 

 فذالت ؿْشٕ
 00ع

 01ع ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

ت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ تـٌَٗ، حوبٗ

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 

 اهذاد ؿْشٕ
 11ع

استَب ّ٘ي٘ت ارضا ٍ فٌبكش 

  فولْشدٕ 
0-1-0-0  

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

ًَتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت ػبهبًذّٖ ػْ

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕتَػقِ 

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 02ع

 01ع ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕػبهبًذّٖ هجلوبى 

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘  03ع
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 الْتشًٍِ٘

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 

 فذالت ؿْشٕ
 00ع

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

ٍ سفبٗت هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت 
 هلبلح اٍتلبدٕ

 5ع

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

ثِ  تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٍٗذاهبت ٍ هبهَسدادى ثِ ا تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ

 ؼتٗص ظ٘هح
 23ع

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

ثْشُ ثشداسٕ كح٘ح اص ػشهبِٗ 

گزاسٕ ٍ تزْ٘ضات ٍ تبػ٘ؼبت 

 احذاث ؿذُ

1-0-0-0  

 06ع اهؼتبى ّبٕ ؿْشػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آس

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ خلَف  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 هٖدس ىضبّب ٍ هشاّض فوَ
 02ع

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ 
 اٍتلبد هَبٍهتٖ

 12ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ 

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 
 20ع

قِ تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػ

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

 05ع دسآهذ( -اكلاح ػبختبس ٍ اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 3ع تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

ًَػبصٕ ٍ ثْؼبصٕ ثبىت ّبٕ 

 ىشػَدُ
4-1-1-2  

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

 16ع ضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ى

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 
 فذالت ؿْشٕ

 00ع

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ

 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد
 0ع

ٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّب
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ ًَػبصٕ ٍ 

ثبصػبصٕ دس ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب 

 سٍْٗشد هـبسّتٖ

5-1-1-1  

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ 

 اٍتلبد هَبٍهتٖ
 12ع

 04ع بٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖاستَبٕ ًَؾ ٍ ر

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ

 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد
 0ع

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ

 ؿْش
 00ع

تقشٗو الگَٕ پبٗذاس هٌبثـ 

٘ي ّضٌِٗ إ تبه اٍتلبدٕ ثشإ  

 فوشاًٖ ؿْشداسٕ ربسٕ ٍ 

0-2-1-5 

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ث

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 26ع اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى ؿْشٕ

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ 
 اٍتلبد هَبٍهتٖ

 12ع

بد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْ

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 
 20ع

 33ع اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب

 05ع ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ

 22ع افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ

چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت  هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس
 هلبلح اٍتلبدٕ

 5ع
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، 

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ 

 ة ؿْشداسٕثَدرِ هلَ پبٗذاس دس  
5-1-2-1  

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع حول ٍ ًَل سٗلٖتَػقِ 

 05ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ

 20ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )

 ًَل فوَهٖ(
 00ع

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

 2ع عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ تِْ٘ ٍ تذٍٗي

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 
 پشاٌّذُ سٍٖٗ(

 0ع

 26ع اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 
 20ع

 33ع اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب

 05ع ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 3ع پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت

 

-6-7-1-6 چارچوب راهبردهای معاونت شهرسازی و معماری 

ؿْشٕ  1111رولِ آسهبى ّبٕ ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد ، پ٘ؾ ثشدى ّشد ثِ ػَٖٗ اػت ِّ دس اىٌ  اص

زسگبُ گ٘شٕ اص ىشكت هزبٍست ثب گهٌغَِ، ثب ثْشُ ؿْشٕ صٗجب ٍ هحلَس دس ىضبٕ ػجض، ِّ ثِ فٌَاى ٍغت گشدؿگشٕ

 ّبٕ ىشاٍاى گشدؿگشٕ عج٘قٖ، ٍسصؿٖ ٍ تيشٗحٖ، ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسإ مشثٖ ـ ؿشٍٖ ّـَس، ثب ىشكت

 ،ثبؿذ داؿتِ ٍ داسإ هح٘غٖ رزاة ثشإ صًذگٖ الگَٖٗ ؿبخق دس ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿْشٕ ، ِّ َّٗت اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

چٌ٘ي اّذاىٖ  دس آى هحٌَ ؿذُ اػت. حتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذِّٕ  ىشٌّگ ٍالإ اٗشاًٖ ٍ ا هحَسؿْشٕ اهي ٍ فذالت
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دس گشٍ استَبٕ ّ٘ي٘ت ؿْشػبصٕ ٍ هقوبسٕ ؿْش ثب ػبهبًذّٖ ًوبّب، ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿْش ّوشاُ ثب اكَل اٗوٌٖ، صٗجبٖٗ ٍ 

ؼ ٗب اكَل تَػقِ پبٗذاس ٍ حياًؼزبم ثخـٖ ثِ ّبلجذ هحلِ ّب ٍ ثبىت ّبٕ ؿْشٕ ٍ تَػقِ ّبلجذٕ ؿْش هتٌبػت 

دس اٗي ساػتب اص ِٗ ػَ، ؿْشداسٕ ّشد هتقْذ ثِ آساػتي ؿْش اص رٌجِ صٗجبٖٗ ؿٌبختٖ ٍ ّبسّشدّبٕ صٗؼت اػت.  هح٘ظ

اػتَشاس سًذگٖ ؿْشٕ اػت ٍ اص ػَٕ دٗگش، اثضاس لاصم ثشإ تحٌَ اٗي اهش دس تذٍٗي الگَّب ٍ ضَاثظ ؿْشٕ، ًؾبست ثش 

حبكل تبّ٘ذ ثش ّش دٍ رٌجِ، سفبٗت ٍَاً٘ي ٍ هَشسات ؿْشًٍذٕ اػت.  ٍ التضام ؿْشًٍذاى ثِ ٍبًَى هذاسٕ ٍّبسثشٕ ّب 

ّن صٗجبٖٗ ؿْش دس ّبلجذ ٍ ًوبدّبٕ ثلشٕ ٍ ّن ػبهبى ٗبىتگٖ فٌبكش ّبلجذٕ دس توبهٖ ّبسثشٕ ّب سا ًـبًِ هٖ سٍد. 

حَصُ اٗي  .دػتبٍسد اٗي استَبٕ ّ٘ي٘ت هح٘ظ ؿْشٕ ّشد ٍ ثِ تجـ آى اىضاٗؾ سىبُ ٍ سضبٗت ؿْشًٍذاى خَاّذ ثَد

هَس ؿبهل هذٗشٗت ا اداسُ تـْ٘ل ؿذُ اػت. ٍاحذّبٕ هذٗشٗتٖ 0ٍ  ٍاحذ هذٗشٗتٖ 1هقبًٍت دس ؿْشداسٕ ّشد اص 

، هذٗشٗت ًؾبست ثش عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ، هذٗشٗت عشح ّبٕ هذٗشٗت ؿْشػبصٕ ارشاٖٗ ّو٘ؼَ٘ى ّبٕ هبدُ كذ،

 هٖ ثبؿذ. ّبلجذٕ ٍ ساّجشدٕ

 و اٗي حَصُ دس ؿْشداسٕ ّشد هَاسد صٗش سا دس ثش هٖ گ٘شد7ثش اٗي اػبع هْن تشٗي ٍؽبٗ 

ثشسػٖ ٍ تق٘٘ي خظ هـٖ ثشًبهِ ّبٕ ّلٖ ثِ هٌؾَس تِْ٘ عشحْبٕ ؿْشػبصٕ ٍ هقوبسٕ ػبختوبًٖ ثب تَرِ ثِ  -

 احت٘بربت ىقلٖ ٍ آتٖ ؿْش

ٕ ٍ ًؾبست ثش تذٍٗي ضَاثظ ٍ دػتَسالقول ّب دس خلَف ّوبٌّگٖ اهَس هشثَط ثِ ػبخت ٍ ػبصّبٕ ؿْش -

 ًؾبست ثشحؼي ارشإ ضَاثظ هلَة ًَـِ ربهـ ٍ عشحْبٕ تيل٘لٖ دس هٌبعٌ ؿْشداسٕ 

ًؾبست ثش تِْ٘ دػتَسالقول ّب ٍ تق٘٘ي ضَاثظ ٍ هـخلبت ىٌٖ ٍ هٌْذػٖ ٍ اهَس تضئٌٖ٘ ػبختوبًْب ٍ تق٘٘ي  -

 هـخلبت ىٌٖ  ٍ ًَؿ هَاد هلشىٖ هَسد ً٘بص داخل ٗب خبسد ػبختوبًْب

 خللٖ ٍ ؿْشػبصٕ ٍ هقوبسٕ ؿشّت دس ّو٘ؼَ٘ى ّبٕ ت -

 سػ٘ذگٖ ثِ اهَس هشثَط ثِ هٌْذػ٘ي ًبؽش ػبخت ٍ ػبصّبٕ ؿْشٕ ثب ّوبٌّگٖ هٌبعٌ ؿْشداسٕ  -

ثشسػٖ ٍ اؽْبس ًؾش دس هَسد ّلِ٘ پ٘ـٌْبدّبٕ تن٘٘ش ٍ اكلاح عشح ّبٕ ارشائٖ ٍ تيل٘لٖ ٍاكلِ اص هٌبعٌ ٗب  -

 ػبٗش ٍاحذّب ٍ ػبصهبًْبٕ ٍاثؼتِ ٍ تبثقِ ؿْشداسٕ

ت ثش ًحَُ اػتيبدُ اص اساضٖ داخل هحذٍدُ ٍ حشٗن ؿْش ثش اػبع ضَاثظ ًَـِ ربهـ ٍ عشحْبٕ تيل٘لٖ ًؾبس -

 هلَة ٍ ٍَاً٘ي ٍ دػتَسالقول ّبٕ هشثَعِ

 اًزبم هْبتجبت ثب هٌبعٌ ٍ اؿخبف حََٖ٘ ٍ حٍََٖ دس صهٌِ٘ ؿْشػبصٕ ٍ هقوبسٕ  -

ِ ؿْش ّلاى ؿْش ٍ ّؼتِ ّبٕ روق٘تٖ تِْ٘ عشح ّبٕ ساّجشدٕ ٍ هَضَفٖ ٍ هَضقٖ ثشإ ػبهبًذّٖ حبؿ٘ -

 اعشاه ؿْش

 ثشًبهِ سٗضٕ ٍ ًؾبست ثِ هٌؾَس تيِْ٘ اساضٖ ثب سفبٗت ضَاثظ ًَـِ ربهـ ٍ عشح ّبٕ تيل٘لٖ  -

 ّلاى ؿْش ثب اٍلَٗت هقوبسٕ ػٌتٖبػتگزاسٕ ثِ هٌؾَس صٗجبػبصٕ ثشًبهِ سٗضٕ ٍ ػ٘ -
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اٗي ٍؽبٗو هَاسد صٗش سا ؿبهل  ثِ هٌؾَس ً٘ل ثِ تَػقِ ؿْش چـن اًذاص دس اٗي ساػتب اّذاه تق٘٘ي ؿذُ دس ػٌذ

 ؿَد7 هٖ

 دسٍى ٍ  ّٕـبٍسص ٍٖ اساض ّب، حيؼ ثبمبت  ؼتن٘اَّػ ٖؼتٗتٌَؿ ص هٌبعٌ حيبؽت ؿذُ ٍ  ٕذاسٗپب ي٘تضو

 ؿْشٕػجض  ٕث٘شٍى ؿْش ٍ تإّ٘ذ ثش هٌؾش استيبفبت، سٍدخبًِ ّشد  ٍ تپِ هشادآة ٍ تَػقِ ىضبّب

  ٕػجض ؿْشٕ)فوَهٖ،خلَكٖ ٍ ً٘وِ خلَكٖ( ثشإ دػت٘بثٖ ثِ تَػقِ تقوٌ٘ ًَؾ ٍ فولْشد ىضبّب

 پبٗذاس ؿْشٕ

 ُذ اص آى ٍ تشم٘ت هشدم ثِ ثبصدّٗشد ًَبط عج٘قٖ ٍ هلٌَؿ ربرة گشدؿگش دس ػغح ؿْش  گ٘شٕ اص ثْش

 هْبى ّب ثِ هٌؾَس گزساى اٍٍبت ىشامت

 ٖق٘ؿْش اص ػَاًح عج ػبصٕوياٗ عج٘قٖ ٍ ّبٕاص ػشهبِٗ بًت٘ك 

  ّ٘ي٘ت صًذگٖ ٍ سضبٗتوٌذٕ ؿْشًٍذاىثْجَد 

 ّ ٖاػلاه – ٖشاًٗا ٕهغبثٌ ثب اسصؽ ّب ؿْش  ٕهقوبس ت٘ي٘استَب 

 َّٗهٌؾش ؿْش وب٘ػ  ٕثِ ؿْش ثب ّوگَى ػبص ٖثخـ ت ٍٕ 

 ثؼتشػبصٕ ثشإ تقبهلات ىشٌّگٖ ه٘بى اٍَام هختلو ػبّي دس ؿْش ّشد 

 ػبػٖ ّلِ٘ ػبٌّبى كشه ًؾش اص ربٗگبُ تَػقِ ٍ پ٘ـشىت ؿشاٗظ ارتوبفٖ رْت پبػخگَٖٗ ثِ ً٘بصّبٕ ا

 فٖ  اٍتلبدٕ ٍ هٍَق٘ت اػْبى آًْبارتوب

 ّ دس توبهٖ هحلات ػًَْت ت٘ي٘استَبء 
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 12ثَدُ ٍ ثش اٗي اػبع  هحَس چـن اًذاص هشتجظ ثب ىقبل٘ت ّبٕ اٗي حَصُ 3دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد، 

 تجظ ثب آى ّب دس اداهِ آهذُ اػت.هشساّجشد 

 

 محورهای چشم انداز و راهبردهای مرتبط با آن در حوزه معاونت شهرسازی و معماری: 6نمودار 

 
 

  

ِ ه٘بى اىضا)تَػقِ دسًٍٖ• ُ اص ثْشُ ٍسٕ ثٌِْ٘ اص ( تَػق صه٘ي ثِ هٌؾَس  ؿْش ّشد ثب اػتيبد
ٖ ّـبٍسصٕ ٍ  ٕ ػجض رلَگ٘شٕ اص تخشٗت اساض  حيؼ ثبمبت ٍ ىضبّب

ٕ چـن اًذاص هغلَة دس ؿْش ّشد• ٕ ػجض ٍ داسا  ػبهبًذّٖ هحَسّب

ؿْشٕ صٗجب ٍ هحلَس دس ىضبٕ ػجضاػت، ِّ ثِ  1111 ّشد. 1
گ٘شٕ اص ىشكت هزبٍست ثْشُهٌغَِ، ثب  فٌَاى ٍغت گشدؿگشٕ

ٕ ىشاٍاى گشدؿگشٕ  ثب گزسگبُ مشثٖ ـ ؿشٍٖ ّـَس، ثب ىشكت ّب
ٕ هختلو عج٘قٖ، ٍسصؿٖ ٍ تيشٗحٖ، هَلذ هؼبىشاى اػتبى ّب

 ّـَس  اػت

ٖ ؿْش•  حيبؽت اص هٌبثـ عج٘ق

 ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت ثحشاى ؿْش•

 ىشٌّگٖ ػبهبًذّٖ ًوب ٍ ػ٘وب ٍ هٌؾش ؿْش ثب تَرِ ٍٗظگٖ ّبٕ •

ُ اص فٌبكش َّٗتٖ رذٗذ ٍ ٍذٗن•  اػتيبد

 ّبلجذٕ تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش ٍٗظگٖ ّبٕ •

 تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبلن ٍ پبٗذاس ثب ًگبُ هحلِ إ•

 

َّٗت  ؛ ؿْشٕ ػبلن، پبٗذاس، ثب ًـبط، داسا1111ّٕشد . 0
الگَٖٗ ؿبخق دس ػ٘وب ٍ هٌؾش  اػت، ِّ اػلاهٖ ـ اٗشاًٖ

ِ ٍ اص هح٘غٖ رزاة ثشإ صًذگٖ ثشخَسداس اػت ؿْشٕ  .داؿت

 استَب ّ٘ي٘ت ارضا ٍ فٌبكش فولْشدٕ •

ٖ ثِ ػبصهبى ىضبٖٗ ّشد اص عشٌٗ اٗزبد ػبختبس ػِ ّبًًَٖ • ّشد، هْشؿْش ٍ )تقبدل ثخـ
 (ىشدٗغ

 تَػقِ تبػ٘ؼبت ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ•

 ّب دس ّشدآى خذهبت ؿْشٕ ًَٗي ٍ ثشتشٍ تَصٗـ فبدلاًِ. 0
 .ٍ خلاٍ٘ت اػت ، پـت٘جبى ّبسآىشٌٖٗ، تٌَؿ ىشٌّگ1111ٖ

ٖ ؿْشًٍذاى• ٕ َّٗت ؿْشًٍذٕ ٍ ػغح صًذگٖ ٍ ىشٌّگ  استَب
ٖ ثبلل ثشث1111ّشد . 3 ه٘لَ٘ى ًيش، ثشخَسداس اص  0.0 ب روق٘ت

ٖ ٍ ارتوبفٖ، گٌزٌِ٘ ٕ هتٌَؿ اص ىشٌّگ ْٗپبسچگٖ ىشٌّگ ا
 .اٗشاى صه٘ي ثَدُ ِّ ًبم اٗشاى َّچِ ثشاصًذُ آًبػت

ٕ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ•  ًَػبصٕ ٍ ثْؼبص

 هتَاصى روق٘ت دس ؿْش ّشد تَصٗـ •

ٕ اهي ٍ فذالت1111ّشد . 4 ِ  ىشٌّگ ٍالإ اٗشاًٖ ؿْش هحَسّ
 . دس آى هحٌَ ؿذُ اػت ٍ احتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذٕ

ٕ ؿٌبػبٖٗ خذهبت ثشتش دس ػغح ؿْش ّشد هتْٖ ثش هضٗت• ّبٕ سٍبثتٖ ثب دٗگش ّلاى ؿْشّب
 ّـَس

ثب تِْ٘ ثش اخز هٌبثـ هبلٖ پبٗذاس اص اٍتلبد پَٗب، خَدّيب ٍ . 6
ِ  ّؼت1111 ّشد . آصادثشخَسداس اػت ِ پـتَاً ٕ ىقبل ث ٍّبسّب

ٕ خذهبت حشىِدس ثؼتش گؼتشؽ ثٌگبُ إ، دس سٍبثت ثب دٗگش ّب
ٕ ّـَس تقبلٖ ٗبىتِ اػتّلاى  .ؿْشّب



 

56 

 

 شهرسازی و معماریچارچوب راهبردهای معاونت : 12جدول 

 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

ٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّب

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

تَػقِ دسًٍٖ)تَػقِ ه٘بى 

اىضا( ؿْش ّشد ثب اػتيبدُ اص 

صه٘ي ثِ  ثْشُ ٍسٕ ثٌِْ٘ اص 

هٌؾَس رلَگ٘شٕ اص تخشٗت 

حيؼ  اساضٖ ّـبٍسصٕ ٍ 

 ثبمبت ٍ ىضبّبٕ ػجض

1-1-1-1 

 12ع ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب  ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

ذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خ
 فذالت ؿْشٕ

 00ع

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 
 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 03ع ٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إسفب

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 14ع ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ فوَهٖ ٍضق٘ت ثلشٕ

ػبهبًذّٖ هحَسّبٕ ػجض ٍ 

داسإ چـن اًذاص هغلَة دس 

 ؿْش ّشد

1-1-1-1  

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبس

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

 2ع تَػقِ ؿْشٕ تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى

 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

بط ؿْشٕاستَبٕ ػشصًذگ  13ع ٖ ٍ ًـ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ

 هح٘ظ صٗؼت
 23ع

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

1-1-1-0 حيبؽت اص هٌبثـ عج٘قٖ ؿْش  

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

 ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،
 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 05ع هٖ م٘ش سٗلٖهذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَ

 10ع اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 
 پشاٌّذُ سٍٖٗ(

 0ع

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ ػبهبًذّٖ 

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘
 الْتشًٍِ٘

 03ع

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

ص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت ا

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 21ع تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 14ع ٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼتػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ ه
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 کد راهبرد راهبرد کد سياست سياست

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 3ع تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 
 اهذاد ؿْشٕ

 11ع

ْٗپبسچِ ػبصٕ هذٗشٗت 

 ثحشاى ؿْش
0-1-1-0  

 10ع ؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْشاىضاٗ

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 12ع ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ 

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 11ع تَػقِ حول ًٍَل سٗلٖ

 05ع هذٗشٗت ٍثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع

 15ع ذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشَّٕؿوٌ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 21ع تَػقِ ٍ ًگْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕ

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 24ع شٕ هزّجٖاىضاٗؾ ػشاًِ ّبسث

ػبهبًذّٖ ًوب ٍ ػ٘وب ٍ هٌؾش 

 ؿْشٕ
0-0-1-1  

 14ع ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ ٍضق٘ت ثلشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ اٍذام تَػقِ إ

 20ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ
 خلَف دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 02ع

 01ع بى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕػبهبًذّٖ هجلو

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى
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 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ح سٍِٗ ّبٕ ػبهبًذّٖ ٍ اكلا

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 14ع ّبلجذٕ ؿْش -ػبهبًذّٖ ٍضق٘ت ثلشٕ

اػتيبدُ اص فٌبكش َّٗتٖ 

 ذٗنرذٗذ ٍ ٍ
0-0-0-1  

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 06ع ى ّبٕ ؿْشػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتب

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ  -اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖثْشُ گ٘شٕ 

 خلَف دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 02ع

 01ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى

 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 24ع اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ

تََٗت َّٗت هحلات اص ًؾش 

 ّبلجذٕ ٍٗظگٖ ّبٕ 
0-0-0-0 

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 13ع فجَسٕ اص ؿْشهذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ 

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )  00ع
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 ًَل فوَهٖ(

 02ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشد

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ  -بدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖثْشُ گ٘شٕ اص ًو

 خلَف دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 01ع

 2ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 0ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 01ع

 06ع بٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًذاىاستَ

 11ع استَب ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ(

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

 ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت

 فذالت ؿْشٕ
 00ع

 01ع ًْبدٌِٗ ػبصٕ هـبسّت ؿْشًٍذٕ

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 
 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 0ع

بثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ استَبٕ ٍضق٘ت هَ

 اهذاد ؿْشٕ
 11ع

استَب ّ٘ي٘ت ارضا ٍ فٌبكش 

  فولْشدٕ 
0-1-0-0  

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع ؿْشٕاكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش 

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 خلَف دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 02ع

 01ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

 01ع ْشًٍذاىاستَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿ
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ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 
 فذالت ؿْشٕ

 00ع

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد

بط ؿْش  13ع ٕاستَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 
 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ

 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 

 هلبلح اٍتلبدٕ
 5ع

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

ثِ  تّ٘بٌّذُ آػ ّٕب تٗدادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَس تٍٗ اٍلَ ت٘تشم ٌ،ٗتـَ

 ؼتٗص ظ٘هح
 23ع

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

تقبدل ثخـٖ ثِ ػبصهبى 

ىضبٖٗ ّشد اص عشٌٗ اٗزبد 

ػبختبس ػِ ّبًًَٖ )ّشد، 

 هْشؿْش ٍ ىشدٗغ(

0-1-0-3  

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 -حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ 

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 11ع اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 05ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )

 ًَل فوَهٖ(
 00ع

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

 16ع ش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْ

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 

 فذالت ؿْشٕ
 00ع

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ
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تلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍ

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

 04ع تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 24ع اىضاٗؾ ػشاًِ ّبسثشٕ هزّجٖ

تَػقِ تبػ٘ؼبت ٍ تزْ٘ضات 

 ؿْشٕ
0-1-0-2  

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 

 اهذاد ؿْشٕ
 11ع

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

 01ع ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕػبهبًذّٖ سًٍأة ّب 

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ

 ؿْش
 00ع

 12ع َاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوز

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 13ع هذٗشٗت تشاىِ٘ ٍ تشددّبٕ فجَسٕ اص ؿْش

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 11ع اكلاح ٍ اٗوي ػبصٕ هقبثش ؿْشٕ

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 15ع پبِٗ ؿجِْ حول ٍ ًَل-مػبهبًذّٖ ًشم اىضاسٕ ٍ اٍذا

 05ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ

 10ع اىضاٗؾ ػْن حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ اص هزوَؿ تشددّبٕ ؿْشٕ

 20ع هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش

حول ٍ  )تَػقِ ثب هحَس (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )
 ًَل فوَهٖ(

 00ع

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ
 خلَف دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ

 02ع

 01ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضب

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع
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 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ(

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 
 هلبلح اٍتلبدٕ

 5ع

 21ع گْذاسٕ تبػ٘ؼبت ٍ تؼْ٘لات خذهبت ؿْشٕتَػقِ ٍ ً

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 14ع ػبهبًذّٖ ٍ ثبصٗبثٖ صٗؼت ثَم ّبٕ ّشد ثِ هٌؾَس اح٘بٕ هح٘ظ صٗؼت

تـٌَٗ، تشم٘ت ٍ اٍلَٗت دادى ثِ اٍذاهبت ٍ هبهَسٗت ّبٕ ّبٌّذُ آػ٘ت ثِ 

 ٘ظ صٗؼتهح
 23ع

 3ع تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ، 

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

استَبٕ َّٗت ؿْشًٍذٕ ٍ 

ػغح صًذگٖ ٍ ىشٌّگ 

 ؿْشًٍذاى

3-1-0-1  

 -هٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَ

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 06ع ػبهبًذّٖ ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ الگَّبٕ ثْشُ ثشداسٕ اص آساهؼتبى ّبٕ ؿْش

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع لات ؿْشٕاٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هح

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODتَػقِ حول ًٍَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )
 ًَل فوَهٖ(

 00ع

اػلاهٖ دس هقوبسٕ ؿْشٕ ثِ  -ثْشُ گ٘شٕ اص ًوبدّب ٍ ًـبًِ ّبٕ اٗشاًٖ

 خلَف دس ىضبّب ٍ هشاّض فوَهٖ
 02ع

 01ع ػبهبًذّٖ هجلوبى ٍ تزْ٘ضات ؿْشٕ

ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 01ع استَبٕ ّ٘يٖ ًؾبم ثلشٕ ؿْش ٍ ػلَِ٘ ثلشٕ ؿْشًٍذاى

 06ع استَبٕ ّ٘يٖ ىضبّبٕ فوَهٖ

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع

گؼتشؽ ثؼظ ٍ ًْبدٌِٗ ػبصٕ ىشٌّگٖ اٗشاًٖ، تقبل٘ن ٍشآًٖ ٍ آهَصُ ّبٕ 

 اػلاهٖ، تشٍٗذ اسصؽ ّبٕ اخلاٍٖ
 02ع

 03ع اح٘ب، ثبصػبخت ٍ استَبٕ َّٗت ٍ فٌبكش َّٗتٖ ؿْش ّشد
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بط ؿْشٕ  13ع استَبٕ ػشصًذگٖ ٍ ًـ

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

صٕ ٍ ثْؼبصٕ ثبىت ّبٕ ًَػب

 ىشػَدُ
4-1-1-2  

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 12ع هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ

 11ع ػبصٕؿْشارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ(

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 

 فذالت ؿْشٕ
 00ع

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ
 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

 0ع

 10ع اٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْشاىض

هتَاصى روق٘ت دس  تَصٗـ 

 ؿْش ّشد
4-1-0-1  

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 
 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 1ع

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

 16ع ْش، ىشدٗغ(تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػ

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 

 فذالت ؿْشٕ
 00ع

 03ع سفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إ

 -اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖسىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، 

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

ؿٌبػبٖٗ خذهبت ثشتش دس 

ػغح ؿْش ّشد هتْٖ ثش 

ّبٕ سٍبثتٖ ثب دٗگش هضٗت

 ّلاى ؿْشّبٕ ّـَس

6-1-0-1  

هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ 

 ؿْشٕ
 12ع

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ

 11ع ِ حول ٍ ًَل سٗلٖتَػق

 10ع ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

ؿْشًٍذ  -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘

 الْتشًٍِ٘
 03ع

 16ع تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ(

 10ع ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت 

 فذالت ؿْشٕ
 00ع
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 15ع َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ

ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ  اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ

 اٍتلبد هَبٍهتٖ
 12ع

 04ع استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ 

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 
 20ع

ٍ تَػقِ  زبدٗدس چبسچَة ا ٕبداص اٍذاهبت اٍتل ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ
 ٖـ ارتوبف ٕفذالت اٍتلبد

 0ع

 05ع دسآهذ( -اكلاح ػبختبس ٍ اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت 
 هلبلح اٍتلبدٕ

 5ع

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت بّ شػبختٗتَػقِ ص

استَبٕ ٍضق٘ت هَبثلِ ٍ هذٗشٗت ثحشاى دس حَصُ آتؾ ًـبًٖ ٍ ىَسٗت ّبٕ 

 اهذاد ؿْشٕ
 11ع

تَػقِ سٍْٗشد ؿْش ػبلن ٍ 

 پبٗذاس ثب ًگبُ هحلِ إ
0-1-2-1  

 10ع اىضاٗؾ ه٘ضاى پذاىٌذپزٗشٕ ؿْش

 01ع ػبهبًذّٖ سًٍأة ّب ٍ استَبٕ اٗوٌٖ هؼ٘ل ّبٕ ؿْشٕ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ
 1ع

 -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ

 سىبّٖ ؿْش
 00ع

 12ع ْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿ

 1ع تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘شهَتَسٕ

 4ع استَبٕ ػغح پ٘بد هذاسٕ ؿْش ّشد

 13ع اٍذام تَػقِ إ دس هَ٘بع ٍ ػغح هحلات ثِ هٌؾَس تََٗت هحلات ؿْشٕ

 11ع تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد )

 فوَهٖ( ًَل
 00ع

 2ع تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ

ثبص تَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب 

 پشاٌّذُ سٍٖٗ(
 0ع

 11ع ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ 

 00ع استَب ؿبخق ّبٕ اخلاً ارتوبفٖ، ػلاهت ؿْشٕ، ؿْشًٍذ هؼئَل

 03ع اٍل ػبصٕ آػ٘ت ّب، هؼبئل ٍ ثحشاى ّبٕ ارتوبفٖحذ

تـٌَٗ، حوبٗت ٍ پـت٘جبًٖ اص اٍذاهبت اٍتلبدٕ دس چبسچَة اٗزبد ٍ تَػقِ 

 ارتوبفٖ -فذالت اٍتلبدٕ
 0ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت   5ع
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 هلبلح اٍتلبدٕ

 03ع دس توبهٖ اٍذاهبت ٍ ثشًبهِ ّبٕ تَػقِ إسفبٗت اكَل پبٗذاسٕ صٗؼت هح٘غٖ 

 6ع تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ

 3ع ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص

 

-7-7-1-6 چارچوب راهبردهای معاونت اداری و مالی 

ؿْشداسٕ ّشد هٖ ثبؿذ ِّ  ًٍت ّبْٕٖٗ اص ثضسگتشٗي هقب اداسُ 5ٍ  ٍاحذ هذٗشٗتٖ 1هقبًٍت اداسٕ ٍ هبلٖ ثب داؿتي 

ٍ هذٗشٗت  هذٗشٗت اهَس اداسٕ ٍ ػشهبِٗ اًؼبًٖ، هذٗشٗت اهَس هبلٖ، هذٗشٗت اهَس دسآهذٍاحذّبٕ هذٗشٗتٖ آى ؿبهل، 

 اػت.  پـت٘جبًٖ

 هْن تشٗي ٍؽبٗو اٗي حَصُ دس ؿْشداسٕ ّشد ثِ ؿشح صٗش اػت7

  ًؾبست ثش حؼي رشٗبى ّلِ٘ اهَس ٍاحذّبٕ هختلو ػشپشػتٖ -

 ّب كذٍس دػتَسالقول ّب ٍ ضَاثظ هشثَط ثِ اهَس اداسٕ ٍ هبلٖ ؿْشداسٕ -

تق٘٘ي ٍؽبٗو ٍ حذٍد هؼئَل٘ت ٍ اخت٘بسات سئػبٕ ٍاحذّبٕ تحت ػشپشػتٖ ٍ كذٍس دػتَسات لاصم ثِ هٌؾَس  -

 ّوبٌّگ ًوَدى ىقبل٘تْبٕ آًبى 

 بهِ سٗضٕ ٍ تَػقِّوْبسٕ دس تِْ٘ ٍ تٌؾ٘ن ثَدرِ، هتون ٍ اكلاح ثَدرِ ثب حَصُ هقبًٍت ثشً -

 ًؾبست ثش ٍكَل دسآهذّب ٍ ػقٖ دستحٌَ ٍ اصدٗبد آى ٍ كذٍس دػتَسالقول ّبٕ هشثَط ثشاثش هَشسات هشثَط -

ًؾبست ثش ّلِ٘ ّضٌِٗ ّب ٍ هقبهلات ؿْشداسٕ ٍ ًگْذاسٕ حؼبة ّضٌِٗ ٍ ّوچٌ٘ي ًؾبست ثش افتجبسات هلشه  -

 ت دس تٌؾ٘ن ٍ ٍشاسدادّب ثش اػبع ٍَاً٘ي ربسٕؿذُ ٍاحذّب ٍ كذٍس دػتَسات لاصم دس اٗي صهٌِ٘ ٍ هشاٍج

آٗ٘ي ًبهِ ّب ،هَشسات اػتخذاهٖ ،ٍبًَى ّبس ٍ  ًؾبست ثش ارشإ دٌٍ٘ آئ٘ي ًبهِ ّب ٍ ٍبًَى اػتخذام ّـَسٕ، -

 تإه٘ي ارتوبفٖ ٍ ًؾبٗش آى

ف ٍ )ثبصسػٖ( ؿْشداسٕ دس خلَف اٍبهِ دفَٕ فلِ٘ اؿخب ّوْبسٕ ثب ثخؾ هذٗشٗت حٍََٖ ٍ اسصٗبثٖ فولْشد -

 دىبؿ اص حًََ ؿْشداسٕ دس ٍجبل دفبٍٕ اؿخبف

 ًؾبست ثش حيؼ داسائٖ ّب اهَال ٍ ثذّٖ ّب ٕ ػبصهبى دس ثشًبهِ سٗضٕ ثِ هٌؾَس حيؼ اهَال ؿْشداسٕ  -

اربسُ ، اػت٘زبسٕ ٍ  ،اسٕ ،افن اص خشٗذ، ىشٍؽثشسػٖ ٍ اسصٗبثٖ ٍ ّبسؿٌبػٖ اساضٖ ٍ اهلاُ هَسد هقبهلِ ؿْشد -

 ّش عشح تِْ٘ ىْشػت هَسد ً٘بص

 ًؾبست ثش تِْ٘ گضاسؿْبٕ هبلٖ ٍ تشاصًبهِ ٍ تَصٗـ ثَدرِ ػبلاًِ ٍ ثشسػٖ ٍ تإٗ٘ذ آًْب -

هشاٍجت ًٍؾبست ثشّشگًَِ عشحْب ٍ ثشًبهِ ّبٕ ارشاٖٗ خبف دس صهٌِ٘ خَد ّيبٖٗ ؿْشداسٕ ٍ هـبسّت ٗب  -

 ْن ػشهبِٗ گزاسٕ ؿْشداسٕ دس هَػؼبت ٍ ؿشّتْبٕ عشحْبٕ فوشاًٖ ٍ ارشاٖٗ خبف ٍ اهخبل
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ًؾبست ثش گشدؽ ّبس ٍ هْبتجبت اداسٕ ٍاحذّبٕ ؿْشداسٕ ٍ اتخبر تذاث٘ش هٌبػت رْت ثْجَد سٍؿْبٕ هَرَد ثب  -

 ّوْبسٕ هقبًٍت ثشًبهِ سٗضٕ ٍ تَػقِ

 ؿَد7 اّذاه تق٘٘ي ؿذُ دس ػٌذ چـن اًذاص تَػقِ ؿْش ّشد ثِ هٌؾَس ً٘ل ثِ اٗي ٍؽبٗو هَاسد صٗش سا ؿبهل هٖ

 هحَسٕ دس هذٗشٗت ؿْش ّشدثشًبهِٕ اتْب ثِ ثشا ٕثؼتشػبص 

  ؿْش هؼئَلاى دس اداسُ اهَس  استَب ػغح تخلق 

 فوشاى ٍ اداسُ ؿْش ّشد دس   ٕدٍلت ٍ ؿْشداس گبُٗرب ي٘٘تق 

 ٌِ٘ػبصٕ ثشإ اىضاٗؾ ٍذست ارشاٖٗ ٍ اداسٕ ؿْشداسٕ ّشدصه 

 ََٕاٍتلبد فوذُ  ٕثخؾ ّب  تٗتَػقِ ٍ ت 

 ىِ إ ٍ صٍدثبصدُ دس ػغح ؿْشگؼتشؽ ٍ ػبهبًذّٖ ثٌگبُ ّبٕ خذهبت حش 

 3ىقبل٘ت ّبٕ اٗي حَصُ هغشح ؿذُ ٍ ثش اػبع آى هحَس چـن اًذاص هشتجظ ثب  0دس حَصُ هبهَسٗت هقبًٍت اداسٕ ٍ هبلٖ 

 صٗش هٖ ثبؿذ. ثِ ؿشحساّجشد تذٍٗي  ؿذُ اػت ِّ 
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 رلَگ٘شٕ اص ػَداگشٕ ٍ ّؼت ٍ ّبس م٘ش هَلذ دس هؼْي ٍ صه٘ي ؿْشٕ•
ِ  ىشٌّگ ؛ ؿْشٕ اهي ٍ فذالت1111ّشد . 4 هحَسّ

ٍالإ اٗشاًٖ ٍ احتشام ثِ حًََ ؿْشًٍذٕ دس آى هحٌَ 
 . ؿذُ اػت

ٕ  پبٗذاس دس  اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ •  ثَدرِ هلَة ؿْشداس

ٕ ٍ ػبصهبى ّبٕ تبثقِ • ٕ ٍ هبلٖ ؿْشداس  ثْجَد ػبصٍّبس اداس

ٕ ثشإ  تقشٗو الگَٕ پبٗذاس هٌبثـ •  فوشاًٖ ؿْشداسٕ تبه٘ي ّضٌِٗ إ ربسٕ ٍ  اٍتلبد

ُ ثب سٍْٗشد • تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ ًَػبصٕ ٍ ثبصػبصٕ دس ثبىت ّبٕ ىشػَد
 هـبسّتٖ

؛ ًْبدٕ 1111هزوَفِ هذٗشٗت ؿْشٕ ّشد. . 5
هحَس، ثب فولْشد ؿيبه ٍ هَسد افتوبد ؿْشًٍذاى ثشًبهِ

ثب اػتيبدُ اص هذٗشٗت  گزاساى اػت ٍِّ ػشهبِٗ
ٕ اص ىٌبٍسَّٕؿوٌذ ٍ پَٗب، ثب ثْشُ ٕ ًَٗي ٍ گ٘ش ّب

الْتشًٍِ٘، دس هؼ٘ش تَػقِ ّبلجذٕ، ارتوبفٖ ؿْش  
 .گبم ثشهٖ داسد

ٕ ؿٌبػبٖٗ خذهبت ثشتش دس ػغح ؿْش ّشد هتْٖ ثش هضٗت• ّبٕ سٍبثتٖ ثب دٗگش ّلاى ؿْشّب
 ّـَس

 ـهبلٖ پبٗذاس اص 1111ّشد .6 ؛ ثب تِْ٘ ثش اخز هٌبث
ّشد ثِ . اٍتلبد پَٗب، خَدّيب ٍ آصادثشخَسداس اػت

ٕ ىقبل دس ثؼتش گؼتشؽ ثٌگبُپـتَاًِ  ّؼت -ٍّبسّب

ؿْشّبٕ إ، دس سٍبثت ثب دٗگش ّلاىّبٕ خذهبت حشىِ
 .ّـَس تقبلٖ ٗبىتِ اػت
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 چارچوب راهبردهای معاونت اداری و مالي: 13جدول 

 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

5-1-2-1  

اىضاٗؾ ػْن هٌبثـ دسآهذٕ 

ثَدرِ هلَة  پبٗذاس دس  
 ؿْشداسٕ

ْٗشد هـبسّت هحلٖ، ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍ 1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 َبٕ ػغح پ٘بدُ هذاسٕ ؿْش ّشداست 4ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ؿجِْ حول ٍ ًَل فوَهٖ م٘ش سٗلٖ 05ع

 هذٗشٗت ٍ ثٌِْ٘ ػبصٕ ٍضق٘ت پبسٌّ٘گ ّبٕ ؿْش 20ع

)تَػقِ ثب هحَس حول ٍ ًَل  (TODتَػقِ حول ٍ ًَل فوَهٖ ثش اػبع سٍْٗشد ) 00ع

 فوَهٖ(

 ذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش ّشدػبهبً 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبص تَػقِ ٍ ثبصاىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

جذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ ت 20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

ح هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبل 5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ صٗشػبخت ّب ٍ خذهبت پـت٘جبى ثخؾ گشدؿگشٕ 3ع

5-1-2-4  

ثْجَد ػبصٍّبس اداسٕ ٍ هبلٖ 

ؿْشداسٕ ٍ ػبصهبى ّبٕ 

 تبثقِ

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

 دسآهذّباىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل  33ع

 ّضٌِٗ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت دسآهذ 05ع

1-1-1-5 

تِْ٘ ٍ ارشإ عشح ّبٕ 

ًَػبصٕ ٍ ثبصػبصٕ دس ثبىت 

ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد 
 هـبسّتٖ

ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ م٘شسػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت هحلٖ،  1ع

 خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 تََٗت الگَٕ ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشؿْش، ىشدٗغ( 16ع

اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ  12ع
 اٍتلبد هَبٍهتٖ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

 0ع
ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

0-2-1-5 

پبٗذاس هٌبثـ  تقشٗو الگَٕ

تبه٘ي ّضٌِٗ  اٍتلبدٕ ثشإ  

فوشاًٖ  إ ربسٕ ٍ 
 ؿْشداسٕ

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗؼبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هَتَسٕ 1ع

 تَػقِ حول ٍ ًَل سٗلٖ 11ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع

 سٍٖٗ(

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى ؿْشٕ 15ع

ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ثخؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ  اىضاٗؾ 12ع

 اٍتلبد هَبٍهتٖ

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع

 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

 اىضاٗؾ ه٘ضاى تحٌَ پزٗشٕ ٍ ٍكَل دسآهذّب 33ع

 ّضٌِٗ( -سآهذاكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت د 05ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

6-1-0-1  

ؿٌبػبٖٗ خذهبت ثشتش دس 
ػغح ؿْش ّشد هتْٖ ثش 

ّبٕ سٍبثتٖ ثب دٗگش ٗتهض

 ّلاى ؿْشّبٕ ّـَس

سىبّٖ  -سىـ ّوجَدّبٕ حَصُ خذهبت فوَهٖ، اهْبًبت ٍ صٗشػبخت ّبٕ خذهبتٖ 00ع

 ؿْش

 هذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّبٕ ؿْشٕ 12ع

 تَػقِ هؼ٘شّبٕ ٍٗظُ حول ٍ ًَل م٘ش هًََسٕ 1ع

 ٖتَػقِ حول ٍ ًَل سٗل 11ع

 ػبهبًذّٖ ٍسٍدٕ ّبٕ ؿْش 10ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

 0ع
ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ 

 سٍٖٗ(

 ؿْشًٍذ الْتشًٍِ٘ -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع
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 سياست کد سياست راهبرد کد راهبرد

 ػبصهبى ىضبٖٗ ػِ ّبًًَٖ )ّشد، هْشػْش، ىشدٗغ( تََٗت الگَٕ 16ع

 ػبهبًذّٖ، تَػقِ ٍ تَصٗـ ػشاًِ ّبسثشٕ تزبسٕ 10ع

ّبّؾ ىبكلِ ٍ ؿْبه ث٘ي هٌبعٌ دس حَصُ خذهبت ؿْشٕ دس ساػتبٕ تََٗت  00ع

 فذالت ؿْشٕ

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

خؾ خلَكٖ ثب تبّ٘ذ ثش الگَّبٕ اىضاٗؾ ه٘ضاى هـبسّت ٍ ػشهبِٗ گزاسٕ ث 12ع

 اٍتلبد هَبٍهتٖ

 استَبٕ ًَؾ ٍ ربٗگبُ ّشد دس ػغَح هلٖ ٍ ث٘ي الوللٖ 04ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع
 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗدس چبسچَة ا ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

هذٗشٗت پؼوبًذّبٕ ؿْشٕ دس چبسچَة حيبؽت اص هح٘ظ صٗؼت ٍ سفبٗت هلبلح  5ع

 اٍتلبدٕ

 تَػقِ ػجضٌٗگٖ ٍ ىضبٕ عج٘قت هحَس صٗؼت ؿْشٕ 6ع

 ٕثخؾ گشدؿگش جبىٍ٘ خذهبت پـت ّب شػبختٗتَػقِ ص 3ع

4-1-0-0- 

 

رلَگ٘شٕ اص ػَداگشٕ ٍ 

ّؼت ٍ ّبس م٘ش هَلذ دس 
 هؼْي ٍ صه٘ي ؿْشٕ

 1ع
ػبهبًذّٖ ػًَْتگبُ ّبٕ م٘ش سػوٖ ٍ ثبىت ّبٕ ىشػَدُ ثب سٍْٗشد هـبسّت 

 هحلٖ، خَداتْبٖٗ اٍتلبدٕ ٍ پَٗبٖٗ ارتوبفٖ

 بٕ ؿْشٕهذٗشٗت ٍ ػبهبًذّٖ ػبصگبسٕ، ّوزَاسٕ ٍ ؽشى٘ت ّبٕ ّبسثشٕ ّ 12ع

 تِْ٘ ٍ تذٍٗي عشح ّبٕ تَػقِ ؿْشٕ 2ع

ثبصتَػقِ ٍ ثبصآىشٌٖٗ ىضبّبٕ ؿْشٕ ثب سٍْٗشد تَػقِ ه٘بى اىضا )هَبثلِ ثب پشاٌّذُ  0ع
 سٍٖٗ(

 ؿْشػبصٕارشاٖٗ ػبهبًذّٖ ٍ اكلاح سٍِٗ ّبٕ  11ع

 شًٍِ٘ؿْشًٍذ الْت -ثشًبهِ سٗضٕ، تَػقِ ٍ تزْ٘ض صٗشػبخت ّبٕ ؿْش الْتشًٍِ٘ 03ع

 اكلاح ػبختبس ٍ ػبصهبى ؿْشداسٕ ّشد ٍ ػبصهبى ّبٕ هتجَؿ 26ع

 َّؿوٌذػبصٕ ػبصهبى هذٗشٗت ؿْشٕ 15ع

تجذٗل ؿْشداسٕ ّشد ثِ ًْبد تَل٘ذ ٌٌّذُ حشٍت ثش هجٌبٕ هـبسّت )دس ساػتبٕ  20ع
 (11ػ٘بػت ّبٕ اكل 

ٍ تَػقِ فذالت  زبدٗا دس چبسچَة ٕاص اٍذاهبت اٍتلبد ٖجبًٍ٘ پـت تٗحوب ٌ،ٗتـَ 0ع

 ٖـ ارتوبف ٕاٍتلبد

 دسآهذ( -اكلاح ػبختبس اٍتلبد ؿْشٕ )هذٗشٗت ّضٌِٗ 05ع

 افوبل ػ٘بػت ّبٕ هتٌَؿ ٍ ًَآٍساًِ دس حَصُ اٍتلبد ؿْشٕ 22ع

 تحذٗذ هغلٌ سؿذ ٍ تَػقِ تِ ٍرْٖ هخشة هح٘ظ صٗؼت 04ع
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